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Vorwort

Eine kontinuierliche Bildungsberichterstattung auf
Basis empirischer Daten und sozialwissenschaftlicher
Analysen ist eine notwendige Voraussetzung, um den
aktuellen Stand in der beruflichen Bildung darzustel-
len und zukiinftige Entwicklungen und Handlungsbe-
darfe im Berufsbildungssystem rechtzeitig erkennen
zu konnen. Der Datenreport des Bundesinstituts fiir
Berufsbildung (BIBB) berichtet regelméfig und sys-
tematisch iiber den aktuellen Stand und die neuesten
Tendenzen der beruflichen Bildung. Er bildet damit
die Datengrundlage fiir den Berufshildungsbericht
des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung
(BMBF). Sowohl die Herausgabe des Berufsbhildungs-
berichts durch das BMBF als auch die Mitwirkung
des BIBB bei der Vorbereitung des Berufsbildungs-
berichts sind Aufgaben, die im Berufsbildungsgesetz
(§§ 86, 90) verankert sind.

Im Datenreport zum Berufshildungsbericht 2014
werden die Indikatoren zur aktuellen Situation in der
beruflichen Ausbildung (Kapitel A) und beruflichen
Weiterbildung (Kapitel B) fortgeschrieben und Verén-
derungen im Zeitverlauf dokumentiert. Die Standard-
indikatorik zur Aus- und Weiterbildung wird durch
eine weitere Welle des BIBB-Qualifizierungspanels
2013 erginzt (Kapitel A4.10.3 und B1.2.3). AuBerdem
wird auf Basis der aktuellen BIBB-IAB-Qualifikations-
und Berufsfeldprojektionen die Entwicklung des ge-
samtwirtschaftlichen Arbeitsmarktes bis zum Jahr
2030 prognostiziert (Kapitel A9.2). Dariiber hinaus
wurden die sekundérstatistischen Auswertungen
verbessert und weiter differenziert.

Das Schwerpunktthema dieses Datenreports ist das
~Lernen Erwachsener in Deutschland im européi-
schen Vergleich“. In diesem Kapitel (C) werden die
Konzeptionen und methodischen Besonderheiten der
drei zentralen européischen Datenquellen Labour
Force Survey (LFS), Adult Education Survey (AES)
und Continuing Vocational Training Survey (CVTS)
vorgestellt. Auf Grundlage dieser drei Erhebungen
werden die Beteiligung Erwachsener am lebenslan-
gen Lernen und die Weiterbildungsbeteiligung von
Betrieben in Deutschland und in den Landern der
Européischen Union analysiert und Verdnderungen
im Zeitverlauf dargestellt.

Kapitel D gibt einen Uberblick iiber Programme,
Modellversuche und tiberbetriebliche Berufsbildungs-
zentren zur Forderung von Innovationen in der Be-
rufshildung. Das internationale Kapitel (E) berichtet
iiber europdische Indikatoren und Benchmarks und
verschiedene Formen betriebsintegrierter Ausbildung
in Europa sowie iiber die Mobilitédt in Ausbildung und
Beruf und die Anerkennung ausldndischer Berufsab-
schliisse in Deutschland.

Auf dem Internetportal www.bhibb.de/datenreport
werden — wie in den Vorjahren — ergiinzende Tabellen,
Schaubilder und Expertisen zum Datenreport bereit-
gestellt. Die in den Tabellen und Schaubildern des Da-
tenreports verwendeten Daten sind iiber dieses Portal
zugéanglich und konnen hier heruntergeladen werden.

Wir wiinschen uns, dass Sie auch in diesem Datenre-
port wieder viel Informatives wie auch Anregendes fin-
den werden. Auf Ihr Feedback, Thre Anregungen und
Anmerkungen freuen wir uns (datenreport@bibb.de).

Thr

Prof. Dr. Friedrich Hubert Esser
Prasident


http://www.bibb.de/datenreport

Hinweise fiir Leserinnen und Leser

Der Datenreport zum Berufsbildungsbericht
stiitzt sich auf zentrale Indikatoren und Kenn-
werte, um Entwicklungen in der beruflichen
Bildung in Deutschland darzustellen. Neben
der textlichen Darstellung werden Tabellen

— Tabelle ... und Schaubilder - Schaubild ...
verwendet. Dariiber hinausgehende und
stiarker differenzierte Datenwerte werden unter
www.bibb.de/datenreport als Anhang im
Internet - Tabelle ... Internet angeboten.
AuBlerdem werden auf der Homepage des BIBB
weiterfithrende Informationen und Daten bereit-
gestellt.

Ein blaues [ innerhalb der Texte verweist auf
Erlduterungen und Ergédnzungen, die sich in
blauen Késten und in rdumlicher Ndhe zu den
entsprechenden Textpassagen befinden. Hier
werden beispielsweise Indikatoren und Kenn-
werte definiert, methodische Erlduterungen zu
den verwendeten Datenquellen, Erhebungsver-
fahren, Stichprobengréfien gegeben und auf
Besonderheiten und methodische Einschréan-
kungen hingewiesen.



Inhaltsverzeichnis

A Indikatoren zur beruflichen Ausbildung ..o 9

Das Wichtigste in KUIZE.........ccooriiiiiiiiiiiiiii e 9
A1 Ausbildungsmarktbilanz ............ccoceeeieereierrser e e 1
Al1.1  Ausbildungsplatzangebot und -nachfrage...........cccooooiiiiiiiiiii e 14
Al1l.2  Neu abgeschlossene Ausbildungsvertriage — Ergebnisse aus der BIBB-Erhebung zum

30. SeptembDEr 2013 ... e as 30
A1.3  Ausbildungsvermittlung: Die Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit............. 48
Al1.4  Regionale Entwicklung der Berufsausbildung..........c.cccccooiiiiiiiiiiiiiiniiiiiicccec e 66
A2 Vorausschatzung der Ausbildungsplatznachfrage und des Ausbildungsplatzangebots

{1 TP 72
A2.1  Riickblick auf die Vorausschatzung fiir 2013 .........cocoiiiiiiiiiie e 72
A2.2  Vorausschitzung fir 2014 .......cooiiiiiiiiii e 73
A2.3  Ausblick auf die kommenden Jahre bis 2025 ..........cccoiiiiiiiiiiiii 76
A3 Bildungsverhalten von Jugendlichen — Ergebnisse der BA/BIBB-Bewerberbefragung 2012......... 80
A3.1  Ausbildungschancen von Bewerbern und Bewerberinnen mit Migrationshintergrund

Nach HerKUNftSTOGIOMOT ... ..uuiiiiiiiiiiie et e e e e e e e e e e e e e e 80
A3.2  Ausbildungschancen von Altbewerbern und Altbewerberinnen ..............cccccooiiiciiinnniinn. 92
Ad Ausbildung im dualen System der Berufsausbildung .............cccocviiirienininiscsncrcrcene s 97
A4.1  Anerkannte Ausbildungsbherufe ...........ccooiiiiiiiiiiiiii e 97
A4.1.1 Anzahl und Struktur anerkannter Ausbildungsberufe nach BBiG/HWO............ccccooviiieeinnne.n. 97
A4.1.2 Neue und modernisierte Ausbildungsberufe............cccccoviiiiiiiiiiiiii 100
A4.2  Gesamtbestand der AusbildungsverhaltniSse. ..........coovviiiiiiiiiiiiiiiiiee e 103
A4.2.1 Entwicklungen nach Zustdndigkeitsbereichen in der Berufsbildungsstatistik

(Erhebung zum 31. DEZEMDEOT) .....uuuiiiiiieiee et 103
A4.2.2 Ausbildung im 6ffentlichen DIenst .........cooociiiiiiiiiiiiiii e 113
A4.3  Neuabschliisse in der Berufshildungsstatistik (Erhebung zum 31. Dezember)................cccueen. 115
A4.4  Berufsstrukturelle Entwicklungen in der dualen Berufsausbildung .............cccccccovviiiiiiinniiiinnnnn. 127
A4.5  Alter der Auszubildenden und Ausbildungsbeteiligung der Jugendlichen im dualen System...... 137
A4.6  Vorbildung der Auszubildenden mit Neuabschluss...........ccccuvvviiiiiiiiiiiiiiieee e, 145
A4.6.1 Vorherige Berufsvorbereitung und berufliche Grundbildung bei Auszubildenden mit

INEUADSCRIUSS ...ttt e e e e e 145
A4.6.2 Hochster allgemeinbildender Schulabschluss bei Auszubildenden mit Neuabschluss................. 151
A4.7  Vorzeitige Losung von Ausbildungsvertragen ............oooviiiiiiiiiiiiiieeeeee e e e 162
A4.8  Teilnahmen an Abschlusspriifungen sowie Berufsabschllisse............c.cccccceiiiiiiiniiiiieiie, 178
A4.9  Jugendliche mit MigrationShintergrund............ccccoeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 186
A4.10 Betriebliche Ausbildungsbeteiligung...........ccoooiiiiiiiiiiiiiii e 191
A4.10.1 Ergebnisse der Beschéftigungsstatistik zur Ausbildungsbeteiligung............ccoccceevviiiniiininenn 191

A4.10.2 Ausbildungsberechtigung, Ausbildungsaktivitit und Ubernahmeverhalten von Betrieben......... 199



6 INHALTSVERZEICHNIS

A4.10.3 Betriebliche Ausbildungsbeteiligung und deren Entwicklung zwischen 2011 und 2013 -

Ergebnisse aus dem BIBB-Qualifizierungspanel .............ccccoovveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiecee e 204
A4.10.4 Ausbildungspersonal in der betrieblichen Ausbildung..........ccccoooveeieiiiiiiiii e 218
A5 Berufsausbildung in berufsbildenden Schulen ... 222
A5.1  Berufsausbildung nach BBiG/HwO an Berufsfachschulen.................ccococoiiiiiiiiii, 225
A5.2  Ausbildungen mit Abschluss nach Landesrecht..............c.cocccciiiiiii, 225
A5.3  Ausbildungen in den Sozial- und Gesundheitsberufen............c.ccocceiniiiiiiiniin 227
A5.4  Strukturelle Entwicklungen in Ausbildungen auferhalb BBiG/HWO .........ccccccceeinniiiiiinnnnncn. 230
A6 Die integrierte Ausbildungsberichterstattung im Uberblick ...........oceeorunrereurerersereenesessenesnenennes 232
A6.1  Das Ausbildungsgeschehen auf der Bundesebene ............c..eevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 232
A6.2  Das Ausbildungsgeschehen in den Bundeslandern..............c..eeeiiiiiiiieiiiiiiiiiiiiieeeee e 238
A6.3  Zusitzlich erworbene allgemeinbildende Abschliisse im Ubergangsbereich.............................. 242
A7 Regelangebote fiir bestimmte Zielgruppen ... 245
A7.1 Regelangebote und Programme im Ubergang Schule — Beruf................ccooovooiivviiiiicieecee 245
A7.2  Die Entwicklung von Zusatzqualifikationemn ..............coooviiiiiiiiiiiiiiieeee e 257
A7.3  Die Entwicklung dualer StUdiENGANZE .......cceeeiiiiiiiiiiii e 260
A8 Kosten und finanzielle Férderung der beruflichen Ausbildung .........c..ccccovenereinincncncnienesennns 265
A8.1  Entwicklung der Ausbildungsverglitungen ...........ccoouiiiiiiiiiiiiiiiiiieeie e 265
A8.2  Ausgaben der dffentlichen Hand fiir die berufliche Ausbildung............cccccevniiiiniiiiniiiininnnn 269
A8.3  Kosten und Nutzen der betrieblichen Berufsausbildung...........cccccccevviiiiiiiiiniiiniiic 273
A9 Ausbildung und BesSChAftiguNQ..........coceiiereiirerirererese et 275
A9.1  Arbeitslosenzugéinge nach abgeschlossener dualer Ausbildung ..............cccccoviiiiiiiiiniininiiie. 275
A9.2  Ergebnisse der BIBB-IAB-Qualifikations- und Berufsfeldprojektionen bis zum Jahr 2030.......... 277
A9.3  Junge Erwachsene ohne abgeschlossene Berufsausbildung ............ccccooooiiiiiiiiiiiiinenininis 285
B Indikatoren zur beruflichen Weiterbildung..........ccoooereicrene e 291

Das Wichtigste i KUIZe..........uuiiiiiiiiiiiiii ettt 291
B1 BeteiligungsStrUKLUIEN .......ccueieeiieecr et r e e nesrannans 292
B1.1  Beteiligung der Bevolkerung an berufsbezogener Weiterbildung............cccocceeevviiiniiiiniiiinincnn, 292
B1.2  Betriebliche WeiterDildUng .............ooeiiiiiiiiiiii e 300
B1.2.1 Betriebliche Weiterbildungsbeteiligung und Weiterbildungsquote ..................cccooeiiiiinnniinni. 300
B1.2.2 Betriebliche Weiterbildung im europédischen Vergleich................cccoooiiiiis 303
B1.2.3 Betriebliche Weiterbildung und andere Strategien zur Deckung des Personalbedarfs................ 310
B2 Weiterbildungsanbieter ... —————— 314
B2.1  Ergebnisse der whmonitor Umfrage 2013 ..........ouviiiiiiiiiiiiiiiiiiee e e 314
B2.1.1 Wirtschaftsklima und Anbieterstrukturen im Fokus des wbhmonitor.......................ccccoooii. 314
B2.1.2 Lerndienstleistungen und neue Angebotsformen in der Weiterbildung .............ccccovviiiiiiineennnnn. 318
B2.2  Angebote der Trager der Erwachsenenbildung zur beruflichen Weiterbildung .......................... 322
B2.2.1 Berufliche Weiterbildung an VolkshochSChUlen ................coooviiiiiiiiiiiiiiiiieeee e 322
B2.2.2 Berufliche Weiterbildung durch gewerkschafts- und arbeitgebernahe Institutionen .................. 326
B2.2.3 Weiterbildungsstatistik im Verbund................ccooii e 330

B2.3 Sy a1 =) 0 1<) PP UUUPPION 333



INHALTSVERZEICHNIS 7
B3 Offentlich geforderte Weiterbildung ............oc.eeeenrereererenreneenesessessssessessessssessessssssessesssssssessessasees 337
B3.1  SGB-II- und SGB-II-geférderte WeiterbildungsmafBnahmen.............ccccccoiiiiiiiiniiiiiiis 337
B3.2  Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG) .........uiiiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiteee e 343
B3.3  Programm Weiterbildungsstipendium und Aufstiegsstipendium — Studieren mit

BerufSerfalIUNg ..o e e e e e e a e e e e e e e e e e nnnnannes 346
B3.3.1 Programm Weiterbildungsstipenditum ...........cccuviiiiiiiiiiiiiiiiii e 346
B3.3.2 Programm AufstiegsStiPenditim...........uiiiiiiiiiiie e 347
B3.4  Forderung des nachtriglichen Erwerbs eines Berufsabschlusses...........cccccoovvviiiiiiiiiiiiiiiiennnnnn. 349
B3.5  Ausgaben der 6ffentlichen Hand fiir Weiterbildung............cccooviiiiniiiiniiiiniiicc e 351
B3.6  Tarifvertraglich geregelte Finanzierung der beruflichen Weiterbildung...............cccccovvvvriiennnnn. 356
B3.7  Programm BildUNGSPIAMIE. .......uuuiiiiiiiiieeeeei ittt e e e ettt e e e e e e e e ettt eeeeeaaeeeeens 360
B4 Geregelte Fortbildungsabschllisse...........cocceiieeiiinsnien s 364
B4.1  Regelungen des Bundes, der Lander und der zustdndigen Stellen fiir die berufliche

Fortbildung und UmSChUIUNG ......ccoooiiiiiiiiiii e 364
B4.2  Neuere Entwicklungen in Fortbildungsordnungen ............ccccooiiiiiniiiiiiniiinciiccc e 365
B4.3  Berufliche Weiterbildung an FachSchulen...............cccoooiiiiiiiiii e 367
B4.4  Fortbildungspriifungen nach BBIG/HWO..........c.c.uuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii et e e 371
B4.5  Erwerbstédtige mit Fortbildungsabschluss — Entwicklungen im Zeitverlauf................ccc.cccoceen. 375
C Schwerpunktthema: Lernen Erwachsener in Deutschland im européischen Vergleich ................. 381
c1 Europdische Datenquellen zum lebenslangen Lernen...........ccocoeoneennernernesesssessessessese s sneenns 382
Cl.1 Der LabOUr FOTCE SUIVEY .....oeiiiiiiiiiiieieee e e e e e e e e ettt a e e as 382
C1.2  Der Adult Education Survey (AES) — Erhebung iiber die Beteiligung und Nichtbeteiligung

Erwachsener am lebenslangen Lernem..........cccccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiccceeeeeee e 384
C1.3  Der Continuing Vocational Training Survey (CVTS) — die européische Erhebung

zur betrieblichen Weiterbildung ...........ooooiiiiiiii e 386
C1.4  Teilnahmequoten in den 3 europdischen Erhebungen zum lebenslangen Lernen ...................... 388
Cc2 Beteiligung Erwachsener am lebenslangen Lernen..........cccooeeevennsenscnsensesesessssessessessesessessenenns 389
c2.1 LFS und AES: Stand und Entwicklung der Beteiligung Erwachsener am lebenslangen Lernen.. 389
C2.2  Methodische Unterschiede von LFS und AES als Ursache divergierender Ergebnisse................ 392
C2.3  CVTS: Stand und Entwicklung der Beteiligung an betrieblicher Weiterbildung .......................... 395
a Beteiligung verschiedener Personengruppen am Lernen im Erwachsenenalter ...........c..ccecvrnenee. 397
G331 ABT ettt et 397
C3.2  BildungSSTand .........oooiiiiiiiiiiiiii e 400
C3.3 GeschlechtSZUGENOTIGKEIt. .. ... .eeeiiiie e 402
c4 Betriebliche Weiterbildung.............coo i 406
C4.1 Betriebliche Weiterbildung in Unternehmen verschiedener Grofe...........cccoocceveeeiiiiieeenninennn. 407
C4.2  Kurse und andere Formen betrieblicher Weiterbildung.............ccccvvviiiiiiiiiiiiiiieeeeeee 408
5 ZUSAMMENTASSUNG ....cveveieieieire st b e s b e s s a e b e e e e e e e e e ne e penne s 411



8 INHALTSVERZEICHNIS

D Forderung von Berufsbildungsinnovationen durch Programme, Modellversuche und

liberbetriebliche Berufsbildungszentren ... 415

Das WIChtigste IN KIUTZE ... ..uuuuiiiieee ettt e e e e e e e e e e e e e eeeeees 415
D1 Bundes- und Landerprogramme zur Forderung der Berufsausbildung.............ccovecerecnnicnnicnncns 416
D2 MOAEIIVEISUCKE........cee e s e s n s saennesne e 417
D3 Forderung von iiberbetrieblichen Berufsbildungszentren (UBZ) und Kompetenzzentren............. 422
E Monitoring zur Internationalisierung der Berufsbildung .............ccoverninninninncreeeerceeeeeeeene 425

Das WIChtigste N KUTZE......uuiiiiiiieieeii ittt e e e e e e ettt e e e e e e e e e e s e senaeanes 425
E1 Internationale Vergleichsstudien, Indikatoren und Benchmarks zur beruflichen Aus-

UNA Weiterbildung ........cooceeeieieccie e e e 426
E2 Formen betriebsintegrierter Ausbildung in EUropa............ccovoiininnnni e 427
E3 Mobilitat in Ausbildung und Beruf .........occireeiinsninre e sreeans 435
E4 Anerkennung auslandischer BerufsabschliiSSe ...........coouvueeerciisnieniniene e 437
Verzeichnis der SChaubilder ..o 444
Verzeichnis der Tabellen ... ...o...oiiiiiii ettt 448
Verzeichnis der Tabellen und des Schaubilds im Internet..............ccccveviiiiii 455
LIteratUrVeTZEICHIIIS .. ...ttt ettt e e e e et e e e e e e e e e e 458

SchlagWortverzZeIChIIS .........cooiiiiiiiii e e 482



A Indikatoren zur beruflichen Ausbildung

Das Wichtigste in Kiirze

Zusammenfassend ist vor allem auf die folgenden
Ergebnisse hinzuweisen:

Im Jahr 2013 ist die Zahl der neu abgeschlosse-
nen Ausbildungsvertrige erneut zuriickgegan-
gen. Die Zahl der Vertrdge sank gegeniiber 2012
um 20.600 (-3,7 %). In Ostdeutschland fiel der
Riickgang mit -5,9 % stdrker aus als in West-
deutschland (-3,4 %). Besonders deutlich ging

die Zahl der auBBerbetrieblichen Vertridge zuriick
(-16,3 %), wiahrend bei den betrieblichen Neuver-
tragen mit -2,9 % eine geringere Abwértsentwick-
lung zu beobachten war.

Das Ausbildungsplatzangebot sank gegeniiber
dem Vorjahr um -3,5 % auf 564.200.

Die Bundesagentur fiir Arbeit registrierte zum

30. September 2013 noch rund 83.500 erfolglose
Ausbildungsplatznachfrager. Dies waren rund
7.500 mehr als im Vorjahr. Gleichzeitig gab es fiir
viele Betriebe Probleme, ihre Ausbildungsplétze
auch tatséchlich zu besetzen. So war die Zahl der
zum 30. September 2013 noch unbesetzten Plét-
ze dhnlich hoch wie im Vorjahr (rund 33.000).
Die Passungsprobleme auf dem Ausbildungs-
markt haben insgesamt zugenommen.

Im Jahr 2014 wird nach Projektionen des BIBB
die Ausbildungsplatznachfrage um 11.000 zu-
riickgehen. Das Ausbildungsplatzangebot wird
sich in etwa auf dem Niveau von 2013 bewegen.
Aufgrund der riicklaufigen Schulabgéngerzahlen
wird sich die Zahl der an einer Ausbildung inte-
ressierten Personen in den néchsten 10 Jahren
deutlich vermindern.

Eine Sonderauswertung der BA/BIBB-Bewerber-
befragung 2012 zeigt, dass im Vermittlungsjahr
2011/2012 der Zugang zu betrieblicher Ausbil-
dung fiir Bewerber/-innen mit Migrationshin-
tergrund auch unter sonst gleichen Bedingungen
deutlich schwieriger war als fiir diejenigen ohne
Migrationshintergrund. Die Griinde hierfiir diirf-
ten auch im Ausbildungsverhalten von Betrieben
zu suchen sein.

Eine ebenfalls mit Daten der BA/BIBB-Bewer-
berbefragung 2012 durchgefiihrte Sonderaus-
wertung zu Althewerbern und Althewerbe-
rinnen zeigt, dass deren Einmiindungschancen
deutlich schlechter sind. Der Einmiindungserfolg
nimmt dabei immer weiter ab, je ldnger sie einen
Ausbildungsplatz suchen.

Die Anzahl der anerkannten Ausbildungsbe-
rufe hat sich 2013 verringert, da 11 ,Altberufe”
durch die Verordnung zur Fachkraft fiir Metall-
technik abgelost wurden. Die Zahl der Berufe
betrdgt nun noch 329.

Im Jahr 2012 standen nach den Ergebnissen
der Berufsbildungsstatistik 1.429.977 Jugend-
liche in einer dualen Berufsausbildung. Hiervon
entfielen 1.222.032 auf Westdeutschland und
207.945 auf Ostdeutschland. Der Bestand ist ge-
geniiber dem Vorjahr um -2,1 % gesunken.

Die Ausbildungsanfingerquote, also der rechne-
rische Anteil derjenigen in der Wohnbevolkerung,
der eine Ausbildung im dualen System beginnt,
betragt im Jahr 2012 55,7 %.

Unter den Auszubildenden mit neu abgeschlos-
senem Ausbildungsvertrag zum Stichtag 31. De-
zember 2012 hatten 42,3 % einen Realschul- und
30,8 % einen Hauptschulabschluss. Der Anteil
der Studienberechtigten betrug 24,0 %.

Im Jahr 2012 wurden bundesweit 148.635 Aus-
bildungsvertrige vorzeitig gelost. Die Losungs-
quote betrug 24,4 % und hat sich gegeniiber dem
Vorjahr nicht weiter verdndert. Zu beachten ist,
dass Losungsquoten keine Abbruchquoten sind.
Ein grofBer Teil der Jugendlichen setzt anschlie-
Bend die Ausbildung im dualen System fort.

Die betriebliche Ausbildungsbeteiligung war
wie in den beiden Jahren zuvor auch 2012 riick-
laufig. Zum Ende des Berichtsjahres beteiligten
sich 447.700 Betriebe an der Ausbildung, die
Ausbildungsbetriebsquote verringerte sich auf
21,3 %. Hiermit wurde ein neuer Tiefstand seit
1999 erreicht.

Nach den Ergebnissen des IAB-Betriebspanels
lag die Ubernahmequote erfolgreicher Absolven-



tinnen und Absolventen einer Ausbildung durch
die Betriebe im Jahr 2012 wie auch im Vorjahr
bei 66 %. In den neuen Landern fielen dabei die
Ubernahmequoten geringer aus als in den alten
Lindern.

Nach Ergebnissen des BIBB-Qualifizierungs-
panels hatten 65 % der befragten ausbildenden
Betriebe Ausbildungsplitze fiir das Ausbildungs-
jahr 2012/13 angeboten.

Die Zahl der Anfanger/-innen in vollqualifizie-
renden schulischen Ausbildungsgéingen lag im
Jahr 2013 bei 212.241 und war damit dhnlich
hoch wie 2012.

Nach den Ergebnissen der iABE (integrierte
Ausbildungsberichterstattung) wurden fiir das
Jahr 2013 im Ubergangsbereich noch 257.626
Anfianger/innen (Vorjahr: 259.727) registriert.
Die Zahl der Studierenden in dualen Studien-
géingen betrug im Jahr 2013 64.358 und ist
gegeniiber dem Vorjahr um 0,4 % gestiegen.
Neue Ergebnisse der BIBB-IAB-Qualifikations-
und Berufsfeldprojektionen bis zum Jahr 2030
deuten vor allem auf kiinftige Engpésse im
Bereich von Fachkréften mit abgeschlossener
beruflicher Ausbildung hin.

Auf der Grundlage von Auswertungen des Mikro-
zensus kommt das BIBB zu dem Ergebnis, dass
die Ungelerntenquote in den letzten Jahren
leicht riickldufig ist. In der Gruppe der 20- bis
29-Jahrigen lag der Anteil der formal nicht Quali-
fizierten im Jahr 2011 bei 13,5 %.

(Glinter Walden)



A1 Ausbildungsmarktbilanz
Die Entwicklung 2013 im Uberblick

Im Jahr 2013! sanken sowohl das Ausbildungsplatz-
angebot als auch die Ausbildungsplatznachfrage,
und die Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungs-
vertrage fiel auf einen historischen Tiefstand,

den niedrigsten Wert seit der Wiedervereinigung.
Zugleich nahmen die Passungsprobleme zu: Ein
hoherer Anteil des betrieblichen Ausbildungsange-
bots blieb unbesetzt, und mehr Ausbildungsplatz-
nachfrager blieben bei ihrer Ausbildungsplatzsuche
erfolglos. Insgesamt verschlechterte sich die Markt-
lage zulasten der Jugendlichen, und es gelang nicht
mehr im selben Ausmaf} wie in den 3 Jahren zuvor,
ausbildungsinteressierte Jugendliche an dualer
Berufsausbildung zu beteiligen. Dies sind die zen-
tralen Ergebnisse der Ausbildungsmarktbilanz [3
auf der Grundlage der Daten aus der BIBB-Erhe-
bung {iber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrige
zum 30. September 20132 in Verbindung mit den
Daten aus der Ausbildungsmarktstatistik der Bun-
desagentur fiir Arbeit.

2013 wurden bundesweit 564.200 Ausbildungsplatz-
angebote registriert (-20.300 bzw. -3,5 % gegeniiber
dem Vorjahr), darunter 542.600 betriebliche Ange-
bote (-16.100 bzw. -2,9 %) und 21.700 ,aulerbe-
triebliche® Angebote (-4.200 bzw. -16,3 %; — Tabelle
A1-1). Insbesondere im Zustédndigkeitsbereich von
Industrie und Handel kam es zu einem grof3eren
Riickgang des Ausbildungsangebots (-14.200 bzw.
-4,0 %; vgl. Kapitel A1.1). Im Handwerk sank das
Angebot bundesweit um 4.700 bzw. 3,0 %. Die
Ausbildungsplatznachfrage verringerte sich bun-
desweit um 13.000 bzw. 2,1 % auf 614.300. Dies ist
die niedrigste Zahl seit 2007, als die Berechnung
der Ausbildungsplatznachfrage in der erweiterten
Form erstmals moglich war. Gegeniiber 2007 nahm
die Ausbildungsnachfrage bereits um 142.600 bzw.
18,8 % ab — Tabelle A1-2 Internet. Ursache ist vor
allem die negative demografische Entwicklung in

1 Gemeint ist mit ,Jahr", wenn nicht explizit anders dargestellt, stets das Berichts-
jahr der offiziellen Ausbildungsmarktbilanzierung, das am 1. Oktober des Vorjahres
beginnt und am 30. September endet.

2 Vgl. dazu auch www.bibb.de/de/65706.htm.

Deutschland bzw. die damit verbundene chronisch
sinkende Zahl junger Menschen.

Die erweiterte Angebots-Nachfrage-Relation (eANR)
[4 verringerte sich 2013 auf 91,9 Ausbildungsange-
bote je 100 Ausbildungsplatznachfrager (-1,3 Pro-
zentpunkte gegeniiber 2012). Dabei sank die betrieb-
liche eANR (betriebliche Angebote je 100 Nachfrager)
nicht ganz so stark (-0,7 Prozentpunkte) wie die
eANR insgesamt (d. h. unter Einschluss der aul3erbe-
trieblichen Pldtze). In Ostdeutschland kam es sogar
zu einer weiteren Verbesserung der betrieblichen
eANR (+1,9 Prozentpunkte), weil hier der Riickgang
der Ausbildungsplatznachfrage noch deutlich stiarker
als der Riickgang des betrieblichen Ausbildungs-
platzangebots ausfiel.

Der nach Lindern héchste eANR-Wert wurde 2013
erneut aus Mecklenburg-Vorpommern vermeldet
(2013: 104,7), der hochste betriebliche eANR-Wert
wiederum aus Bayern (2013: 99,2). Besonders
niedrige Angebots-Nachfrage-Relationen mit Ge-
samtwerten unter eANR =90,0 wurden in Nieder-
sachsen, Nordrhein-Westfalen, Schleswig-Holstein,
Hessen und Hamburg registriert - Tabelle A1-3
Internet.

Die Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsver-
trige sank 2013 gegeniiber dem Vorjahr um 20.600
bzw. 3,7 % auf 530.700 (vgl. Kapitel A1.2). So
wenige Ausbildungsvertrige gab es im wiederverei-
nigten Deutschland noch nie. Selbst im Jahr 2005,
dem Jahr mit dem bisher niedrigsten Wert, waren es
mit 550.200 Vertrdgen immer noch 19.500 Vertrédge
mehr gewesen. In Ostdeutschland wurden 2013 nur
noch 74.200 Neuabschliisse registriert, also halb so
viele wie noch 1999 (148.800). Im Westen verringer-
te sich die Zahl der neu abgeschlossenen Vertrige
auf 456.500. Zwar gab es hier seit der Wiederverei-
nigung einige Jahre, in denen noch weniger Neuab-
schliisse vermeldet wurden (das bisherige Minimum
lag im Krisenjahr 2005 bei 434.200), doch war der
Westen infolge des starken Vertragsriickgangs im
Jahr 2013 (-15.900 gegeniiber dem Vorjahr) nicht
mehr in der Lage, die groen Vertragsverluste im
Osten zu kompensieren und den bundesweiten Tief-
stand bei den neu abgeschlossenen Vertriagen zu
verhindern.


http://www.bibb.de/de/65706.htm

Tabelle A1-1: Ausbildungsmarktentwicklung von 2009 bis 2013 (Stichtag 30. September)

Entwicklung 2013

2009 2010 2011 2012 2013 gegeniiber 2012
absolut in %

Deutschland
Ausbildungsplatzangebot
* insgesamt 581.562 579.564 599.070 584.532 564.249 -20.283 -3,5%
* besetzt 564.306 559.959 569.379 551.259 530.715 -20.544 -3,7%
e zum 30.09. noch unbesetzt 17.255 19.605 29.689 33.274 33.534 +261 +0,8 %
* betrieblich' 535.761 538.521 568.608 558.627 542.568 -16.059 -2,9%
* auBerbetrieblich? 45.801 41.043 30.459 25.905 21.678 -4.224 -16,3%
Ausbildungsplatznachfrage?
* insgesamt 652.848 640.332 641.700 627.243 614.277 -12.963 -2,1%
» erfolgreich 564.306 559.959 569.379 551.259 530.715 -20.544 -3,7%
* zum 30.09. noch suchend 88.540 80.371 72.319 75.984 83.564 +7.581 +10,0 %
Angebots-Nachfrage-Relation?
* insgesamt 89,1 90,5 93,4 93,2 91,9 -1,3 -
* betrieblich 82,1 84,1 88,6 89,1 88,3 -0,7 -
Neue Ausbildungsvertrage 564.306 559.959 569.379 551.259 530.715 -20.544 -3,7%
West (alte Lander)
Ausbildungsplatzangebot
* insgesamt 479.790 484.125 509.265 499.344 483.738 -15.603 -3,1%
* besetzt 465.309 468.297 484.884 472.353 456.471 -15.885 -3,4%
e zum 30.09. noch unbesetzt 14.481 15.828 24.381 26.989 27.269 +279 +1,0%
* betrieblich' 456.921 461.649 490.572 481.773 468.900 -12.876 -2,7%
* auBerbetrieblich? 22.869 22.476 18.693 17.568 14.841 -2.730 -15,5%
Ausbildungsplatznachfrage?
* insgesamt 543.177 539.277 548.808 537.807 530.106 -7.698 -1,4%
* erfolgreich 465.309 468.297 434.884 472.353 456.471 -15.885 -3,4%
* zum 30.09. noch suchend 77.868 70.979 63.922 65.452 73.637 +8.184 +12,5%
Angebots-Nachfrage-Relation?
* insgesamt 88,3 89,8 92,8 92,8 91,3 -1,6 -
* betrieblich 84,1 85,6 89,4 89,6 88,5 -1,1 -
Neue Ausbildungsvertrage 465.309 468.297 484.884 472.353 456.471 -15.885 -3,4%
Ost (neue Lander und Berlin)
Ausbildungsplatzangebot
* insgesamt 101.643 95.325 89.670 85.068 80.436 -4.629 -5,4%
* besetzt 98.997 91.662 84.495 78.903 74.244 -4.659 -5,9%
* zum 30.09. noch unbesetzt 2.644 3.662 5.175 6.163 6.193 +30 +0,5 %
* betrieblich’ 78.711 76.758 77.904 76.731 73.599 -3.135 -4,1%
* auBerbetrieblich? 22.932 18.567 11.766 8.334 6.840 -1.497 -17,9%
Ausbildungsplatznachfrage?
* insgesamt 109.653 101.037 92.874 89.415 83.877 -5.538 -6,2 %
* erfolgreich 98.997 91.662 84.495 78.903 74.244 -4.659 -5,9%
e zum 30.09. noch suchend 10.656 9.374 8.380 10.510 9.633 -876 -8,3%
Angebots-Nachfrage-Relation?
* insgesamt 92,7 94,3 96,5 95,1 95,9 +0,8 -
* betrieblich 71,8 76,0 83,9 85,8 87,1 +1,9 =
Neue Ausbildungsvertrage 98.997 91.662 84.495 78.903 74.244 -4.659 -5,9%

' Betrieblich = nicht (liberwiegend) 6ffentlich finanziert.

? AuBerbetrieblich = (liberwiegend) 6ffentlich finanziert. Wert fir West in 2009 noch untererfasst.

3 Nach der neuen, erweiterten Definition im Sinne des Berufsbildungsgesetzes (BBiG). Der Berufsbildungsbericht soll nach § 86 , die Zahl der (am 30. September) bei der Bundesagentur
fiir Arbeit gemeldeten Ausbildungsplatze suchenden Personen” angeben.

Anmerkungen: Bei der Berechnung wurden nachtréagliche Korrekturen friiherer Jahre berlicksichtigt. Werte, die im Zusammenhang mit der BIBB-Erhebung tber neu abgeschlossene

Ausbildungsvertrage zum 30. September stehen, wurden aufgrund von Bestimmungen des Datenschutzes auf ein Vielfaches von 3 gerundet.

Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Zeitreihe Bewerber und Berufsausbildungsstellen 2009-2013, Niirnberg, November 2013; Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung
Uiber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30. September; Berechnungen des Bundesinstituts fir Berufsbildung



2013 konnten 6,2 % des offiziell errechneten betrieb-
lichen Ausbildungsplatzangebots nicht besetzt wer-
den. Die Zahl der unbesetzten Ausbildungsplédtze
stieg um 300 bzw. 0,8 % auf 33.500. Dies ist der
hochste Wert seit 1996. Dass es zu einem erneuten
Anstieg der Vakanzen kam, obwohl die Zahl der
betrieblichen Ausbildungsangebote insgesamt zu-
riickging, zeigt, dass es fiir die Betriebe zunehmend
schwieriger wird, Auszubildende fiir ihre Lehrstellen
zu finden. Stellenbesetzungsprobleme gibt es vor
allem im Handwerk und in jlingerer Zeit auch in der
Landwirtschaft.

Deutlich mehr ausbildungsinteressierte Jugendliche
(83.600) blieben 2013 erfolglos — trotz der geringeren
Zahl der bei den Beratungs- und Vermittlungsdiens-
ten gemeldeten Ausbildungsstellenbewerber (vgl.
Kapitel A1.3) bzw. der geringeren Ausbildungsplatz-
nachfrage. Die Quote der zum Stichtag 30. September
immer noch suchenden Bewerber lag bei 13,6 % be-
zogen auf die offizielle Gesamtzahl der 614.300 Aus-
bildungsplatznachfrager.

So kam es im zweiten Jahr in Folge dazu, dass so-
wohl die Zahl der unbesetzten Ausbildungsplitze als
auch die Zahl der erfolglos suchenden Jugendlichen
zunahmen, wihrend das Ausbildungsplatzangebot
und die Ausbildungsplatznachfrage zugleich riick-
laufig waren.

E Begriffe der Ausbildungsmarktbilanzierung

Zum offiziellen Ausbildungsplatzangebot eines Jahres
zahlen die neu abgeschlossenen Aushildungsvertrage, die
das BIBB im Rahmen seiner Erhebung zum 30. September
bei den zustandigen Stellen zahlt (= erfolgreich besetztes
Angebot), und die bei der Bundesagentur fiir Arbeit (BA)
registrierten Berufsausbildungsstellen, die der Arbeits-
verwaltung wahrend des Berichtsjahres zur Vermittlung
angeboten wurden und die am 30. September noch nicht
besetzt waren (= erfolgloses Angebot).

Als Ausbildungsplatznachfrager gelten jene ausbil-
dungsinteressierten Jugendlichen, die entweder einen
neuen Aushildungsvertrag abschlossen (und somit iber die
BIBB-Erhebung zum 30. September erfasst werden) oder
zum Kreis der Ausbildungsstellenbewerber zahlten, die am

30. September noch einen Ausbildungsplatz suchen. Ausbil-
dungsstellenbewerber, die sich im Laufe des Berichtsjahres
flir eine Alternative entschlossen (z. B. erneuter Schulbesuch,
Studium, Erwerbstatigkeit, berufsvorbereitende MaBnahme)
und am 30. September nicht mehr oder vorerst nicht mehr
nach einer Berufsausbildungsstelle suchen, werden grund-
satzlich nicht zu den Ausbildungsplatznachfragern gerechnet
(d.h. auch dann nicht, wenn sie diese Alternative aufgrund
erfolgloser Bewerbungen anstrebten).

Bei der statistischen Ermittlung der Hohe der Aus-
bildungsplatznachfrage sind dariber hinaus 2 Ansatze
zu unterscheiden: Die traditionelle Berechnungsweise
definiert den Kreis der erfolglosen Nachfrage sehr eng.

Sie lasst all jene am 30. September noch suchenden Aus-
bildungsstellenbewerber unberticksichtigt, die Uber

eine alternative Verbleibsmdglichkeit verfligen. Bei der
neuen, erweiterten Berechnung sind diese Personen
dagegen einbezogen. Die verschiedenen Berechnungswei-
sen der Ausbildungsplatznachfrage erklaren zugleich die
Ergebnisunterschiede der beiden Varianten zur Berechnung
der Angebots-Nachfrage-Relation.

Die Angebots-Nachfrage-Relation (ANR) gibt wieder,
wie viele Berufsaushildungsangebote rechnerisch auf

100 Ausbildungsplatznachfrager entfielen. Da 2 Berech-
nungsweisen zur Ermittlung der Ausbildungsplatznachfrage
genutzt werden, gibt es auch 2 Varianten in der ANR-Be-
rechnung. In der Regel wird im BIBB-Datenreport die erwei-
terte Angebots-Nachfrage-Relation (eANR) ausgewiesen.

Als Ausbildungsstellenbewerber werden jene ausbil-
dungsinteressierten Jugendlichen bezeichnet, welche die
Beratungs- und Vermittlungsdienste der Agenturen fir
Arbeit (AA), der Jobcenter in gemeinsamen Einrichtungen
(JC gE; zuvor Arbeitsgemeinschaften SGB Il [ARGEn])

und der Jobcenter in alleiniger kommunaler Tragerschaft
(JC zkT) in Anspruch nehmen und deren Eignung fiir die
von ihnen angestrebten Aushildungsberufe geklart ist. Die
Ausbildungsstellenbewerber bilden zusammen mit den
gemeldeten Berufsaushildungsstellen die zentralen GroBen
der Ausbildungsmarktstatistik der BA.

Als Ausbildungsinteressierte gelten alle Jugendlichen, die
entweder zu den erfolgreichen Ausbildungsplatznachfragern
oder aber zumindest zu den registrierten Ausbildungsstel-
lenbewerbern zahlten. Es handelt sich somit um all jene
Jugendlichen, die im Laufe eines Berichtsjahres den Wunsch



nach einer Ausbildung geduBert hatten und institutionell
erfasst wurden, sei es iiber die Eintragung ihrer Aushildungs-
verhaltnisse bei den zustandigen Stellen oder — sofern sie
erfolglos blieben — im Rahmen ihrer Registrierung bei den AA
oder Jobcentern (JC). Die Zahl der institutionell erfassten aus-
bildungsinteressierten Personen wird rechnerisch ermittelt, in-
dem zur Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertréage
jene registrierten Ausbildungsstellenbewerber hinzugerechnet
werden, die nach der Verbleibstatistik der Arbeitsverwaltung
nicht in eine Berufsaushildungsstelle einmiindeten.

Durch den rechnerischen Bezug der neu abgeschlossenen
Ausbildungsvertrage auf die Zahl der Ausbildungsinteres-
sierten |asst sich die Einmiindungsquote ausbildungs-
interessierter Personen in duale Berufsausbildung
(EQI) ermitteln. Sie informiert dartber, wie hoch der Anteil
unter den ausbildungsinteressierten Jugendlichen ausfallt,
der fiir eine duale Berufsausbildung tatsachlich auch ge-
wonnen werden konnte (Ulrich 2012a; Ulrich 2012b).

Nicht alle Jugendlichen, die sich fiir einen Ausbil-
dungsplatz interessieren und auch als ,,ausbildungs-
reif* gelten, werden als Ausbildungsplatznachfrager
erfasst. Dies ist dann nicht der Fall, wenn sie ihren
Vermittlungswunsch vor dem Stichtag der Ausbil-
dungsmarktbilanzierung aufgeben (vgl. Kapitel
A1.3). Die Griinde hierfiir sind vielféltig. Zum Teil
ziehen sie Alternativen vor, zum Teil verschieben sie
ihren Ausbildungswunsch auf spiter — oft, weil sie
bei ihrer Suche nach einer Lehrstellensuche erfolglos
blieben und frithzeitig nach einer Zwischenlosung
(erneuter Schulbesuch, Praktikum, Jobben) suchten.

Deshalb fallt die Zahl aller Personen, die sich im
Laufe des Berichtsjahres als ausbildungsinteressiert
gezeigt haben, hoher aus als die offiziell registrierte
Ausbildungsplatznachfrage [. 2013 lag die rechne-
rische Zahl der ausbildungsinteressierten Personen
bei 816.500; dies waren 9.500 bzw. 1,1 % weniger als
im Vorjahr (vgl. Kapitel A1.1). Von diesen konnten
65,0 % eine duale Berufsausbildung aufnehmen; 2012
hatte die Quote noch bei 66,7 % und 2011 bei 68,2 %
gelegen. Dabei sind 2013 weibliche Aushildungsinte-
ressierte merklich seltener bei der Ausbhildungsplatz-
suche erfolgreich (62,7 %) als mannliche Ausbil-
dungsinteressierte (66,6 %) und Jugendliche in
Ostdeutschland seltener (63,3 %) als in Westdeutsch-
land (65,3 %).

A1.1 Ausbildungsplatzangebot und
-nachfrage

Ausgangslage der Ausbildungsmarkt-
entwicklung 2013

Die Entwicklung auf dem Ausbildungsmarkt wird
bereits seit einigen Jahren stark durch die negative
demografische Entwicklung beeinflusst. Seit 2004 ist
die Zahl der nicht studienberechtigten Abgénger/-in-
nen und Absolventen/Absolventinnen aus den allge-
meinbildenden Schulen - die Hauptklientel der dualen
Berufsausbildung — bundesweit bereits um mehr als
150.000 und damit um mehr ein Fiinftel zuriickge-
gangen, und fiir 2014 und die kommenden Jahre setzt
sich der Riickgang kontinuierlich fort; bis 2025 ist mit
einem weiteren Verlust von iiber 100.000 Personen
zu rechnen (vgl. Kapitel A2). Das Jahr 2013 bildete
jedoch eine Ausnahme im durchgehend negativen
Trend. Denn gegeniiber dem Vorjahr stieg die Zahl
der nicht studienberechtigten Abgéinger/-innen und
Absolventen/Absolventinnen aus den allgemeinbil-
denden Schulen bundesweit um 19.400 bzw. 3,6 %.
Zugleich nahm infolge der doppelten Abiturientenjahr-
giange in Nordrhein-Westfalen und in Hessen die Zahl
der studienberechtigten Schulabgénger/-innen aus
allgemeinbildenden Schulen bundesweit um 14.200
bzw. 4,6 % zu - Tabelle A1.1-1.

Da die Zahl der Abgédnger/-innen und Absolventen/
Absolventinnen aus den beruflichen Schulen nur um
insgesamt 8.500 Personen sank und auch bei den
ausbildungsinteressierten Personen aus fritheren
Schulentlassjahren nur mit geringen Riickgédngen
gerechnet werden konnte (die Bundesagentur fiir
Arbeit [BA] registrierte insgesamt nur 2.100 Aus-
bildungsstellenbewerber aus friiheren Schulentlass-
jahrgédngen weniger), bestand Hoffnung darauf, dass
sich das Nachfragepotenzial nach dualer Berufsaus-
bildung im Jahr 2013 noch einmal entgegen dem
allgemeinen Trend erhohte (vgl. BIBB-Datenreport
2013, Kapitel A2). Diese Hoffnung erfiillte sich
jedoch nicht. Die Zahl der im Laufe des Berichtsjah-
res 2012/2013 institutionell erfassten ausbildungs-
interessierten Personen sank vielmehr erneut um
9.500 Personen bzw. 1,1 % —> Tabelle A1.1-1. Der
Riickgang fiel allerdings merklich schwécher aus als
in den 5 Jahren zuvor.



Tabelle A1.1-1: Entwicklung der Zahl der Abganger und Absolventen aus allgemeinbildenden und beruflichen
Schulen, der registrierten Ausbildungsstellenbewerber aus fritheren Schulentlassjahrgangen und
der institutionell erfassten ausbildungsinteressierten Personen

Deutschland
2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013
Entwicklung
2012 bis 2013
Alte Lander
2005

2006

2007

2008

2009

2010

201

2012

2013
Entwicklung
2012 bis 2013
Neue Lander und Berlin
2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013
Entwicklung
2012 bis 2013

Abganger und Absolventen
aus allgemeinbildenden

Schulen’
nicht studien- studien-
berechtigt berechtigt
703.436 235.843
696.817 249.949
677.587 264.542
634.609 272.474
597.018 273.727
568.787 273.616
543.092 316.874
535.590 310.576
555.003 324.732
+19.413 +14.156
+3,6 % +4,6 %
554.729 176.892
556.385 189.715
559.809 197.365
542.773 207.174
520.761 218.117
499.353 232.119
477.985 281.117
467.220 266.292
483.841 288.538
+16.621 +22.246
+3,6 % +8,4 %
148.707 58.951
140.432 60.234
117.778 67.177
91.836 65.300
76.257 55.610
69.434 41.497
65.107 35.757
68.370 44.284
71.162 36.194
+2.792 -8.090
+4,1 % -18,3 %

BVJ, BGJ und

BFS

303.793
312.659
302.587
291.495
281.263
270.786
251.058
229.664
222.438

-1.226

-3,1%

259.679
271341
264.778
259.534
255.035
247.620
230.846
212.280
204.969

-7.311

-3,4%

44114
41318
37.809
31.961
26.228
23.166
20.212
17.384
17.469

+85
+0,5 %

Abganger und Absolventen
aus beruflichen Schulen’

FOS und
FGYM

105.569
107.827
119.422
121.522
118.669
123.330
123.440
125.703
124.443

-1.260

-1,0%

82.879
84.483
96.919
99.128
97.009
103.382
106.668
110.659
109.878
-781
-0,7 %

22.690
23.344
22.503
22.394
21.660
19.948
16.772
15.044
14.565

-479
-32%

Registrierte Ausbildungs-
stellenbewerber aus friiheren

Schulentlassjahren?
aus dem aus fritheren
Vorjahr Jahren

156.876 185.184
171.789 213.459
161.856 223.022
128.539 191.854
116.121 142.943
110.218 150.724
103.967 136.946
99.101 134.445
95.792 135.608
-3.309 +1.163
-33% +0,9 %
113.851 128.820
129.048 145.885
125.888 155.000
101.670 140.888
93.996 106.944
91.922 116.372
86.962 104.947
83.500 103.269
80.197 104.751
-3.303 +1.482
-4,0% +1,4 %
42913 56.279
42.642 67.493
35.927 67.966
26.822 50.898
22.092 35.969
18.267 34.306
16.962 31.954
15.563 31.131
15.475 30.278
-88 -853

-0,6 % -2,7%

Institutionell
erfasste
ausbildungs-
interessierte
Personen?

929.248
973.647
1.038.663
954.351
866.475
846.858
835.131
825.992
816.540
-9.452
11%

730.162
749.358
821.594
776.615
718.138
712.952
710.089
704.602
698.465

-6.137

-0,9%

198.855
224135
216.944
177.616
148.237
133.807
124.949
121.272
117.248

-4.024

-3,3%

! Abganger und Absolventen aus allgemeinbildenden und beruflichen Schulen: Ist-Zahlen bis 2012, Schatzungen fiir 2013. Abganger und Absolventen aus Berufsfachschulen ohne
Absolventen aus vollqualifizierenden Berufsausbildungsgangen.
?|st-Zahlen bis 2013. Abweichungen zwischen den Summen von West und Ost zur Gesamtzahl Deutschland aufgrund von regional nicht zuordenbaren Daten méglich. Bis 2008 ohne

die bei den zugelassenen kommunalen Tragern (zkT) betreuten Bewerber. Zahlen fiir 2011 rlickwirkend korrigiert.

Akiirzungen: BVJ = schulisches Berufsvorbereitungsjahr, BGJ = schulisches Berufsgrundbildungsjahr, BFS = Berufsfachschule (ohne vollqualifizierende Abschliisse), FOS = Fachoberschule,

FGYM = berufliches Fachgymnasium

Quelle: Statistisches Bundesamt; Kultusministerkonferenz; Bundesagentur fiir Arbeit; Bundesinstitut fiir Berufsbildung; Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung



Schaubild A1.1-1: Zusammenhang zwischen der jahrlichen Veréanderung des Bruttoinlandsprodukts
und des Ausbildungsplatzangebots 1993 bis 2013
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1 Bis 2009 Ausbildungsplatzangebot insgesamt, ab 2010 betriebliches Ausbildungsplatzangebot.

Quelle: Statistisches Bundesamt; Erhebung des Bundesinstituts fiir Berufsbildung tiber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30. September, Ausbildungsmarktstatistik der
Bundesagentur fir Arbeit zum 30. September; Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung

Warum es nicht gelang, das aus dem Kreis der
Schulabgénger/-innen und Schulabsolventen und
-absolventinnen resultierende Nachfragepotenzial
stirker zu aktivieren, ist zurzeit nicht eindeutig
auszumachen. Zu beriicksichtigen ist aber, dass nicht
alle nicht studienberechtigten Abgénger/-innen und
Absolventen/Absolventinnen mit Interesse an einer
dualen Berufsausbildung sich unmittelbar um einen
Ausbildungsplatz bewerben; ein nicht unerheb-
licher Teil strebt zunédchst danach, wie auch an der
betrédchtlichen Absolventenzahl in = Tabelle A1.1-1
abzulesen ist, noch in teilqualifizierenden beruflichen
Schulen die eigene Qualifikation zu erhéhen.? Inso-
fern diirften die positiven Nachfrageeffekte der 2013
einmalig gestiegenen Schulabgidngerzahl zum Teil
erst im Jahr 2014 oder noch spéter wirksam werden.

3 Nach den Ergebnissen der BIBB-Schulabgangerbefragung 2012 mochte deutlich
mehr als ein Viertel der nicht studienberechtigten Schulabganger/-innen mit
Interesse an einer dualen Berufsausbildung erst in einem spateren Jahr mit der
Berufsausbildung beginnen (vgl. BIBB-Datenreport 2013, Kapitel A3.1).

Die entgegen der Erwartung etwas geringere Zahl
ausbildungsinteressierter Personen trug jedoch
dazu bei, dass sich die Ausbildungsmarktlage 2013
nicht so massiv verschirfte, wie befiirchtet worden
war. Die iiber das 6konometrische Prognosemo-
dell PROSIMA durchgefiihrte Schédtzung der Aus-
bildungsmarktverhiltnisse lie3 einen deutlichen
Einbruch der Angebots-Nachfrage-Relation um fast
vier Prozentpunkte erwarten (vgl. BIBB-Datenreport
2013, Kapitel A2). Denn infolge eines nur schwa-
chen Wirtschaftswachstums (PROSIMA rechnete
mit einem Zuwachs des preisbereinigten Bruttoin-
landsprodukts von 0,6 %) musste ein Riickgang des
Ausbildungsplatzangebots einkalkuliert werden. In
der Regel ist mit einem Anstieg des Ausbildungs-
platzangebots erst ab einem stidrkeren Zuwachs
der Wirtschaftsleistung zu rechnen - Schaubild
A1.1-1. Tatsdchlich blieb der Anstieg des Brutto-
inlandsprodukts mit nur 0,4 % sogar noch ein wenig
unter der PROSIMA-Schétzung zuriick (Statistisches
Bundesamt 2014), und das Ausbildungsplatzange-



bot schrumpfte deutlich, wie von PROSIMA vor-
hergesagt. Die unerwartet sinkende Ausbildungs-
platznachfrage der Jugendlichen milderte jedoch
die negativen Folgen fiir Ausbhildungschancen der
Jugendlichen.

Angebot und Nachfrage zum Stichtag
30. September

Ausbildungsplatzangebot

2013 wurden in Deutschland 564.200 Ausbildungs-
plitze innerhalb des dualen Berufsausbildungssys-
tems angeboten; das sind 20.300 bzw. 3,5 % weniger
als im Jahr zuvor. Im Vergleich zu fritheren Jahren
seit der Wiedervereinigung lag das Angebot damit auf
einem sehr niedrigen Niveau - Schaubild A1.1-2.
Nur 2005 fiel das Angebot mit 562.800 noch etwas
geringer aus. Das betriebliche Angebot sank 2013
gegeniiber dem Vorjahr um rund 16.100 Plétze

bzw. 2,9 % auf 542.600. Die Zahl der iberwiegend
offentlich geforderten (,,auBBerbetrieblichen®) Plitze
verringerte sich um 4.200 bzw. 16,3 % auf nunmehr
21.700.

Vom Riickgang des Ausbildungsangebots waren alle
16 Lander betroffen; die relativen Veranderungs-
raten bewegten sich zwischen -0,9 % in Hamburg
und -11,4 % im Saarland. Dabei fielen die relativen
Riickgdnge im Osten Deutschlands (insgesamt -5,4 %)
deutlich stirker als im Westen (-3,1 %) aus — Tabelle
A1.1-2. Allein im Stadtstaat Hamburg wurde eine
leichte Steigerung des betrieblichen Angebots beob-
achtet; dessen absolutes Ausmal3 wurde jedoch vom
dortigen Riickgang der ,auBlerbetrieblichen” Plitze
iibertroffen.

Nach Zustdndigkeitsbereichen differenziert zeigte
sich fiir 2013 folgendes Bild: Im Bereich von Indus-
trie und Handel sank das Ausbildungsplatzangebot
bundesweit von 351.100 (2012) um 14.200 bzw.
4,0 % auf nunmehr 336.900 und im Handwerk von
157.700 um 3,0 % auf 153.000. Das Ausbildungs-
platzangebot im 6ffentlichen Dienst stieg um knapp
100 Platze bzw. 0,7 % leicht an und lag 2013 bei
12.300. Im Bereich der Landwirtschaft fiel es mit
13.600 genauso hoch aus wie 2012. Bei den iibrigen
Stellen (freie Berufe, Hauswirtschaft, Seeschifffahrt)
sank es insgesamt um 1.500 bzw. 3,0 % auf nunmehr
48.400 - Tabelle A1.1-3.

Schaubild A1.1-2: Bundesweite Entwicklung des Ausbildungsplatzangebots 1992 bis 2013
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Quelle: Erhebung des Bundesinstituts fiir Berufsbildung iiber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30. September; Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit

zum 30. September; Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung
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Ausbildungsplatznachfrage

Die Ausbildungsplatznachfrage — zugrunde gelegt
wird im Folgenden ausschlieflich die erweiterte
Berechnung, die in dieser Form seit 2007 moglich ist
- sank 2013 bundesweit um 13.000 Personen bzw.
2,1 % auf nunmehr 614.300. Gegeniiber 2007, als
noch 756.800 Nachfrager gezdhlt wurden, betrdgt
der Riickgang 142.500 bzw. 18,8 %. Maligeblich
hierfiir sind vor allem die ungiinstige demografische
Entwicklung und die damit verbundene chronisch
sinkende Zahl junger Menschen.

Bis auf Hamburg und Hessen kam es in allen Bun-
deslandern zu einem Riickgang der Nachfrage,

selbst in Nordrhein-Westfalen, wo ein doppelter
Abiturientenjahrgang die Schule verlie. Nur in
Hessen bewirkten doppelte Entlassjahrgénge eine
leichte Steigerung der Nachfrage um 1,1 % —> Tabelle
A1-3 Internet. Die leicht steigende Nachfragezahl

in Hamburg hat statistische Griinde. So gelang es in
Hamburg erneut, den Kreis der registrierten Ausbil-
dungsstellenbewerber, die den Kontakt zur Arbeits-
verwaltung abbrechen und iiber deren Verbleib
somit nichts bekannt ist, spiirbar zu verkleinern
(-343 bzw. -25,2 %) und damit den positiven Trend
aus dem Vorjahr fortzusetzen — und dies, obwohl die
Gesamtzahl der Ausbildungsstellenbewerber sogar
noch zugenommen hatte (+81 bzw. +1,0 %). Es ist
davon auszugehen, dass infolge der verbesserten
Informationslage nun ein grofBer Teil der Bewerber,
die frither unbekannt verblieben wéren, als (erfolglo-
se) Bewerber identifiziert werden konnten und damit
rechnerisch bei der Ermittlung der Ausbildungsplatz-
nachfrage (siehe [ in Kapitel A1) Beriicksichtigung
fanden.

Angebots-Nachfrage-Relation

Da bundesweit nicht nur das Ausbildungsplatzan-
gebot, sondern auch die Ausbildungsplatznachfrage
zuriickging, fielen die negativen Effekte auf die rech-
nerische Relation zwischen Angebot und Nachfrage
(eANR) nicht so stark aus, wie dies bei einer &hnlich
hohen Nachfrage wie im Vorjahr der Fall gewesen
ware. 2013 entfielen bundesweit 91,9 Angebote auf
100 Nachfrager. Im Vorjahr lag der Wert bei 93,2 An-
geboten. Somit verschlechterte sich die Ausbildungs-

marktlage fiir die Ausbildungsplatznachfrager, auch
wenn die Marktlage 2013 immer noch deutlich bes-
ser ausfiel als in den letzten Jahren des vergangenen
Jahrzehnts — Tabelle A1-2 Internet.

Zudem verbesserte sich zumindest in Ostdeutschland
die erweiterte Angebots-Nachfrage-Relation (von
95,1 in 2012 auf nunmehr 95,9). Zu dieser Verbes-
serung kam es, obwohl der Angebotsriickgang hier
deutlich grofer als im Westen war. Im Osten nahm
jedoch die Nachfrage noch wesentlich stiarker ab.

Die bundesweit hochsten Angebots-Nachfrage-Re-
lationen wurden 2013 wie im Vorjahr in Mecklen-
burg-Vorpommern (104,7), Thiiringen (102,3) und
Bayern (101,5) gemessen. In allen 3 Landern wurden
demnach mehr Ausbildungsplatzangebote als Aus-
bildungsplatznachfrager registriert. Relativ niedrige
Werte wurden dagegen aus Niedersachsen (85,1),
Nordrhein-Westfalen (86,8) und Schleswig-Holstein
(88,1) vermeldet — Tabelle A1-3 Internet.

Seit einigen Jahren ist es moglich, den Wert der
erweiterten Angebots-Nachfrage-Relation in eine
betriebliche und eine auBlerbetriebliche Komponente
aufzusplittern (Ulrich 2012a, S. 53f.). Die Berech-
nung einer betrieblichen Angebots-Nachfrage-Rela-
tion ist insofern angebracht, als allein das Angebot
der Praxen, Betriebe und Verwaltungen den genuinen
Kern des Marktgeschehens bildet. Die au3erbetrieb-
lichen Pldtze sind dagegen eher kompensatorischer
Natur und werden aufgrund von Entscheidungen der
Ausbildungsvermittlung bzw. der bildungspolitischen
Akteure geschaffen.

Wie = Tabelle A1-1 am Anfang des Kapitels zeigt,
hat sich die betriebliche Angebots-Nachfrage-Re-
lation 2013 leicht verschlechtert. Mit eANR, = 88,3
lag sie um 0,7 Prozentpunkte niedriger als ein Jahr
zuvor. Im Westen erreichte die eANR, einen Wert von
88,5 (-1,1 Prozentpunkte gegeniiber 2012). Im Osten
fiel die Quote mit eANR, = 87,7 niedriger als im Wes-
ten aus, doch kam es hier gegeniiber dem Vorjahr
(eANR, = 85,8) wie bereits in den Vorjahren zu einer
deutlichen Steigerung. Seit 2009 ist die betriebliche
eANR in den neuen Liandern und Berlin um 15,9 Pro-
zentpunkte angestiegen, 2009 lag die Quote noch bei
eANR, =71,8. Im Zuge der Steigerung wurde, wie an
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Tabelle A1.1-4: Ausbildungsberufe mit Besetzungs- und Versorgungsproblemen 2012 und 2013, Deutschland

Restaurantfachmann/-frau 5.511 5.115 127,9 1293

Fachverkdufer/-in im Lebensmittelhandwerk 11.709 11.448 17,4 1233

Fachmann/-frau fir Systemgastronomie 2.784 2.550 122,4 118,2

Horgerateakustiker/-in 1.026 109,4 1M1

Glaser/-in 104,7 106,6

Koch/Kdchin 13.053 12.102 104,6 105,0

Fachkraft fir Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice 103,4

Florist/-in 1.356 1.221
_--------
Fahrzeuglackierer/-in 2.430 2.163
_--------
Sport- und Fitnesskaufmann/-frau 1.914 1.971
_--------
Mediengestalter/-in Digital und Print 3.597 3.363
_--------
Fachlagerist/-in 4.674 4.584

Gestalter/-in fr visuelles Marketing

' Es werden nur Ausbildungsberufe des dualen Systems (nach BBiG/HwO) aufgefiihrt, in denen im Jahr 2013 mindestens 500 Ausbildungsstellen angeboten wurden.
2 Rot markierte Werte zeigen eine Zunahme der Anteile erfolgloser Marktteilnehmer von 2012 bis 2013 an.
Alle Absolutzahlen wurden auf ein Vielfaches von 3 gerundet.

Quelle: Erhebung des Bundesinstituts fiir Berufsbildung tiber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30. September; Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fur Arbeit zum
30. September; Berechnungen des Bundesinstituts fir Berufsbildung
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Schaubild A1.1-3: Problemtypen auf dem Ausbildungsmarkt

Anteil der unbesetzten niedrig
betrieblichen
Ausbildungsplatzangebote hoch

Quelle: Darstellung in Anlehnung an Matthes/Ulrich (2014, S. 5)

der auBerbetrieblichen eANR ablesbar, die relative
Bedeutung der kompensatorisch bereitgestellten,
iiberwiegend offentlich geférderten Berufsausbildung
stark zuriickgefahren (2007: eANR, =20,9 und 2013:
eANR, =8,2).

Die betriebliche Angebots-Nachfrage-Relation unter-
scheidet sich jedoch nicht nur zwischen West- und
Ostdeutschland, sondern vor allem, wenn sie diffe-
renziert fiir einzelne Ausbildungsberufe betrachtet
wird. - Tabelle A1.1-4 zeigt exemplarisch auf, wel-
che stark besetzten Berufe im Jahr 2013 die hochs-
ten sowie die niedrigsten Angebots-Nachfrage-Rela-
tionen aufwiesen, und stellt neben der Gesamtzahl
der betrieblichen Angebote auB3erdem die Anteile
unbesetzter betrieblicher Ausbildungsplatzangebote
und erfolgloser Ausbildungsplatznachfrager dar. Die
farbliche Markierung in den Spalten 1-8 wurde nach
dem Ampelprinzip aus der Sicht der Jugendlichen
vorgenommen und verdeutlicht, wie schwierig oder
leicht es fiir diese ist, geniigend Ausbildungsangebo-
te in den von ihnen jeweils angestrebten Berufen zu
finden. Rotliche Markierungen zeigen eine besonders
niedrige eANR an, die gewohnlich mit einem hohen
Anteil erfolgloser Nachfrager einhergeht.

Nur wenig Angebote in Relation zur Nachfrage gab
es demnach z. B. in den Ausbildungsberufen Tier-
pfleger/-in (eANR, = 50,7), Gestalter/-in fiir visuelles
Marketing (eANR, = 55,6) sowie Mediengestalter/-in
Bild und Ton (eANR, =59,1). Im Jahr 2013 blieben in
diesen Berufen zwischen 42 % und 48 % der Nach-
frager mit ihren Bewerbungen erfolglos, wihrend
umgekehrt nur 1% bis 2 % der betrieblichen Ausbil-
dungsplatzangebote unbesetzt waren.

Umgekehrt gilt: Noch stiarker als im vorausgegange-
nen Jahr lag 2013 die Anzahl der Ausbildungsange-

Anteil der erfolglosen Ausbildungsplatznachfrager/-innen
niedrig hoch

kein Problem Versorgungsproblem

Besetzungsproblem Passungsproblem

bote in den Berufen Restaurantfachmann/-fachfrau,
Klempner/-in, Fachverkadufer/-in im Lebensmittel-
handwerk und Fleischer/-in weit {iber der Anzahl
der Nachfrager, die sich auf diese Berufe bewerben.
In diesen Berufen waren die Erfolgsaussichten der
Ausbildungsplatznachfrager sehr hoch; nur wenige
blieben bei der Suche erfolglos. Der Anteil unbesetz-
ter Lehrstellen lag dagegen bei bis zu 30 %.

Der Vergleich der Anteile erfolgloser Marktteilneh-
mer/-innen in den Jahren 2012 und 2013 zeigt, dass
bei einem GroBteil der Berufe hdufig sowohl die Zahl
der unbesetzten Ausbildungsstellen als auch die Zahl
der noch suchenden Bewerber zunahm (und nicht,
wie normalerweise zu erwarten wire, entweder
Besetzungs- oder Versorgungsprobleme zunahmen).
In = Tabelle A1.1-4 sind dies jene Berufe, bei denen
sowohl in Spalte 6 als auch in Spalte 8 rot markierte
Werte vorkommen.

Erfolglose Ausbildungsmarktteilnehmer
Besetzungs-, Versorgungs- und Passungsprobleme

In der Mehrzahl der Fille finden Anbieter und
Nachfrager auf dem Ausbildungsmarkt zueinander.
Dennoch gibt es einen substanziellen Teil der Markt-
teilnehmer/-innen, die ihren Ausbildungswunsch
nicht realisieren kénnen. Ist der Anteil der erfolglos
angebotenen Ausbildungsstellen relativ hoch, die
Quote der erfolglosen Bewerber aber niedrig, spre-
chen wir von einem groéferen Besetzungsproblem.
Gibt es zwar nicht viele unbesetzte Pléitze, aber
relativ viele erfolglos suchende Ausbildungsplatz-
nachfrager, liegt ein gré3eres Versorgungsproblem
vor. Tritt der Fall auf, dass es sowohl relativ viele
unbesetzte Lehrstellen als auch relativ viele zum
Bilanzierungsstichtag noch suchende Bewerber gibt,
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Schaubild A1.1-4: Der Zusammenhang zwischen der Marktlage (Angebots-Nachfrage-Relation) und der Quote
unbesetzter betrieblicher Ausbildungsplatzangebote in den 154 Arbeitsagenturbezirken'

im Jahr 2013

30,0 %

25,0%

20,0%

15,0 %

10,0 %

5,0%

Quote der erfolglos angebotenen betrieblichen Aushildungsplatze

0,0 %
70,0 75,0 80,0 85,0 90,0

R?=0,5991

95,0 100,0 105,0 110,0 115,0 120,0

Zahl der Ausbildungsangebote je 100 Ausbildungsplatznachfrager

' Die 3 Bezirke Berlins sind dabei zu einer Region zusammengefasst.

Quelle: Erhebung des Bundesinstituts fir Berufsbildung tiber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30. September; Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit

zum 30. September; Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung

handelt es sich nach Matthes/Ulrich (2014) um ein
Passungsproblem — Schaubild A1.1-3.

Erfolglos angebotene Ausbildungspldtze

Die absolute Zahl der am 30. September noch
unbesetzten Ausbildungsplétze hat in den letzten
Jahren deutlich zugenommen. Belief sie sich 2009
noch auf 17.300, waren es 2013 bereits 33.500.
Eine hohere Zahl gab es zuletzt im Jahr 1996. Der
Anteil der unbesetzten Ausbildungspldtze, bezogen
auf das betriebliche Ausbildungsangebot, bezifferte
sich 2013 auf 6,2 %. In Ostdeutschland fiel der Anteil
der unbesetzten betrieblichen Ausbildungsplidtze mit
8,4 % noch einmal deutlich héher aus als in West-
deutschland (5,8 %) — Tabelle A1.1-3.

Wihrend der Anteil unbesetzter Ausbildungsstellen
am betrieblichen Gesamtangebot im &ffentlichen
Dienst im Vergleich zum Vorjahr deutschlandweit
leicht zuriickgegangen ist (um -0,1 Prozentpunkte

auf 1,9 %), ist er im Bereich Industrie und Handel
(um +0,2 Prozentpunkte auf 5,6 %) und im Handwerk
(um +0,5 Prozentpunkte auf 7,5 %) weiter gestiegen.
Zunehmend von Besetzungsproblemen betroffen
sind die landwirtschaftlichen Berufe. Der Anteil
unbesetzter betrieblicher Stellen am betrieblichen
Gesamtangebot hat sich von 2009 bis 2013 mehr als
verdoppelt (von 1,7 % auf 3,6 %). In Ostdeutschland
hat er sich mit einem Rekordwert von 9,1 % seit
2009 sogar mehr als verdreifacht.

Die Ursachen fiir die steigende Zahl unbesetzter
Plitze sind vielféltig. Statistische Analysen auf
regionaler Ebene (Arbeitsagenturbezirke, Lander)
zeigen, dass Besetzungsprobleme zunehmen, je
mehr Ausbildungsplatzangebote in der Region den
ausbildungsinteressierten Jugendlichen gegentiber-
stehen, weil sich hierdurch die Konkurrenzlage

der Ausbildungsplatzanbieter verscharft. Bei einer
niedrigen Angebots-Nachfrage-Relation von unter
ANR =85,0 blieben 2013 in den Arbeitsagenturbezir-
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ken im Schnitt deutlich unter 5% der betrieblichen
Angebote unbesetzt, wihrend es bei einer Angebots-
Nachfrage-Relation von mehr als ANR=100,0 im
Schnitt iiber 10 % waren - Schaubild A1.1-4.

Die Intensitdt der Besetzungsprobleme ist aber auch
von der Art des Angebots abhéngig: Je hoher der
Anteil der gemeldeten Stellen im Handwerk an allen
gemeldeten Berufsausbildungsstellen ausfillt, desto
groBer ist tendenziell das Besetzungsproblem (Ulrich
u.a. 2014, S. 17). Hierin spiegeln sich die besonde-
ren Note des Handwerks wider, deren Berufe zum
Teil unter einem nicht besonders positiven Image
leiden (Eberhard/Scholz/Ulrich 2009; Ulrich/Flem-
ming/Granath 2011, S. 24 {f.). Es ist davon auszu-
gehen, dass sich diese bereits in den vergangenen
Jahren sichtbare Problematik weiter verschérft,
wenn Jugendliche ihre Erfolgschancen auf dem Aus-
bildungsmarkt besser als bislang einschédtzen und
sich infolgedessen vermehrt fiir Berufe bewerben,
die aus ihrer Sicht attraktiver sind.

Besetzungsprobleme nehmen auf8erdem zu, wenn in
den Regionen der Anteil der gemeldeten Bewerber mit
ausldndischer Staatsangehorigkeit steigt (vgl. Ulrich
u.a. 2014, S. 17). Seit Jahren ist bereits feststellbar,
dass der Anteil der in eine Berufsausbildungsstelle
einmiindenden Bewerber mit ausldndischer Staatsan-
gehorigkeit weit unterdurchschnittlich ausfallt (Bun-
desagentur fiir Arbeit 2013c). Zu den Griinden wird
seit langerer Zeit breit geforscht. Zum Teil spielt die im
Schnitt immer noch niedrigere schulische Vorbildung
eine Rolle; doch bleiben deutliche Unterschiede zwi-
schen Migranten/Migrantinnen und Nichtmigranten/
Nichtmigrantinnen auch dann noch erhalten, wenn die
schulische Vorbildung kontrolliert wird (Beicht/Gra-
nato 2010; Eberhard u. a. 2013). So gibt es Hinweise
darauf, dass Betriebe zum Teil Vorbehalte gegeniiber
der Einstellung nicht européischer Bewerber haben
(Imdorf 2010; Scherr/Janz/Miiller 2013).

Erfolglose Ausbildungsplatznachfrage

Die Zahl der Ausbildungsstellenbewerber, die am

30. September 2013 noch eine Berufsausbildungs-
stelle suchten und deshalb auch als erfolglose Aus-
bildungsplatznachfrager gelten, betrug bundesweit
83.600; sie lag damit 7.600 bzw. 10,0 % iiber dem

Vorjahr. In Westdeutschland stieg die Zahl der noch
suchenden Bewerber von 2012 bis 2013 um 8.200
bzw. 12,5 % auf 73.600 Personen; im Osten hinge-
gen sank sie um 900 bzw. 8,3 % auf 9.600 Personen
—> Tabelle A1-1.

Die Gruppe der noch suchenden Ausbildungsstellen-

bewerber ldsst sich innerhalb der Ausbildungsmarkt-

statistik der BA, die Auskunft iiber den Verbleib aller
bei der Arbeitsverwaltung registrierten Bewerber
gibt, unterteilen in:

e die Gruppe der sogenannten ,unversorgten
Bewerber® (sie umfasste 2013 insgesamt 21.034
Personen) und

e die Gruppe der ,Bewerber mit Alternative zum
30. September” (ihre Zahl lag 2013 bei 62.530
Personen).

Wihrend fiir die erste Gruppe keine alternative Ver-
bleibsmdglichkeit — gegeniiber dem Beginn einer
Berufsausbildung — bekannt ist, ist dies bei der
zuletzt genannten Gruppe der Fall. Die Alternativen,
den nur zum Teil ein echter Ersatzcharakter fiir den
Beginn einer vollqualifizierenden Berufsausbildung
zukommt, bestanden 2013 zumeist in erneuter Schul-
bildung (30,7 %), im Verbleib in Férdermafnahmen
(23,3 %), in Erwerbstétigkeit (15,7 %), in Praktika
(6,3 %), dem Bundes-/Jugendfreiwilligendienst (5,8 %)
oder dem Beginn eines Berufsvorbereitungs-/Berufs-
grundbildungsjahres (4,4 %). 11,4 % der ,Bewerber
mit Alternative zum 30. September® setzten eine
(zumeist offentlich geforderte ,auBerbetriebliche®)
Berufsausbildung fort, aus der sie sich heraus erneut
fiir eine Berufsausbildungsstelle beworben hatten,
und 2,2 % begannen ein Studium oder setzten es fort
(Bundesagentur fiir Arbeit 2013b, S. 5).

Von den noch suchenden Bewerbern 2013 verfiig-
ten 40,8 % iiber einen mittleren Schulabschluss und
25,1 % sogar iiber eine Studienberechtigung (Bun-
desagentur fiir Arbeit 2013c). Bei den Bewerbern,
die in eine Berufsausbildungsstelle einmiinden, fallt
der Anteil der Personen mit mittlerem Abschluss
mit 47,8 % deutlich hoher aus und der Anteil der
Studienberechtigten mit insgesamt 19,6 % dagegen
deutlich niedriger. Dies deutet darauf hin, dass aus-
bildungsinteressierte Studienberechtigte nicht per se
leichter an einer Berufsausbildung zu beteiligen sind.
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Schaubild A1.1-5: Zusammenhang zwischen der Marktlage (Angebots-Nachfrage-Relation) und der Quote
erfolgloser Ausbildungsplatznachfrager in den 154 Arbeitsagenturbezirken' im Jahr 2013

30,0 %

25,0%

20,0 %

15,0 %

10,0 %

Quote der erfolglosen Aushildungsplatznachfrager

5,0%

0,0%
70,0 75,0 80,0 85,0 90,0

R?2=0,7867

95,0 100,0 105,0 110,0 115,0 120,0

Zahl der Ausbildungsangebote je 100 Ausbildungsplatznachfrager

' Die 3 Bezirke Berlins sind dabei zu einer Region zusammengefasst.

Quelle: Erhebung des Bundesinstituts fiir Berufsbildung tiber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30. September; Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit

zum 30. September; Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung

Der Anteil der Personen mit maximal Hauptschulab-
schluss liegt in der Gruppe der noch Suchenden mit
31,3 % leicht hoher als in der Gruppe der einmiin-
denden Bewerber (28,5 %).

Die Quote der erfolglosen Ausbildungsplatznachfra-
ger in den einzelnen Regionen wurde auch im Jahr
2013 sehr stark von der Angebotslage bestimmt. Bei
einer niedrigen Angebots-Nachfrage-Relation von
unter ANR =85,0 waren in den Arbeitsagenturbezir-
ken im Schnitt mehr als 20 % der Nachfrager auch
noch am Stichtag 30. September auf Ausbildungs-
platzsuche, wihrend es bei einer Angebots-Nach-
frage-Relation von mehr als ANR=100,0 im Schnitt
deutlich unter 10 % waren — Schaubild A1.1-5. Da
auch 2013 in vielen Regionen Angebots-Nachfrage-
Relationen unter ANR =90,0 vorherrschten, war es
angesichts eines viel zu geringen Angebots nicht
moglich, eine zufriedenstellende Versorgung der
Ausbildungsplatznachfrager sicherzustellen (vgl.
Kapitel A1.4).

Ergebnisse der Nachvermittlung

Fiir Jugendliche, die auch noch nach dem 30. Sep-
tember 2013 einen Ausbildungsplatz fiir das bereits
begonnene Ausbildungsjahr 2013/2014 suchten,
setzte die Arbeitsverwaltung die Vermittlungsbe-
miihungen im vierten Kalenderquartal 2013 fort.
Die Nachvermittlungsbedingungen waren jedoch
nicht einfach. Die rechnerische Liicke zwischen der
Zahl der Ende September noch suchenden Ausbil-
dungsplatznachfrager (83.600) und der Zahl der
noch unbesetzten Ausbildungspldtze (33.500) betrug
rund 50.000 und fiel damit deutlich hoher als 2012
(42.800) aus. Zudem melden sich ab dem 1. Oktober
auch noch Jugendliche mit einem Nachvermittlungs-
wunsch, die zuvor nicht als Ausbildungsstellenbe-
werber bei der BA gemeldet waren.

Die Zahl der Jugendlichen, fiir die zwischen Oktober
und Dezember 2013 ein Vermittlungsauftrag (zeit-
weise oder dauerhaft) bestand, um in das bereits
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begonnene Ausbildungsjahr einzusteigen, betrug
bundesweit 68.100 Personen (Bundesagentur fiir Ar-
beit 2013a). Dies sind insgesamt 2.700 mehr als im
Vorjahr. Die Gesamtzahl der Nachvermittlungsauftra-
ge setzte sich zusammen aus 49.300 Jugendlichen,
die bereits im vergangenen Berichtsjahr 2012/2013
als Ausbildungsstellenbewerber registriert worden
waren, und 18.800, auf die dies nicht zutraf.

Unter den 49.300 bereits im letzten Berichtsjahr

registrierten Bewerbern befanden sich:

e 6.400 bzw. 2,3 % der 275.300 Bewerber, die
urspriinglich in eine Berufsausbildungsstelle
eingemiindet waren,

e 20.900 bzw. 99,5% der 21.000 Bewerber, die am
30. September ohne Alternative auf Ausbildungs-
platzsuche waren (,unversorgte Bewerber),

e 14.800 bzw. 23,7 % der 62.500 Bewerber, die bis
Ende September aus einer bestehenden Alterna-
tive heraus noch weiter nach einer Ausbildungs-
stelle gesucht hatten, sowie

e 7.200 bzw. 3,6 % der 202.300 Bewerber, die am
30. September zunédchst anderweitig verblieben
und zu diesem Zeitpunkt auch nicht mehr auf
Ausbildungsplatzsuche waren.

— Tabelle A1.1-5 informiert dariiber, welche Ergeb-
nisse die Nachvermittlung bis Dezember 2013 fiir die
68.100 Bewerber mit Interesse an einem nachtrégli-
chen Einstieg in das bereits begonnene Ausbildungs-
jahr erbracht hatte. Die Zahl der Bewerber, die bis
Ende 2013 in die angestrebte Berufsausbildung ein-
miindete, lag bei 4.700 bzw. 6,9 % und fiel demnach
noch niedriger als im Vorjahr (8,4 %) aus. 54.900
bzw. 80,5 % der Bewerber waren dagegen weiter auf
Ausbildungsplatzsuche, darunter 24.700 ohne und
30.100 mit alternativer Verbleibsmdoglichkeit. Die
restlichen 8.500 bzw. 12,5 % Bewerber waren an-
derweitig (3.500) oder unbekannt (5.000) verblieben
und hatten den Vermittlungsauftrag beendet.*

4 Ende Januar 2014 veréffentlichte die BA die abschlieBenden Ergebnisse der
Nachvermittlung fiir das Jahr 2013 (Bundesagentur fiir Arbeit 2014). Von den
insgesamt 72.000 Bewerbern mit Nachvermittlungsinteresse miindeten schlieBlich
17,2 % in eine ungeforderte (10,4 %) oder geforderte (6,7 %) Ausbildungsstelle
ein. 53.900 (74,8 %) waren noch auf Suche, darunter 24.400 (33,9 %) mit und
29.400 (40,8 %) ohne alternative Verbleibsmdglichkeit. 4.700 waren anderweitig
verblieben und hatten auf weitere Vermittlungsunterstiitzung verzichtet. Von
7.000 Bewerbern (9,6 %) war der Verbleib nicht bekannt.

Die Nachvermittlung in eine Ausbildungsstelle zwi-
schen Oktober und Dezember 2013 gelang wie auch
im letzten Jahr in Ostdeutschland etwas haufiger als
in Westdeutschland. Wihrend von den ostdeutschen
Bewerbern 9,3 % in eine Berufsausbildung einmiin-
deten (7,3 % in eine ungeforderte Stelle, 2,1 % in
eine geforderte Stelle), lag der Anteil im Westen bei
6,5% (5,1 % in eine ungeforderte Stelle, 1,4 % in eine
geforderte Stelle).

Beteiligung ausbildungsinteressierter
Personen an dualer Berufsausbildung

Neben den oben behandelten Indikatoren zur Ausbil-
dungsplatznachfrage lassen sich Beteiligungsquoten
ausbildungsinteressierter Jugendlicher (siehe [ in
Kapitel A1) an dualer Berufsausbildung errechnen.
Ihr Vorteil besteht darin, dass sie alle institutionell
irgendwie erfassbaren Personen beriicksichtigen,
die im Laufe des Berichtsjahres den Wunsch gehabt
hatten, zum neuen Ausbildungsjahr eine duale Be-
rufsausbildung zu beginnen — unabhéngig davon, ob
sie bei der BA gemeldet waren oder nicht, und auch
unabhéngig davon, ob fiir sie die Vermittlungsbemii-
hungen zum 30. September weiterliefen oder nicht
(Ulrich 2012a).

In = Schaubild A1.1-6 wird wiedergegeben, wie
sich seit den 1990er-Jahren der Anteil unter den
ausbildungsinteressierten Personen entwickelte, der
bis zum Bilanzierungsstichtag 30. September auch
tatsdchlich einen neuen Berufsausbildungsvertrag
unterschreiben und mit einer dualen Berufsausbil-
dung beginnen konnte. Die Quote ist im Vergleich
zum Vorjahr um 1,7 Prozentpunkte gesunken und
lag 2013 bundesweit bei 65,0 %.

Wie ein Vergleich zwischen West- und Ostdeutsch-
land zeigt, entwickelte sich die Einmiindungsquote
der ausbildungsinteressierten Personen in beiden
Teilregionen nicht einheitlich. Lag sie im Osten

bis 2007 deutlich unter den Werten des Westens,
schnellte sie ab 2007 stark nach oben und iibertraf
2009 und 2010 sogar die Werte der alten Lander.
Ab 2011 sank sie wieder, wiahrend der Westen 2011
noch eine weitere Steigerung erzielte und erst 2012
einen Riickgang hinnehmen musste. Im Berichtsjahr
2013 sank die Einmiindungsquote sowohl in Ost- als
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Schaubild A1.1-6: Bundesweite Entwicklung der Einmiindungsquote ausbildungsinteressierter Personen
in duale Berufsausbildung (in %)
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Quelle: Erhebung des Bundesinstituts fiir Berufsbildung tiber neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage zum 30. September; Ausbildungsmarktstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit
zum 30. September; Berechnungen des Bundesinstituts fiir Berufsbildung

Schaubild A1.1-7: Entwicklung der Einmiindungsquote ausbildungsinteressierter Frauen und Manner (in %)
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auch in Westdeutschland weiter um 1,7 Prozent-
punkte. Zu den seit 2011 zu beobachtenden Riick-
gingen der Einmiindungsquote hat auch der recht
deutliche Abbau der kompensatorisch bereitgestell-
ten, iberwiegend offentlich geférderten Ausbildungs-
plétze (,auBerbetriebliche“ Ausbildung) beigetragen.

Fiir den Zeitraum ab 2002 ldsst sich die Einmiin-
dungsquote der ausbildungsinteressierten Personen
geschlechtsspezifisch berechnen. Die Ergebnisse
sind in - Schaubild A1.1-7 abgebildet. Auch wenn
die Einmiindungsquote der Méanner im Vergleich zu
den Frauen seit dem letzten Jahr stirker abgenom-
men hat (-2,1 im Vergleich zu -1,3 Prozentpunkten),
fallt die Einmiindungsquote der ménnlichen Aus-
bildungsinteressierten nach wie vor um mehrere
Prozentpunkte hoher aus als die der weiblichen
Ausbildungsinteressierten.

Bei der Interpretation des geschlechtsspezifischen
Unterschiedes ist zu beriicksichtigen, dass sich die
Eingrenzung des Kreises ausbildungsinteressierter
Personen bei beiden Geschlechtern auf die Interes-
senten an einer dualen Berufsausbildung bezieht.
Allerdings ziehen junge Frauen, die eine Ausbildung
im dualen System anstreben, hdufiger als junge Man-
ner zugleich auch eine vollzeitschulische Berufsaus-
bildung in Erwédgung. Des Weiteren ist zu vermu-
ten, dass die niedrigeren Einmiindungsquoten der
weiblichen Ausbildungsinteressierten mit der relativ
groBBen Bedeutung gewerblicher Berufe innerhalb
des dualen Berufsausbildungssystems in Verbindung
stehen. Das Interesse der Frauen an diesen Berufen
ist weiterhin begrenzt; ihre dualen Berufsausbil-
dungswiinsche richten sich eher auf Dienstleistungs-
berufe. Tatsdchlich ldsst sich im Rahmen von Regi-
onalanalysen zeigen, dass die Differenz zwischen
der Einmiindungsquote der Ménner und der Frauen
schwindet, je stirker die duale Berufsausbildung
vor Ort von den Dienstleistungsberufen geprigt wird
(vgl. BIBB-Datenreport 2013, Kapitel 1.1).

(Stephanie Matthes, Joachim Gerd Ulrich, Simone
Flemming, Ralf-Olaf Granath)
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A1.2 Neu abgeschlossene Ausbildungs-
vertrage - Ergebnisse aus der BIBB-
Erhebung zum 30. September 2013

Bei der Erhebung tiber neu abgeschlossene Ausbil-
dungsvertrige zum 30. September 20135 [4 haben
die fiir die Berufsausbildung zustindigen Stellen

fiir den Zeitraum vom 1. Oktober 2012 bis zum

30. September 2013 dem Bundesinstitut fiir Berufs-
bildung (BIBB) bundesweit 530.715 neu abgeschlos-
sene Ausbhildungsvertriage gemeldet. Gegeniiber der
Vorjahreserhebung bedeutet dies einen Riickgang
um 20.544 Vertrige (-3,7 %). Bundesweit wurde da-
mit der niedrigste Wert seit der Wiedervereinigung
erreicht - Tabelle A1.2-1. Im Westen fiel der Riick-
gang mit 3,4 % (-15.885 Vertrdge) geringer aus als
im Osten. Hier wurde ein Minus von 5,9 % festgestellt
(-4.659 Vertrige). Diese Entwicklung resultiert so-
wohl aus einer sinkenden Zahl betrieblicher Ausbil-
dungsvertrage (um 16.320 bzw. -3,1 % auf 509.034)
als auch aus dem Abbau der iiberwiegend o6ffentlich
finanzierten (auBerbetrieblichen) Ausbildung (um
4.224 bzw. -16,3 % auf nunmehr 21.678). Damit
hat sich in Ostdeutschland die Zahl der neu abge-
schlossenen Ausbildungsvertrige 2013 gegeniiber
1999 halbiert. In Westdeutschland nahm die Zahl im
gleichen Zeitraum lediglich um 5,3 % ab.

Der Riickgang bei den neu abgeschlossenen Aus-
bildungsvertrdgen von 2012 auf 2013 verteilt sich
iiber alle 16 Bundesldnder. Das Saarland liegt mit
einem Riickgang von 11,6 % an der Spitze, gefolgt
von Sachsen-Anhalt (-8,4 %) und Thiiringen (-8,0 %).
Die geringsten Riickgidnge verzeichneten Baden-
Wiirttemberg (-2,5 %), Sachsen (-2,3 %) und Hessen
(-1,4 %). Der vergleichsweise geringe Riickgang in
Hessen diirfte mit dem doppelten Abiturientenjahr-
gang zusammenhéngen, der in Teilen Hessens 2013

5  Diese Erhebung wird zur Vorbereitung der Berufsbildungsberichterstattung
jéhrlich vom BIBB in Zusammenarbeit mit den zustandigen Stellen durchgefiihrt.
Ausfiihrliche Ergebnisse aus der BIBB-Erhebung zum 30. September 2013 stehen
unter www.bibb.de/de/65706.htm zur Verfiigung. Fiir weitere Informationen
zur Erhebung siehe www.bibb.de/dokumente/pdf/naa309_BIBB-Erhe-
bung_Zusammenfassung_201103.pdf.

Aus Datenschutzgriinden werden alle Absolutwerte auf ein Vielfaches von 3
gerundet dargestellt. Daraus kdnnen sich Abweichungen bei der Bildung von
Summen aus Einzelwerten in Bezug auf Gesamtsummen sowie Differenzen bei
Tabellendarstellungen ergeben.

entlassen wurde. Dies flihrte dort — entgegen des
bundesweiten demografischen Abwértstrends — zu
einem Aufwuchs bei den institutionell erfassten Aus-
bildungsinteressierten. Auch in Nordrhein-Westfalen
waren 2013 angesichts doppelter Abiturientenjahr-
gidnge mehr institutionell erfasste Ausbildungsinte-
ressierte als im Vorjahr zu verzeichnen. Dennoch
sank die Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungs-
vertrdge hier um 3,2 % (vgl. Ulrich u. a. 2013, S. 36).

Die Umstellung auf achtjahrige Gymnasien (G8) ist
nun weitgehend abgeschlossen, lediglich in Teilen
von Hessen wird es 2014 und in Schleswig-Holstein
2016 noch doppelte Abiturientenjahrgénge geben
(vgl. Kultusministerkonferenz 2011).

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
(kurz: Neuabschliisse)

Bei der BIBB-Erhebung Uiber neu abgeschlossene Ausbil-
dungsvertrage zum 30. September (kurz: BIBB-Erhebung
zum 30. September) sind Neuabschllsse definiert als die in
das Verzeichnis der Berufsaushildungsverhaltnisse nach Be-
rufsbildungsgesetz (BBiG) oder Handwerksordnung (HwO)
eingetragenen Berufsausbildungsvertrage, die zwischen
dem 1. Oktober des Vorjahres und dem 30. September des
laufenden Jahres neu abgeschlossen und nicht vorzeitig
wieder geldst wurden. Entscheidend fiir die Zahlung eines
Neuabschlusses ist das Datum des Vertragsabschlusses,
welches gemaB § 34 BBiG Absatz 2 Ziffer 5 in das Verzeich-
nis der Berufsaushildungsverhaltnisse aufgenommen wird
und damit von den zustandigen Stellen als Selektionskriteri-
um herangezogen werden kann.

Die Neuabschllisse werden geschlechtsspezifisch differen-
Ziert fiir Einzelberufe auf der Ebene der Arbeitsagenturbe-
Zirke erhoben und in den regionalen Gliederungen Bund,
Ost, West, Lander und Arbeitsagenturbezirke ausgewiesen.
Lediglich die Ausbildungsvertrage fiir Menschen mit Behin-
derungen (Ausbildungen nach § 66 BBiG und § 42m HwO,
[3 5. u.) werden fir die Bereiche Industrie und Handel, Hand-
werk, Landwirtschaft, 6ffentlicher Dienst und Hauswirtschaft
in der Sammelgruppe , Behindertenberufe” abgebildet.

Anschlussvertrdge werden gesondert erfasst ([ s. u.). Sie
werden im Gegensatz zur Erhebung zum 31. Dezember

fiir die Berufsbildungsstatistik der statistischen Amter des
Bundes und der Lander (kurz: Erhebung zum 31. Dezember)


http://www.bibb.de/de/65706.htm
http://www.bibb.de/dokumente/pdf/naa309_BIBB-Erhebung_Zusammenfassung_201103.pdf
http://www.bibb.de/dokumente/pdf/naa309_BIBB-Erhebung_Zusammenfassung_201103.pdf

31

19qua1das "o wnz bungays3 ‘Bunpjigsyniag nj InasuIsapung :3|and

“UBLPISMGE 31I9M[IZUIF J3P AWIWNS 9P UOA G[eySap UUBY LMIWES3D) Jap ‘19puniab ¢ UoA sadeyaIA uId jne s|iamal uapunibzinydsusleq sne uspIam aLamIn|osqy
L's-  YYS0T- SLL'0ES 6STLSS 6LE69S 6S6'65S 90EV9S LYEILY ¥88'ST9 €SL'9LS 6L1°0SS 6L6'TLS VEYLSS TTETLS 8ETVLY €69°179 VLO'LE9 8TS'TLY LLS'L8S 9TEWVLS SLLTLS puejyasinaq
6'S-  6S9V- YYTVL €06'8L S6V'V8 T99°'L6 L6686 6EL'ELL L60'STL 6E6'ETL 6L0°9LL POL'YZL 988°TTL 968'YZL SSO'VEL TL9'BEL €08'8YL 96L'€VL ¥6L'6EL 089'6EL T69'9EL puejydsinapiso
P'€-  S88'SL- LLY'9SY ESETLY V888V L6T'89Y 60E£'S9Y S09°TOS L8L°00S VLTSV E€9L'vEV SL8'8YY 8VLVEV 9Tv'Lvy €81°08Y L8O'E8Y VLT'T8Y TEL'8IY E€TEBYY 6VIVEV €80°9Ey  PUBIYISINSPISOM
0'8- 88 lezol  €oL'Ll  9/9°LL  Ocvel  698°€EL  9LL9L [¥8'LL 688l LLSLL ¥89'8L  08/8L 9706l  06/0C ¥80'LC  L60'€EC  COVLC  LPSOC  ELV6L  GESOC uabuunyy

8'G-  verl- Tee6L  9SLlT  9vS'le  LETlT  SLELT  vbO'TC  8S8lT  OVEOZ  GE06L  PLEGL  89L'8L  7/98L  TLT6L  £900C OLEOT  €0L°0Z  18S6L  E€L88L  S8Y6L U13)s|OH-BIMS3| LS

'8 €66 0€80L  €&llL S88¢l 6lEVL Le6Wl  v9ELL  OLL'6l  ¥O6'ZL  8vL'LL  8CE0C  vEL'6L  LST'6L  89L°LC  6SYlC  LEEEC  SPL'EC  [8L'€C  wCl0C  LOV'TC Heyuy-ussydes
€T Ly 688'LL  60€8lL  LLS0C 8pCcz  LL8€C  LlL'[T  L00°CE  ¥OPILE  €98'8C  GL90E  999'0€  SCLlE  €9€'EE  6YLVE  GPL'BE  6l6'GE  €SL9E CC08E  [69'GE ussypes
9'll- L6 LOV'L 6LE8 €198 Uy 0648 2688 6168 85€8 818 08 818 GGE8 8€8'8 56 €€0'6 L8Y7'8 S09'L 60C°L LL0°L puepieeg
9'v-  SOEL- TOL'LT LOV'8T LL6'ST  v6Y'8T  1S8'8C  969°0E  GY8'LE  8E0'8T  SPY9T  LT6'LT  LE6'9T  ELSLT  EV6'6C  0L80E  €69°0E  808'6C LVEST  180LZ  9EV'IT Z|ejd-puejuiayy

7'e- €E6°€- ¥BOOCL LLOWTL TSS9ZL OLETTL €0SlZL  LO6'LEL EEOTEL LL9GLL 68L'LLL 986'GLL SpO'LLL ZISSLL 6901971 0v9'8TL 9E'8TL 68G°TCL 99ELLL LSSTLL GREGLL  US|BJISBM-UIBYIPION

CE vS8l- 78E9S  9€T’8S  9v809  LLEBS  96E'LS  088'6S 60885 9LCVS  LESLS  9T8'ES  6S0CS  VIEES  €L99S  LU6'LS  TBEBS  IW6'LS  B8IT'9S  BLEWS  VBL'ES USsYdesIspaiN
€7 LSE- 896'L Gre 016’8 6/8'6 9¢8'll  ObEVL 9809l  90€'SL €8Sl 9¢09L G999l  re/9l  Ce9LL  6EEBL  9vl'6l  €6C’6L  8E0'6L 868l L9TBL ,M“”necﬁww_wo_\\/_/
v'l- 78S 099'6€  SvCOr  99Lly  E€ECOV  ESP6E  999°Cy  LLE'Ey  9eweE  C99LE  [TL8E  TI®LE  19€8E  LPl'Ch S0y 909Cy  vICLy  SEPBE  9ELBE  BS9'8E U9SS9H
v'r- 819 0€S€El  8pl'wL  Clvwl €Wl L6v'EL  ¢98VL eyl  60C’€EL  SOb'ClL  Livel  EleLlL  9lZel  6C0€L  6/4S'CL  6bSTlL  180°CL  0S8'LL  6CSTLL  LLTLL Binquey
0'c- 98l- §56'S L9 6LC9 646'S CeL9 6879 1629 106'G €79'G LSLS Y0€E'S GES'S 86'S Lyl'9 [410°] L€9'G G89'S 187G 265G usuwaig
UL 618 LGS0l O0L&LL  Oclel  €¢9€l 990Gl lesLL 68v'8L  T/S6L  9lv9L  6leLlL  C6V8L  9/5'8L  G¢8'8L 9686l 69€LC  66ELC  6C96L 909'LC  €CTOC Binquapuelg
9'9- l6L°l- G8L9l  €/6'LL 96E8L  €LL'6l  S8F6L  Lc0'le 199l 66407 8EI6L  GESOCZ  ¢Sl'6l  €6LOC  069'lC  S80'€C  lCLEC  8€9CC  6vvel vVl €996l uljieg
v'€-  T8TE- 870T6 OLES6 9vLL6  9TEV6  ¥IS'E6  L86°TOL ¥OT'TOL 900°€6 6106  96E€E6  9¢6l6  9LEGE €TI0l G6C86 L0896 6506  686°L6  CEL'06  9VE6S uiakeg

S¢ 96'l- leEvL  LLE€9L  EL88L  0SSVL  LI8VL  G8L'C8  9LCI8  C66'€L  €S8'LL  8LCEL  €080L C8SCL  [90°LL 68CLL CEEIL  BIBEL [6L'0OL 0ELBY  9E0'69 Biaquaiun-uspeg
%ul  njosqe €10 4114 1102 oLoz 600  800Z £00Z 900 SO0  t00T €00C 200t 1002 000 666l 8661 L661 9661 G661

Z10Z "2 £107 13quialdas "€ winz siq saayeliop sap J3GOP|Q *| Wnesdaz|yez wi assiugabiy

€102 S!9 S661 UOA ulapueq ydeu abeipsansbunpjigsny uauassojydsaliqe nau Jap |yez Jap Bunppimiug :|-7° LY 9|19qelL



32

nicht zur Gesamtsumme der Neuabschliisse hinzugerech-
net. Dennoch gilt auch hier zu beachten, dass nicht alle
Auszubildenden mit Neuabschluss Ausbildungsanfanger im
dualen System sind; Ausbildungsvertrage werden auch nach
vorzeitigen Vertragslésungen oder im Falle von Zweitaus-
bildungen innerhalb des dualen Systems neu abgeschlossen
(vgl. Kapitel A4.3).

Aufgrund der o.g. und weiterer konzeptioneller Unterschie-
de stimmen die Definitionen der Neuabschlisse im Rahmen
der BIBB-Erhebung zum 30. September und der Erhebung
zum 31. Dezember nicht tiberein (vgl. Kapitel A4.3; vgl.
auch Uhly u.a. 2009).

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
nach Zustandigkeitsbereichen

Bei der Entwicklung der neu abgeschlossenen
Ausbildungsvertrige waren in nahezu allen Zustan-
digkeitsbereichen [ im Vergleich zu 2012 Riick-
ginge zu verzeichnen. Lediglich bei den Berufen

des offentlichen Dienstes war insgesamt ein leichtes
Plus festzustellen (+0,9 % bzw. +105 Vertrége). Der
starkste prozentuale Riickgang erfolgte im Bereich
Seeschifffahrt (-13,7 % bzw. -24 Vertrage), gefolgt von
der Hauswirtschaft (-7,5 % bzw. -207 Vertrage). Im
Bereich Industrie und Handel wurden 14.082 neu
abgeschlossene Ausbildungsvertriage weniger regist-
riert (-4,2 %), und das Handwerk hat einen Riickgang
von 3,5 % (-5.190 Vertrige) zu verzeichnen. Bei den
freien Berufen betrigt der Riickgang 2,4 % (-1.044
Vertrige), und in der Landwirtschaft liegt er bei 0,8 %
(-102 Vertrage) — Tabelle A1.2-2. Die Entwicklungen
seit 1997 gehen aus - Tabelle A1.2-3 hervor.

Zuordnung der Ausbildungsvertréage
zu den Zustéandigkeitsbereichen

MaBgeblich fir die Zuordnung der Aushildungsvertrage zu
den Bereichen ist i. d. R. die Art des Aushildungsberufes und
nicht der Ausbildungsbetrieb. So werden bspw. die Vertrage
der Auszubildenden, die im 6ffentlichen Dienst in Berufen
der gewerblichen Wirtschaft ihre Ausbildung absolvieren,
den Bereichen Industrie und Handel bzw. Handwerk (je
nach zustandiger Stelle) zugeordnet. Ausnahmen beste-
hen flir Auszubildende, die in einem Handwerksbetrieb in
einem Beruf des Bereichs Industrie und Handel ausgebildet

werden (Industrieberuf im Handwerk); bei der Aggregierung
der Aushildungsvertrage fiir die Bereiche sind diese dem
Handwerk zugeordnet. Gleiches gilt fiir Handwerksberufe,
die in Betrieben von Industrie und Handel ausgebildet wer-
den (Handwerksberuf in der Industrie). In der Aggregierung
sind diese Ausbildungsvertrage dem Bereich Industrie und
Handel zugerechnet.

Die Rede ist deshalb von ,Zustandigkeitsbereichen” und
nicht von , Aushildungsbereichen”, weil die tatsachliche
Ausbildungsleistung in einzelnen Bereichen nicht mit den
Zahlergebnissen nach Zustandigkeiten tbereinstimmen
muss. So sind z. B. in einigen Landern die Industrie- und
Handelskammern auch die zustandige Stelle fiir den
Ausbildungsbereich Hauswirtschaft oder fir einzelne Berufe
des offentlichen Dienstes, und eine klare Aufteilung nach
Ausbildungsbereichen ist nicht immer méglich. Zudem
fallen Ausbildungsvertrége, die der 6ffentliche Dienst oder
die freien Berufe in den Ausbildungsberufen von Industrie
und Handel oder Handwerk abschlieBen, nicht in ihren
eigenen Zustandigkeitsbereich, sondern werden Industrie
und Handel oder Handwerk zugerechnet.

Wahrend in der BIBB-Erhebung zum 30. September das
Betriebsmerkmal , Zugehorigkeit zum offentlichen Dienst”
nicht erfasst wird, geschieht dies bei der Erhebung zum
31. Dezember fir die Berufshildungsstatistik der statisti-
schen Amter des Bundes und der Lander. Dies erméglicht
eine genauere Ermittlung der Ausbildungsleistung des
offentlichen Dienstes (vgl. Kapitel A4.2.1).

Im gréften Zustindigkeitsbereich Industrie und
Handel wurden 2013 60,0 % aller neu abgeschlosse-
nen Ausbildungsvertrige registriert (318.540 Vertra-
ge). Auf das Handwerk — als zweitgrof3ten Zustandig-
keitsbereich — entféllt mit 26,8 % nahezu ein Viertel
aller neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage
(142.137 Vertrédge). Bei den zustdndigen Stellen der
freien Berufe (Arzte-, Zahnérzte-, Tierdrzte-, Apothe-
ker-, Steuerberater-, Anwalts- und Notarkammern)
wurden 7,9 % (42.051 Vertrédge), im Bereich Land-
wirtschaft 2,5 % (13.158 Vertrige) und im Bereich
des offentlichen Dienstes 2,3 % (12.114 Vertréage)
aller Neuabschliisse verbucht. Auf den Bereich
Hauswirtschaft entfielen 0,5 % aller Vertriage (2.559),
wobei hier im Vergleich zu den iibrigen Bereichen
mit 60,4 % mit Abstand der hochste Anteil von Ver-
trdgen nach § 66 BBiG (Ausbildungsregelungen der
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zustdndigen Stellen fiir Menschen mit Behinderun-
gen) zu verzeichnen ist - Tabelle A1.2-4. Auch der
Anteil von tiberwiegend o6ffentlich finanzierten (au-
Berbetrieblichen) Ausbildungen fallt im Bereich der
Hauswirtschaft mit 55,2 % weit {iberdurchschnittlich
aus. Im Vorjahr lag dieser Anteil allerdings noch

bei 62,6 %, was den Abbau iberwiegend o6ffentlich
finanzierter Ausbildungen aufzeigt, von dem der Zu-
stindigkeitsbereich Hauswirtschaft besonders betrof-
fen ist. Auf den Bereich der Seeschifffahrt entfielen
156 Vertrage. Uber das ,Maritime Biindnis“ werden
weiterhin Anstrengungen unternommen, um das
Engagement fiir die Ausbildung in der Seeschifffahrt
zu stdrken (vgl. Bundesministerium fiir Wirtschaft
und Technologie 2013b).

Zur Entwicklung des Gesamtbestandes der Aus-
zubildenden nach Zustédndigkeitshereichen vgl.
Kapitel A4.2.1.

Geschlechtsspezifische Differenzierungen

Es wurden mehr neue Aushildungsvertrage mit
Ménnern als mit Frauen abgeschlossen, wobei im
Vergleich zum Vorjahr nur eine geringfiigige Ver-
dnderung der Geschlechteranteile zu beobachten
ist. 2012 wurden 59,3 % der Ausbildungsvertrage
mit Mdnnern abgeschlossen, 2013 waren es 59,5 %
(Frauen 2012: 40,7 % und 2013: 40,5 %) - Tabelle
A1.2-4. Wihrend der Frauenanteil in den Stadtstaa-
ten Berlin (45,9 %), Hamburg (44,6 %) und Bremen
(44,1 %) besonders hoch liegt, féllt er insbesondere
in den ostdeutschen Bundesldndern Brandenburg
(37,0 %), Thiiringen (36,7 %) und Sachsen-Anhalt
(36,6 %) unterdurchschnittlich aus.

Uberwiegend von Ménnern abgeschlossene Ausbil-
dungsvertrage finden sich in den Zustdndigkeitsbe-
reichen Handwerk (75,6 %), Landwirtschaft (76,7 %)
und Seeschifffahrt (94,3 %). Auch im Bereich Indus-
trie und Handel wurden mehr Vertrige mit Mannern
als mit Frauen neu abgeschlossen (60 %). Frauen
stellen hingegen im 6ffentlichen Dienst den grof3eren
Anteil (65,1 %). Noch deutlicher werden die Zustin-
digkeitsbereiche freie Berufe (93,5 %) und Hauswirt-
schaft (91,2 %) von den Frauen dominiert.

Ausbildungsvertrage mit verkirzter
Ausbildungsdauer

Der Anteil der Ausbildungsvertrige mit bei
Vertragsabschluss feststehender verkiirzter
Ausbildungsdauer [ bleibt nahezu konstant bei
16 % (2012: 15,9 %) —> Tabelle A1.2-4. Im Be-
reich Landwirtschaft (29,1 %) und im Handwerk
(23,1 %) werden liberdurchschnittlich haufig
Ausbildungsvertrdage mit verkiirzter Ausbildungs-
dauer geschlossen. Alle anderen Bereiche liegen
hingegen unter dem bundesdeutschen Durch-
schnittswert, wobei die Anteile in den freien
Berufen (8,0 %), dem o&ffentlichen Dienst (6,3 %)
und der Seeschifffahrt (0,6 %) besonders niedrig
ausfallen. Zur Verkiirzung der Ausbildungsdauer
nach Ergebnissen der Erhebung zum 31. Dezem-
ber vgl. Kapitel A4.3.

E Verkiirzung der Ausbildungsdauer

Eine Verkiirzung der Ausbildungsdauer ist bei Anrech-
nung oder Anerkennung bestimmter (Aus-)Bildungs-
abschlisse (z. B. Berufsgrundbildungsjahr, Besuch einer
Berufsfachschule, mittlere oder hohere Bildungsab-
schliisse) moglich (vgl. Bundesinstitut fir Berufsbildung
2008). Bei der BIBB-Erhebung zum 30. September wer-
den als verkiirzte Vertrage nur diejenigen berlcksich-
tigt, bei denen die Verkiirzung der Ausbildungsdauer
mindestens 6 Monate betrdgt und bereits bei Vertrags-
abschluss feststeht. Auch Vertrage von Jugendlichen,
die ihren Ausbildungsbetrieb (in Verbindung mit einem
neuen Vertrag) wahrend der Aushildung wechseln

(z.B. durch Konkurs), zahlen als verk(rzte Vertrage.
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Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
in Berufen mit zweijahriger Ausbildungs-
dauer

Im Jahr 2013 wurden 46.344 Ausbildungsvertréige
fiir Ausbildungsberufe mit einer Ausbildungsdauer
von 18 oder 24 Monaten neu abgeschlossen

— Tabelle A1.2-4. Damit wird knapp jeder zehnte
(8,7 %) neu abgeschlossene Ausbildungsvertrag fiir
Ausbildungsberufe geschlossen, deren Ausbildungs-
ordnung eine zweijahrige Ausbildungsdauer vorsieht
(kurz: zweijahrige Ausbildungsberufe®, vgl. Kapi-

tel A4.4). In Ostdeutschland (11,0 %) fallt der Anteil
- wie in den Vorjahren - deutlich hoher aus als in
Westdeutschland (8,4 %). Von den Neuabschliissen in
zweijahrigen Ausbildungsberufen wurden 12,1 %

iiberwiegend o6ffentlich finanziert - Tabelle A1.2-5,
ein deutlich hoherer Anteil als bei den Neuabschliis-
sen insgesamt (4,1 %, s.u.).

Wie bereits in den vergangenen Jahren ist der
Ausbildungsberuf Verkdufer/-in mit 25.872 neu
abgeschlossenen Vertridgen Spitzenreiter bei den
zweijahrigen Berufsausbildungen nach BBiG. Damit
konzentriert sich mehr als die Hélfte aller neuen
Vertrage in zweijahrigen Berufen auf diesen Beruf
(55,8 %). Weitere stark besetzte zweijahrige Berufe
sind die Ausbildungsberufe Fachlagerist/-in (5.625),
Maschinen- und Anlagenfiihrer/-in (3.468), Fachkraft
im Gastgewerbe (2.319) und Fachkraft fiir Kurier-,
Express- und Postdienstleistungen (1.461).” Fiir die
Ausbildung zum Kraftfahrzeugservicemechaniker/-in,

Tabelle A1.2-5: Entwicklung der Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage in staatlich anerkannten
Ausbildungsberufen, deren Ausbildungsordnung eine zweijahrige Ausbildungsdauer vorsieht'

Deutschland

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage mit zweijahriger Ausbildungs-

dauer insgesamt
betrieblich
iberwiegend 6ffentlich finanziert (auBerbetrieblich)
Westdeutschland

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage mit zweijahriger Ausbildungs-

dauer insgesamt
betrieblich

iiberwiegend 6ffentlich finanziert (auBerbetrieblich)

Ostdeutschland

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage mit zweijahriger Ausbildungs-

dauer insgesamt
betrieblich

iberwiegend 6ffentlich finanziert (auBerbetrieblich)

Entwicklung

2012 2013 2013 zu 2012
absolut in% absolut in% absolut in%
49.773 100,0 46.344 100,0 -3.429 -6,9
43.083 86,6 40.734 87,9 -2.349 -5,5
6.690 13,4 5.610 12,1 -1.080 -16,1
40.539 100,0 38.202 100,0 -2.337 -5,8
36.672 90,5 34.818 91,1 -1.854 -5,1
3.867 9,5 3.384 8,9 -480 -12,4
9.237 100,0 8.142 100,0 -1.092 -11,8
6.411 69,4 5.916 72,7 -495 7,1
2.823 30,6 2.226 27,3 -597 -21,2

' Ohne Berufe nach Ausbildungsregelungen fiir Menschen mit Behinderung (nach § 66 BBiG bzw. § 42m HwO).
Absolutwerte werden aus Datenschutzgriinden jeweils auf ein Vielfaches von 3 gerundet; der Gesamtwert kann deshalb von der Summe der Einzelwerte abweichen.

Quelle: Bundesinstitut fir Berufsbildung, Erhebung zum 30. September 2012, 2013

6  Die Angaben zu den neu abgeschlossenen Ausbildungsvertragen in zweijahrigen
Ausbildungsberufen beinhalten nicht die Berufe nach Ausbildungsregelungen fir
Menschen mit Behinderung (nach § 66 BBiG bzw. § 42m HwO). Bei der Anteils-
bildung in — Tabelle A1.2-4 (Teil 2, vierte Zeile) werden diese Angaben auf die
Neuabschlisse in allen dualen Ausbildungsberufen — also inkl. der Berufe nach
Ausbildungsregelungen fiir Menschen mit Behinderung — bezogen. Die Anteilsbil-
dung weicht von der Berechnungsweise bei der Erhebung zum 31. Dezember ab
(vgl. Kapitel A4.4).

7 Ergebnisse aus der BIBB-Erhebung zum 30. September 2013 auf Berufsebene ste-
hen unter der URL www.bibb.de/de/65706.htm in verschiedenen regionalen
Gliederungen zur Verfiigung.


http://www.bibb.de/de/65706.htm
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die 2012 mit 1.329 Neuabschliissen ebenfalls noch
zu den stark besetzten zweijahrigen Berufen zéhlte,
wurden 2013 nur noch 348 Ausbildungsvertrige er-
fasst (-73,9 %). Ursache fiir diesen starken Riickgang
ist, dass die Erprobungsverordnung des Berufs vor
dem Hintergrund ungiinstiger Evaluationsergebnisse
nicht in Dauerrecht iiberfiihrt wurde (vgl. Bertram/
Stohr/Schild 2011).

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
in Berufen fiir Menschen mit Behinderung

Im Erhebungszeitraum 2012/2013 registrierten die
zustdndigen Stellen 9.453 neue Aushildungsvertréige
im Rahmen der Ausbildung von Menschen mit Be-
hinderung nach § 66 BBiG bzw. § 42m HwO - Ta-
belle A1.2-4.8 Bezogen auf das Vorjahr sind das 462
neue Vertrage weniger (West: -5,0 %; Ost: -3,8 %),
wobei der bundesweite Anteil unter allen Neuab-
schliissen gegeniiber dem Vorjahr stabil blieb (2012
und 2013 jeweils 1,8 %) (vgl. Kapitel A4.4).

Nennenswert grof3ere Anteile ergeben sich fiir die
Berufe fiir Menschen mit Behinderung in den Zu-
standigkeitsbereichen Hauswirtschaft (60,4 %) und
Landwirtschaft (9,9 %). In den Bereichen Industrie
und Handel (1,3 %) und im Handwerk (1,8 %) liegen
die Werte deutlich niedriger. Im 6ffentlichen Dienst,
in den freien Berufen und in der Seeschifffahrt fin-
den sich keine Neuabschliisse in Berufen nach § 66
BBiG.

Betriebliche und iiberwiegend 6ffentlich
finanzierte (auBerbetriebliche) Ausbildungs-
vertrage

Nach den Ergebnissen der BIBB-Erhebung zum

30. September 2013 werden bundesweit 21.678 bzw.

4,1 % der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrige
iiberwiegend offentlich finanziert [d. In Ostdeutsch-

8  Menschen mit Behinderung sollen in staatlich anerkannten Ausbildungsberufen
nach BBiG/HwO ausgebildet werden (vgl. § 64 BBIG). Statistische Informationen
hierzu werden aus Datenschutzgriinden nicht erhoben, sodass nicht ermittelt
werden kann, wie haufig dies geschieht. Fiir den Fall, dass fiir Menschen mit
Behinderung wegen Art und Schwere ihrer Behinderung eine Ausbildung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf nicht in Betracht kommt, finden die Ausbildungs-
regelungen der zustandigen Stellen Anwendung (Kammerregelungen nach § 66
BBiG und 42m HwO).

land fallt ihr Anteil mit 9,2 % deutlich hoher aus als
in Westdeutschland mit 3,3 % — Tabelle A1.2-4.
Insgesamt setzt sich der Abbau der iiberwiegend
offentlich finanzierten Ausbhildungsplétze fort; 2012
waren noch 25.905 entsprechende Vertrige zu ver-
zeichnen (4,7 % aller Neuabschliisse). Somit ist ihre
Zahl von 2012 auf 2013 um 16,3 % gesunken. Hin-
tergrund fiir diese Entwicklung ist vor allem, dass
sich die betriebliche Angebots-Nachfrage-Relation
in Ostdeutschland seit 2009 deutlich verbessert hat,
weshalb die auferbetrieblichen Plétze, die iiber-
wiegend der Kompensation fehlender betrieblicher
Ausbildungsstellen dienten, zunehmend abgebaut
wurden (vgl. Ulrich u.a. 2014, S. 7).

Uberwiegend offentlich finanzierte
Ausbildungen (,,auBerbetriebliche
Ausbildung”)

Als ,auBerbetriebliche Aushildung” wird jene Form der
Berufsausbildung bezeichnet, die ,, iberwiegend 6ffentlich
finanziert” wird und der Versorgung von Jugendlichen

mit Marktbenachteiligungen, mit sozialen Benachteiligun-
gen, mit Lernschwachen bzw. mit Behinderungen dient.
AuBerbetriebliche Ausbildung wird nach dem Sozialge-
setzbuch (SGB Il und Il) und {ber Landerprogramme
durchgefiihrt (vgl. Kapitel A7.1 und D1). MaBgeblich fir
die Zurechnung zum auBerbetrieblichen Vertragsvolumen
ist die Finanzierungsform und nicht der Lernort. Uber-
wiegend offentlich finanzierte Ausbildung, die in Betrieben
stattfindet, zahlt demnach zur auBerbetrieblichen Aus-
bildung.

In der BIBB-Erhebung zum 30. September werden aber nur
jene berwiegend offentlich finanzierten Ausbildungsver-
haltnisse erfasst, die mit einem Ausbildungsvertrag ver-
bunden sind. Ausschlaggebend fiir die Zuordnung ist, dass
tiber 50 % der Kosten des praktischen Teils im ersten Jahr
der Ausbildung durch Zuwendungen der 6ffentlichen Hand
bzw. der Arbeitsverwaltungen getragen werden. Schulische
Ausbildungsplatze, die in den auBerbetrieblichen Stellen-
meldungen der BA enthalten sind, bleiben unberiicksichtigt,
da die entsprechenden Teilnehmenden nicht den rechtlichen
Status eines , Auszubildenden” haben.

Betriebliche Ausbildungsplatze, die mit einer staatlichen
Pramie bezuschusst werden, zahlen in der Regel nicht zu
den , Uberwiegend offentlich finanzierten” Ausbildungs-
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platzen. Auch die regularen Ausbildungsverhaltnisse des
offentlichen Dienstes werden nicht der auBerbetrieblichen
Ausbildung zugerechnet. Sie sind zwar offentlich finanziert,
richten sich aber nicht an die oben genannten Zielgrup-
pen. Stammen die Ausbildungsverhaltnisse des 6ffent-
lichen Dienstes aber aus speziellen Programmen (z. B. zur
Versorgung marktbenachteiligter Jugendlicher), werden sie
ebenfalls zum auBerbetrieblichen Vertragsvolumen hinzu-
gerechnet (vgl. Kapitel A4.3 mit differenzierten Angaben
zur Gesamtzahl der Uiberwiegend offentlich finanzierten
Ausbildungsverhéltnisse).

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
in neu geordneten Berufen

Im Jahr 2013 wurden 12 Ausbildungsberufe mo-
dernisiert (vgl. Kapitel A4.1.2), in denen insgesamt
25.848 neue Ausbildungsvertriage abgeschlossen
wurden (Ausbildungsvertréige, die ggf. noch in den
jeweiligen Vorgédngerberufen abgeschlossen wurden,
sind hier ebenfalls enthalten) — Tabelle A1.2-6.
Gegeniiber dem Vorjahr ergibt sich ein Riickgang
um 1.188 Vertrédge (-4,4 %), der aber nicht unmittel-
bar mit dem Neuordnungsgeschehen in Verbindung
gebracht werden kann. Vielmehr zeigt sich auch bei
den modernisierten Berufen der allgemeine Riick-
gang bei den neu abgeschlossenen Ausbildungsver-
trdagen, der mit -3,7 % nur geringfiigig niedriger lag.
Die Neuabschlusszahlen und prozentualen Verén-
derungen in den 2013 modernisierten Ausbildungs-
berufen kénnen im Einzelnen — Tabelle A1.2-6
entnommen werden.

Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
in neuen Berufen

Zwei Ausbildungsberufe wurden im Jahr 2013 neu
geschaffen: die Fachkraft fiir Metalltechnik (825
Neuabschliisse) und der Beruf Stanz- und Umform-
mechaniker/-in (15 Neuabschliisse). In der Regel
braucht es eine gewisse Anlaufzeit, bis sich die
Betriebe, Verwaltungen, Praxen und sonstigen Aus-
bildungseinrichtungen auf die neuen Ausbildungs-
moglichkeiten und -modalitdten in neu geschaffenen
Ausbildungsberufen eingestellt haben. Haufig kommt
es insbesondere im zweiten und dritten Jahr nach
der Einfiihrung des neuen Berufs nochmals zu Stei-

gerungen der Vertragszahlen. So startete beispiels-
weise der 2009 neu geschaffene Beruf Industrieelek-
triker/-in mit 81 Neuabschliissen. Bis 2011 hat sich
diese Zahl verfiinffacht (411 Neuabschliisse) und bis
2013 sogar versechsfacht (486 Neuabschliisse). Es
finden sich allerdings auch Berufe mit gegenldufigen
Entwicklungen. Bei dem im Jahr 2011 neu geschaf-
fenen Beruf Medientechnologe/Medientechnologin in
der Druckverarbeitung war zunéchst ein deutlicher
Anstieg von 267 (2011) auf 324 (2012) Neuabschliis-
se zu verzeichnen (+21,3 %). Im Jahr 2013 ging die
Zahl der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage
dann allerdings um 9,9 % auf 291 zurtick.

Anschlussvertrage

Insgesamt wurden 7.980 Anschlussvertrage [ zum
30. September 2013 gemeldet, was einem Zuwachs
von 0,6 % entspricht. Der starke Anstieg um 20,2 %,
der von 2011 auf 2012 zu beobachten war, setzte
sich somit nicht fort - Tabelle A1.2-7. Anschluss-
vertrige werden bei der Ausbildungsmarktanalyse
nicht als neu abgeschlossene Ausbildungsvertréige
berticksichtigt, da die Ausbildung im Anschluss an
eine vorangegangene abgeschlossene Berufsausbil-
dung fortgefiihrt wird und die Jugendlichen nicht
als Bewerber/-innen auf dem Ausbildungsmarkt
auftreten. Die Anschlussvertrige werden als Leis-
tungen der Wirtschaft gesondert in einer Tabelle
ausgewiesen. Obwohl diese Vorgehensweise seit Jah-
ren praktiziert wird, ist bei der BIBB-Erhebung zum
30. September weiterhin von einer Untererfassung
auszugehen. Trotz Meldeausfillen ist erkennbar,
dass die Fortfiihrungsmoglichkeiten von zweijahri-
gen Berufsausbildungen an Bedeutung gewinnen.

Anschlussvertriage finden sich nur in den Zusténdig-
keitsbereichen Industrie und Handel und im Hand-
werk. Im Bereich Industrie und Handel wurden 2013
rund drei Viertel (78,2 % bzw. 6.240 Vertrége) aller
Anschlussvertrige geschlossen (Handwerk: 21,8 %
bzw. 1.740 Vertrage).

Das ist inshesondere auf den Umstand zuriickzufiih-
ren, dass bei der Ausbildung im Beruf Verkdufer/-in
die Moglichkeit besteht, die zweijahrige Ausbildung
nach erfolgreichem Abschluss im Beruf Kaufmann/

-frau im Einzelhandel fortzufiihren. 2013 wurden



43

8'lL
€1l
L'y

|el0}

9'6 6'sL- g€ 9

S'0- L'e- 9sL- 9
6'CC 8Ll 8L LT

£ €8 € 0
G'ge-  €'95 € 9
0'00L-  L'9- € 0
S'0- €'9- 6- €&
8Ly 9'€ € 45
6'SC 8'L- 0 Sl
00 Tt € 0
rlc- 0L L€ Lt
00 8Ll € 0
- £'99 € 0

€T 1'0 e €6¢€-

Tsl- L' 0¢- vz

G'Le- €6 € €
6'9 9T € €
€'y gee € 0
6'l- 0'0 8- 88T

0'6- 9ve- 66 16
6cr- 0Ll (¥4 €

6Ll 9'€ €6 €€
1'9- L't 9¢- LS

g gt o -
- £'l- Cl- €
00z- €€ 6 9
05z S0l 6 0
v'61- L'S 8l 9-
L T
-qiam  -uuew -qlam
% ul njosqe

Z10Z hz €107 deisbuniapugsap

6€- 16¢

6¢- 16¢

0S1- VL6’V

LS L29

€ €9

6 133

0 Sl

9- S9/L

6 ore

Gl- (74

€ 8¢€l

¥0C- 0¢8'C

€ ¥4

€ 9

%4 9€0°€E

v 09¢

9- 6L

0 144

& GEl

€ €€

9 900°L¢

8- 699

144 174

09 LEO'T

(X4 o'l

9 0ls

Gl- L8

8l 859

6" 4

44 98
P

-UUBW |30}

LLO'L  €06°€ OEL'S
124 €8y 6vS

174 6€ 09

6 174 0€

0 Gl Sl
099 S0l vLL
4 87¢ 974
4 LLL (944
Sb 06 SEl
S0l 8LLT  vS0'€

08691 9509l 80OV'EE
99 76¢ 8¢

8¢El Lyl 453

9 8l Lt
€9 SL GEl
74 6 0€

LEIVL  69ETL  8BT'LL
615 0s1 89L

€ 474 1434
(443 alL'l  Lve'L
848 98L 089°1
8ve ol 91§

€ 78 66

LT 14 s

€ 69 18
e 414 897
o] o]
P P [e101

-qam  -uuew

€102

[44

44

LLO'L
Ll

174

4}
0
€99
174
LS
Sb
433

ELELL
€9

S9l
6
LS
74
S6'vL
04§
9
68
459
09¢
0

9¢
€
0€

]
-qiam

oz

(414 L9T v8 €8l 0
(414 L9 78 €8l 0

110Z 34n1ag @3N
€50y LLZS 9Z0°'L S8L'Y 965
v 05 SEL SEF 699

9¢ SL Sl LS 69
Sl 14 € 8l €€
Gl 1z 0 (¥4 €€

L 108 €99 8¢tl LLL
6lC LEC 4} 6l¢ 6l¢
4 (944 LS S61 6v7C
06 GEl w 06 €€
6T 060t 66 l66'C  €SSC
8l 8l 0 8l Sl
€ 0 0 0 €
010Z 3jn1ag 31I3ISILIBPOIN

G€0'9L 998'GE LY0'6L G189l 08T'SE

743 69¢ S Sle L6C

Lyl 6L 0sl 9zl 974
8l 74 9 8l (U3
SL lwl 99 SL ozl
9 Lt (¥4 9 9€

€9€°CL 70867 L1999l SBL'EL 6EL6T
861 €51 LS €l 68
144 iz € 374 LEC
999'L  0€8'l /6T €69l 66S'L
S9L €08’l  G¥6 858 629'1
961 S6v e €Sl S6v
66 €6 € L8 69
600¢ 3jniag ayvIsIuIzpo\
€1S Lyy €€ 1454 L6T

SL 6€ 0 9¢ Sy
134 LIy 133 8LE (414
600¢ @jniag anap
i WPy
-uuew 8303 -qIem  -uuew 18303
1102

666 v6S’€  ¥00°S
LLL 434 0zL

Sl S Sy
6 (¥4 0€
0 133 144

909 L 6/8
4 861 €l
€9 981 414

6 44 9€
€6 09’  [8LC
0 Sl 8l

0 € 0

6V8'8lL LEVIL VI6'9E

8v El44 SlE

GEL 801 SSC

Gl Gl w
S 99 801
LT 6 6€

vov 9l SLTEL PSULE
€15 9le 98

€ L€C 0Lz
¥9C SEEL 189l
8l6 LLL 6LLl
8ve 0sl 9ls

€ 99 [l

Sl [4:14 SoL

€ w LT
oo 18
all 21
P W

-qIaM  -uuew

oLoz

ovL’L
861

0z
8l
LS
8l
vll

97T’0¢
o

GEL
4
8y

174
€EL’LL
16§
€

192
800°L
69¢
0

]|
-qIom

6002

¥98’¢€
443

6€

74

1724
651
S6l
S61
8l
0£9°C
8l

86991
€L

o