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Ein empirisches Erklarungsmodell zum
fachspezifischen Wissen von Schiilern bei
Einmundung in die bautechnische Fachschule

Kurzrassuna: Im Beitrag geht es um die Begrlindung eines evidenzbasierten Beschreibungswissens zu
den Eingangsvoraussetzungen von Schilern an bautechnischen Fachschulen und um die Generierung
eines empirischen Erklarungsmodells zum fachspezifischen Wissen der bautechnischen Fachschiiler
zu Beginn der Weiterbildung. Die Ergebnisse beruhen auf einer reprasentativen Querschnittstudie, die
an bautechnischen Fachschulen in Baden-Wirttemberg und Hessen durchgeflhrt wurde. Die Befunde
belegen, dass die Schiler mit stark heterogenen Voraussetzungen in die Fachschule einmiinden.
Zentrale Unterschiede bestehen in den schulischen und beruflichen Abschllssen, der Berufspraxis
und in den testbasiert erfassten kognitiven Lernermerkmalen. Das Erklarungsmodell belegt, dass das
fachspezifische Wissen der Schiiler bei Einmiindung in die Fachschule primér durch die allgemeine
kognitive Leistungsféhigkeit und mathematischen F&higkeiten und weniger durch Fachinteresse,
Berufserfahrung und Alter erklart wird.

AssTRACT: This article discusses the establishment of evidence-based descriptive and explanatory
knowledge on the entrance requirements for students at technical schools and the generation of an
empirical explanatory model for structural engineering students’ technical knowledge at the begin-
ning of their further education. The results are based on a representative study that was carried out
at technical schools (Fachschule) for structural engineering in the states of Baden-Wurttemberg and
Hesse. The findings of the study showed that students enter technical schools with highly hetero-
geneous qualifications. The central differences lie in their school and professional qualifications, in
their work experience and in their cognitive learner characteristics as determined through tests. The
developmental model shows that the students’ technical knowledge upon entry into a technical school
can be explained on the basis of their general cognitive performance and mathematical abilities and
less by interest in the subject matter, work experience and age.

1 Einleitung

Far das berufliche Weiterbildungssegment wird ein Mangel an empirischen Studien
beklagt (vgl. z. B. PAHL 2010; GiLLen & Mever 2010; Biger et al. 2010; WALTER & MULLER
2012; Fazekas & FieLD 2013; NickoLaus & Seeser 2013). Zentrale Forschungsbedarfe
zur beruflichen Weiterbildung bestehen auf der Makro-, Meso- und Mikroebene.
Fir die postsekundéare Berufsbildung wird eine grundlegende Evidenzbasierung
zur Sicherung der Qualitat von WeiterbildungsmaBnahmen eingefordert. Fazekas
und FieLp schreiben: ,Die Fachschulen vermitteln zwar wertvolle Qualifikationen,
die Datenbasis Uber den tatsachlichen Kompetenzbedarf ebenso wie die Mecha-
nismen, um diesem Bedarf gerecht zu werden, kénnten jedoch verbessert werden.”
(Fazeaks & FiELp 2013, 10). Bislang liegen nur unzureichende Informationen tber die
Qualitat der Lehre und der Férderung von Kompetenzen an Fachschulen vor (Biser
et al. 2010). Die Regelungen zur Absicherung der Prifungsqualitdt an Fachschu-
len unterscheiden sich deutlich und es gibt nur wenig Evidenz fir die Einhaltung
klarer Standards und belastbarer Aussagen zu den erworbenen Kompetenzen am
Ende der fachschulischen Weiterbildung (Fazeaks & FieLb 2013). Bisher liegt nach
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unserem Wissen kein spezifisches Erklarungs- und Beschreibungswissen Uber
die Eingangsvoraussetzungen von Schilern an bautechnischen Fachschulen vor.
Uns stehen weiterhin keine Studien zur Verfligung, die die kognitiven und motivati-
onalen Merkmale von Schiilern bei Einmiindung in die bautechnische Fachschule
beschreiben. So ist beispielsweise derzeit auch nicht abschéatzbar, inwieweit die
Arbeitserfahrung nach der formalen bautechnischen Ausbildung noch zu einer inte-
grativen Verarbeitung der in der Ausbildung erworbenen Wissensbereiche beitragt.
Vor dem Hintergrund der wachsenden Bedeutung der beruflichen Weiterbildung
(vgl. z.B. BAeTHGE et al. 2007) verwundert der Mangel einer Evidenzbasierung zur
postsekundaren Berufsbildung. Die zentrale Bedeutung eines besseren Erkla-
rungs- und Beschreibungswissens zu Schilern an bautechnischen Fachschulen
begriindet sich unserer Meinung nach vor allem aus (1) dem zunehmenden Bedarf
an hoch qualifizierten technischen Fachkréaften, (2) dem optimierungsbedurftigen
Weiterbildungsverhalten im (Bau)Handwerk und (3) den neuen akademischen
Weiterbildungsmaoglichkeiten fir Absolventen von Fachschulen.

ad (1): Sowohl im Handwerk als auch im Industrie- oder Dienstleistungssektor
geht man davon aus, dass die Anforderungen an Fachkréfte mit einer starkeren
Wissensbasierung verbunden sind (BAeTHGE et al. 2007). Gleichzeitig wird nach
wie vor auch das Erfahrungswissen in der beruflichen Bildung als bedeutungsvoll
angesehen (vgl. z. B. BoHLE 2005, PreirFer 2012). Das Erfahrungswissen stellt als
kontextbezogenes Wissen eine wichtige Voraussetzung dar, um theoretisches Wis-
sen anwenden und aufgabenspezifische Probleme l6sen zu kénnen. Nach Bohle
(2005) reicht das Erfahrungswissen weit tiber das theoretische Wissen hinaus. Die
Quote hoch qualifizierter Fachkréfte ist sowohl unter wirtschafts- als auch arbeits-
marktpolitischen Gesichtspunkten betrachtet eine bedeutungsvolle Kennzahl fir die
Innovationskraft Deutschlands (EromanN et al. 2012). Unbestritten ist die Tatsache,
dass von hoch qualifizierten Fachkraften zuséatzliche Innovations-, Wachstums- und
Beschéaftigungsimpulse ausgehen. Insbesondere hoch qualifizierte technisch-natur-
wissenschaftliche Fachkréfte sorgen fur wichtige Innovationen, zum anderen sind
sie auch in der Lage, sich Uber Unternehmensgriindungen ihren eigenen Markt zu
schaffen und hierbei fir geringer Qualifizierte auch Beschéaftigungsmdglichkeiten zu
erdffnen (ebd.). Fur die Produktion von hochwertigen Technologien bedarf es nach
der Studie des Instituts der deutschen Wirtschaft einer ausgewogenen Mischung aus
technisch-qualifizierten Arbeitskraften mit akademischen und beruflichen Abschlls-
sen, die neue Ideen entwickeln und auch umsetzen kénnen. Insbesondere Firmen
und Betriebe ohne eigene Forschungs- und Entwicklungsabteilung messen hoch
qualifizierten beruflichen Fachkraften wie dem Techniker eine groe Bedeutung fur
die Innovationskraft bei (ebd.). Fir Absolventen der technischen Fachschulen wird
daher am Arbeitsmarkt eine gute Wettbewerbsfahigkeit konstatiert, die insbesondere
in den unterstellten wissens- und gleichzeitig erfahrungsbasierten Kompetenzen
der Techniker ihre Begriindung findet (Fazekas & FieLp 2013).

ad (2): Um sicherzustellen, dass berufliche Kompetenzen in anspruchsvollen,
dynamischen und expandierenden technischen und wissenschaftlichen Berufen
der Volkswirtschaft in einer wiinschenswerten Form zur Verfligung stehen, richtet
sich der bildungspolitische Blick zunehmend Uber die berufliche Erstausbildung
hinaus auf qualifizierende berufliche WeiterbildungsmaBnahmen (vgl. z. B. HippAcH-
ScHNEIDER et al. 2012; KoscHeck 2012; ANGER et al. 2012). Analog zur allgemeinen und
beruflichen Bildung ist auch fur die Weiterbildung zu konstatieren, dass sie einem
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Selektions- und Segmentationsmechanismus unterliegt (BMBF 2013). Das Weiter-
bildungsverhalten korreliert mit dem schulischen und beruflichen Bildungsabschluss
der Weiterbildungsteilnehmer und mit der BetriebsgréBe und Branchenzugehérigkeit
(ebd.). Insbesondere fiir das Handwerk und in kleinen Betrieben wird ein optimie-
rungsbedurftiges Weiterbildungsverhalten festgestellt (ebd.). Die Beteiligung an
beruflicher Weiterbildung bleibt hinter bildungspolitischen Zielmarken zurtick (WALTER
& MuLLer 2012). Zudem belegt eine nicht reprasentative Befragung zum aktuellen
Abbruchverhalten an bautechnischen Fachschulen eine Abbruchquote im ersten
Semester von rund 20 Prozent fiir Hessen und Baden-Wirttemberg. Die Erfolgs-
quoten in Fortbildungsprifungen liegen zwar bei rund 86 Prozent (DATENREPORT zZUM
BeRuUFsBILDUNGSBERICHT 2013, S. 378), in Verbindung mit den zuvor realisierten Ab-
briichen und unter Bericksichtigung des eingeschrankten Weiterbildungsverhaltens
im Handwerk signalisieren die Daten dringenden Handlungsbedarf im beruflichen
Weiterbildungssektor.

ad (3): Der Zugang zur Hochschule auf der Basis beruflicher Bildungsabschlisse
und ohne eine klassische allgemein bildende Hochschulzugangsberechtigung, der
sog. Dritte Bildungsweg, hat eine betrachtliche Bedeutung und Aufmerksamkeit
gewonnen (vgl. z. B. PATzoLp 2011; FrRommBERGER 2012; ZINN 2012). Die stérkere Ver-
knuipfung von beruflicher und akademischer Bildung erdffnet auch den Absolventen
von Fachschulen neue Perspektiven. Bisher wird der Ubergang in die akademische
Weiterbildung aber nur von relativ wenigen beruflich Qualifizierten genutzt (NickeL
& Duona 2012). Wenngleich sich viele Absolventen von Technikerschulen durch
ein hohes Weiterbildungsinteresse auszeichnen (ANGER & PLUNNECKE 2009; ZINN
2012), mangelt es ihnen an zentralen studienqualifizierenden Voraussetzungen
beim Einstieg in ein ingenieurwissenschaftliches Studium (Grieske et al. 2011; ZINnN
& Juraens 2010). Um den Ubergang von der beruflichen in die akademische Wei-
terbildung besser zu gestalten, ist ein spezifisches Wissen zu den Voraussetzungen
der Lernenden an Fachschulen vonnéten.

Zusammenfassend ist zur Bedeutung des Forschungsvorhabens festzuhalten,
dass ein zentrales bildungs6konomisches und bildungspolitisches Interesse an
einer Evidenzbasierung zur postsekundaren Berufsbildung besteht. Der aktuelle
Forschungsstand zu den technischen Fachschulen ist, wie im nachfolgenden Ab-
schnitt beschrieben wird, weitestgehend auf strukturelle und curriculare Aspekte be-
schrankt (siehe Abschnitt 2). Ein verbessertes Wissen zu den Eingangskompetenzen
von Schillern an bautechnischen Fachschulen kénnte mittelfristig zur Entwicklung
adaptiver padagogischer Handlungsprogramme beitragen, um personen- und sys-
tembedingte Ubergangsproblematiken zwischen der Berufstatigkeit und Aufnahme
der beruflichen WeiterbildungsmaBnahme zu mildern sowie eine bessere Anschluss-
fahigkeit an die akademische Weiterbildung ermdéglichen. Die vorliegende Studie soll
auch dazu beitragen, Ansatzpunkte flr die weiterfihrende evidenzbasierte Forschung
im Bezugsfeld der bautechnischen Fachausschule offen zulegen.

Die Ziele der vorliegenden Studie bestehen (1) in der Begriindung eines empiri-
schen Beschreibungswissens zu den kognitiven, motivationalen und soziodemogra-
fischen Merkmalen von Schiilern bei Einmiindung in die Fachschule Bautechnik und
(2) in der Generierung eines empirischen Erklarungsmodells zum fachspezifischen
Wissen der Schiiler bei Weiterbildungsbeginn. Hierzu wird im zweiten Abschnitt
zuné&chst der Forschungsstand zu Fachschulen dargestellt. Um an die Erkenntnis-
se der empirischen Forschung zur beruflichen Ausbildung strukturell anzuknipfen,
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werden im dritten Abschnitt zentrale Aspekte zur Kompetenzmodellierung im Aus-
bildungssektor betrachtet. Zudem werden im dritten Abschnitt die theoretischen
Annahmen zum generierten Erklarungsmodell beschrieben. Nach der Vorstellung
des Untersuchungsdesigns im vierten Abschnitt werden die Studienergebnisse im
funften Abschnitt dargestellt. AbschlieBend erfolgt im sechsten Abschnitt die Dis-
kussion der Ergebnisse.

2 Forschungsstand zu Fachschulen

Der Forschungsstand zu den Fachschulen umfasst doméanenibergreifend gegen-
wartig in grober Differenzierung: (a) curriculare Studien und Berufsfeldanalysen,
(b) Studien zu padagogischen Handlungsprogrammen und Gestaltung von Lehr-
Lern-Arrangements und (c) Studien zum Ubergangsbereich zwischen beruflicher
und akademischer Weiterbildung. Zu (a): Die quantitativ meisten Arbeiten liegen
zu den curricularen Aspekten und Berufsfeldanalysen in den einzelnen Fachberei-
chen' der Fachschule vor (fir den technischen Bereich vgl. z.B. ScHAPER, SONNTAG
& Benz 1997; Biger et al. 2010; fur den kaufméannischen Bereich vgl. z. B. TIEMEYER
2005; fur den sozialpéddagogischen und pflegerischen Bereich vgl. z.B. JANSSEN
2010; KrUGER & Haas 2010; Maver 2010; RoscH 2010; flr den gartenbaulichen und
agrarwissenschaftlichen Bereich vgl. z. B. von Danwitz 2005). Fur den Fachbereich
Technik der Fachschulen gibt es eine Studie zur Analyse und Beschreibung von
Berufsbildern als Grundlage fur die Entwicklung von lernfeldbezogenen Lehrpla-
nen fur die Technikerausbildung der Fachrichtungen Sanitéartechnik, Heizungs-,
Luftungs- und Klimatechnik, Kéaltetechnik und Maschinentechnik von Biger et al.
(2010). Bieer et al. stellen folgende fachrichtungsunabhéngige Arbeitsbereiche fur
Techniker fest: Entwicklung und Planung, Organisation und Arbeitsvorbereitung,
Kalkulation und Okonomie, Instandhaltung, Qualitatspriifung und Qualitatssicherung,
Kundenberatung und Kundenbetreuung, Mitarbeiterfihrung und Teamfahigkeit,
Dokumentation und Kommunikation, Okologie und Umweltschutz sowie Umgang
mit Software (ebd., S. 3211.). Zu (b): Die vorliegenden Studien zu padagogischen
Handlungsprogrammen und Gestaltung von Lehr-Lern-Arrangements stellen u. a.
shandlungsorientierte Lehrformen” (BeTzLer 2006), ,selbstgesteuertes Lernen®
(MarTIN 2008), ,,Blended-Learning Szenarien (ScHLEIFER & STRUNK 2006) und Lern-
ortkooperationen (GrywatscH & Hering 2010) in den Fokus ihrer Betrachtungen.
Zu (c): Der aktuell dynamischste Forschungsbereich ist im Bezugsfeld des Uber-
gangs von der beruflichen in die hochschulische Bildung verortet. Deutlich wird
dies, durch das hohe bildungspolitische Interesse u.a. durch die BMBF-Initiativen
~Anrechnung beruflicher Kompetenzen auf Hochschulstudiengdnge” (ANKOM,;
fir einen Uberblick siehe Frermag et al. 2011) und ,Aufstieg durch Bildung* (BMBF
2009). Zentrale Schwerpunkte sind hierbei die Optimierung von Anrechnungsver-
fahren beruflicher Kompetenzen auf ein akademisches Weiterbildungsstudium
und die Begriindung eines Beschreibungs- und Erkldrungswissens zu beruflich
Qualifizierten im Studium und ihren Studienerfolgen (vgl. z. B. WoLTer 2010; ZInN &
JURGENS 2010; FRoMMBERGER 2012; ZINN 2012; HAUSTEIN, PASTOHR & HoRTscH 2009).

1 In der Rahmenvereinbarung der Fachschulen werden folgende Fachbereiche differenziert: Agrar-
wirtschaft, Gestaltung, Technik, Wirtschaft und Sozialwesen (KMK 2002, S. 3).
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Die daruber hinaus vorliegende Literatur zu Fachschulen thematisiert rein bildungs-
strukturelle und bildungsékonomische Perspektiven und ist iberwiegend deskriptiv
angelegt (z.B. PaHL 2010; Fazekas & FieLd 2013). Auch wenn die Darstellung des
Forschungsstandes keinen Anspruch auf Vollstandigkeit erhebt, so wird deutlich,
dass der empirische Forschungsstand zu Fachschulen entwicklungsbediirftig er-
scheint. Nach den uns vorliegenden Daten liegen keine empirischen Studien zu
den Lernenden an Fachschulen fir Bautechnik und ihren spezifischen kognitiven,
motivationalen und soziodemografischen Merkmalen vor. Das gilt auch flir empirisch
geprufte Modelle zur Beschreibung der beruflichen Kompetenzen und Bilanzierung
von Bildungsprozessen. Es liegen keine Kompetenzerklarungsmodelle und Kompe-
tenzniveaumodelle zu den Schilern technischer Fachschulen vor, die empirische
Lehr-Lernforschung steht hier weitestgehend am Anfang.

3 Ansatzpunkte fiir die eigene Untersuchung

Wéhrend man in der empirischen Erforschung der Fachschulen noch am Anfang
steht, liegen zur beruflichen Ausbildung unterhalb der fachschulischen Ebene in
mehreren Doméanen inzwischen substanzielle Erkenntnisse sowohl in der Lehr-
Lernforschung als auch der Messung und Modellierung von Kompetenzen vor (vgl.
z.B. NickoLaus & SEeBeR 2013; ZLATKIN-TROITSCHANSKAIA & SEIDEL 2011). Angesichts
der diinnen Ausgangslage im Bezugsfeld der Fachschule erscheint es angezeigt,
zundachst strukturelle Parallelen zwischen der gewerblich-technischen Ausbildung
und der Weiterbildung an technischen Fachschulen zu unterstellen. Hierdurch wird
auch der Anspruch der Forschungsgruppe unterstrichen, strukturell an den Erkennt-
nissen zur Kompetenzforschung der beruflichen Erstausbildung anzuknipfen.
Zur Analyse von Kompetenzen haben in der empirischen Bildungsforschung
die kognitionspsychologischen Ansétze eine breite Rezeption gefunden (flr einen
Uberblick siehe z.B. WiNTHER 2010). Kompetenzen werden dabei nach WEINERT
als Dispositionen aufgefasst, mit deren Hilfe Individuen situative Anforderungen in
einer Doméne bzw. in einem Handlungsbereich mithilfe verschiedener individuel-
ler Ressourcen (Wissen, Fahigkeiten, Fertigkeiten, motivationale, emotionale und
volitionale Potenziale etc.) bewaltigen (WeiNerT 2001, S. 271.). In den einzelnen
Forschungslinien findet dabei meistens eine Eingrenzung des Begriffs auf bestimmte
Fassetten statt (NickoLaus & SeeBer 2013; TRoITsSCHANSKAIA & SEIDEL 2011). Sowohl
die Kompetenzdefinition von RotH (1971) als auch die darauf aufbauende Definition
zur Handlungskompetenz (Reetz 1999a; Reetz 1999b; KMK, 2007) umfasst neben
den kognitiven Dispositionen zugleich auch affektiv-motivationale Aspekte einer
umfassenden Handlungsfahigkeit. Die Inklusion bzw. Exklusion motivationaler und
metakognitiver Momente, die von WeINeRT (2001) mit dem Einbezug von Bereitschaf-
ten in das Kompetenzkonstrukt integriert wird, wird von anderen Autoren hingegen
exkludiert (vgl. z.B. ZLATKIN-TROITSCHANSKAIA & SEIDEL 2011; ABeLe 2014) oder sie
werden doch zumindest als separat zu erfassende Momente ausgewiesen (KLiEME
& LeuTnER 2006). In den KMK-Handreichungen wird unter beruflicher Handlungs-
kompetenz ,die Bereitschaft und Befahigung des Einzelnen, sich in beruflichen,
gesellschaftlichen und privaten Situationen sachgerecht durchdacht sowie indivi-
duell und sozial verantwortlich zu verhalten” (KMK 2007, S. 10) verstanden, wobei
davon ausgegangen wird, dass die Handlungskompetenz sich in den Dimensionen
Fachkompetenz, Humankompetenz und Sozialkompetenz entfaltet (ebd.).
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Mit der komplexen Handlungskompetenz sind hohe diagnostische Herausforde-
rungen verbunden (vgl. NickoLaus & Seeser 2013). Wéahrend die Modellierung zur
Personalkompetenz noch weitestgehend am Anfang steht, liegen zu ausgewéhlten
Subdimensionen der Sozialkompetenz (Bsp. moralische Urteilsfahigkeit) erste
elaborierte Kompetenzmodelle vor (vgl. TReuTLEIN 2013). Relativ weit fortgeschrit-
ten sind fur die berufliche Bildung inzwischen die Modellierungen im Bereich der
Fachkompetenz, wobei sich diese nach wie vor auf einzelne Berufe und in der
Regel Ausschnitte der fachlichen Kompetenz im gewerblich-technischen (z.B. Ni-
ckoLaus et al. 2011) und kaufménnischen Bereich (z. B. RosenbAHL & STrakA 2011)
beschranken. Die beobachteten Subdimensionen des Fachwissens orientieren sich
an den curricularen Schwerpunkten und Tétigkeitsbereichen (im Uberblick NickoLaus
et al. 2011). Im gewerblich-technischen Ausbildungsbereich sind die vorliegenden
Arbeiten ganz uberwiegend auf elektro-, metall- und informationstechnische Berufe
beschrénkt. Fur den bautechnischen Bereich liegen im Bezugsfeld nur begrenzt
empirische Arbeiten vor: Studien zur Fachleistung von Tischlern (LEnMANN & SEEBER
2007; WyrwaL 2013), Interventionsstudien in der bautechnischen Berufsfachschule
(vgl. z.B. Norwig, PeTscH & NickoLaus 2013), Interventionsstudien bei Zimmerern
(BunNiINng 2007; WULKeER 2004) und eine aktuelle Studie zur Modellierung der be-
rufsfachlichen Kompetenz am Ende der Grundbildung in bautechnischen Berufen
von Nickoraus, PetscH und Norwia (2013). In der Studie von NickoLaus, PeTscH und
Norwic wird fir die berufsfachliche Kompetenz am Ende der Grundbildung eine
vierdimensionale Kompetenzstruktur (Fachzeichnen, Fachrechnen, Fachtheorie
und fachspezifische Problemldsefahigkeit) modelliert (ebd.). Uber verschiedene
Ausbildungsberufe und doméanenubergreifend hinweg lassen sich das fachspezifi-
sche Wissen und die Fahigkeit, dieses Wissen in beruflichen Handlungssituationen
anzuwenden, als zwei Hauptbereiche der Fachkompetenz bestétigen, wobei im
Verlauf der Ausbildung curriculare und tétigkeitsbezogene Verschmelzungs- und
Ausdifferenzierungsprozesse der Fachkompetenz beobachtet werden (NickoLaus
et al. 2011).

In den vorliegenden Erklarungsmodellen zur Fachkompetenz in der beruflichen
Ausbildung kommt doménenubergreifend dem fachspezifischen Vorwissen, der
kognitiven Leistungsféhigkeit und den Basiskompetenzen (Mathematik, Deutsch)
besondere préadiktive Kraft zu, wobei das fachspezifische Vorwissen von der kog-
nitiven Leistungsfahigkeit und den Basiskompetenzen bedeutsam moderiert wird
(vgl. z.B. LenmanN & Seeser 2007; NickoLaus et al. 2010). Als erklarungsrelevant
fur die berufliche Entwicklung der Fachkompetenz werden zudem angesehen: Mo-
tivationsauspragungen, berufliches Interesse, curriculare Schwerpunktsetzungen,
Grad an Adaptivitat sowie mit relativ geringer Erklarungskraft Merkmale betriebli-
cher Ausbildungsqualitét (fiir einen Uberblick siehe z.B. NickoLAus, GSCHWENDTNER
& AseLE 2013). Erklarungsmodelle deuten darauf hin, dass die Basiskompetenzen
partiell auch noch direkten Einfluss auf die Fachkompetenz am Ende der Ausbildung
nehmen, wobei allerdings berufsspezifische Differenzen festzustellen sind (vgl. z. B.
NickoLaus et al. 2011). Die Einflussstarke der mathematischen Fahigkeiten auf die
Fachkompetenzentwicklung variiert dabei in Abhangigkeit vom einzelnen Beruf und
das Leseverstandnis wird insbesondere bei Leistungsschwacheren erklarungsstark
(Nickoraus, GscHWENDTNER & ABELE 2013). In der Ulme Ill Studie erwies sich in den
untersuchten gewerblich-technischen Berufen die mathematische Kompetenz als
zentraler Pradiktor fur die Fachleistung, wohingegen das Leseverstandnis kaum
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eigenstandig zur Erklarung der Fachleistung der Auszubildenden beitrug (LEHMANN
& SeeBer 2007, S. 190). Erste langsschnittliche Analysen zur Fachkompetenz von
Auszubildenden zeigen, dass nicht nur von progressiven Entwicklungen im Verlauf
der Ausbildungszeit ausgegangen werden kann, sondern auch mit Regressionen
im Hinblick auf die Graduierung zu rechnen ist (vgl. z. B. RoseNDAHL & STRAkA 2011;
NickoLaus 2011). Bislang ist empirisch nur unzureichend geklart, wie die Entwicklung
der Fachkompetenz innerhalb und auch nach der Ausbildung verlauft (vgl. z. B. Beck
et al. 2001; NickoLaus 2011).

Vor dem Hintergrund der gewonnenen Erkenntnisse zur beruflichen Erstausbil-
dung erscheint es daher geboten, das fachspezifische Wissen der Fachschdler bei
Einmindung in die Fachschule im Zusammenhang mit der kognitiven Leistungsfa-
higkeit (1Q), der mathematischen Féhigkeit, dem Fachinteresse, der Berufserfahrung
und dem Alter der Schuler zu untersuchen. Die Begriindung des theoretischen
Erklarungsmodells fiir das fachspezifische Wissen der Fachschdler erfolgt in An-
lehnung an die PPIK-Theorie (intelligence-as-process, personality, interests und
intelligence-as-knowledge; Ackerman 1996; vgl. AseLe 2014). In der PPIK-Theorie
wird davon ausgegangen, dass die intellektuelle Fahigkeit Erwachsener anhand einer
fluiden und kristallinen Intelligenzfassette sowie dem doméanenspezifischen Wissen
beschrieben werden kann. Dabei wird unterstellt, dass fluide Intelligenz (inhaltsun-
gebundene Fassette der Intelligenz) direkt kristalline Intelligenz (inhaltsspezifische
Fassette der Intelligenz, z. B. mathematische Féhigkeit, sprachliche Fahigkeit) und
das doméanenspezifische Wissen beeinflusst. Zudem wird angenommen, dass fluide
Intelligenz indirekt auch Uber kristalline Intelligenz das doménenspezifische Wissen
moderiert. Obwohl Interesse und Persénlichkeitsfaktoren, wie beispielsweise Alter
und Erfahrung, nicht als Teile der Intelligenz betrachtet werden, werden sie den-
noch als Einflussfaktoren der Wissensentwicklung in die PPIK-Theorie integriert
(AckermAN 1996).

4 Untersuchungsdesign

Das Forschungsanliegen besteht erstens in der Begriindung eines evidenzbasierten
Beschreibungswissens zu den kognitiven, motivationalen und soziodemografischen
Merkmalen von Schilern an Fachschulen fir Bautechnik und zweitens in der Ge-
nerierung eines Erklarungsmodells zum fachspezifischen Wissen von Schiilern bei
Einmundung in die Fachschule Bautechnik. Zur Untersuchung wurde ein quanti-
tatives Querschnittsdesign gewahlt. Die Stichprobe umfasst Daten von Schiilern
(n = 270) an bautechnischen Fachschulen in Hessen und Baden-Wirttemberg. Es
handelt sich um eine reprasentative Befragung. Die Quote des realisierten Sam-
ple betragt in Baden-Wirttemberg 81.5% und in Hessen 93.6 %, bezogen auf die
Grundgesamtheit der Fachschulanfanger im Schuljahr 2013/14. Es beteiligten sich
9.1 % weibliche und 90.9 % mannliche Probanden, die sich auf die fachschulischen
Schwerpunkte Hochbau (75.6 %), Tiefbau (11.8 %) und Innenausbau/Ausbautechnik
(12.6 %) verteilten. Eine weitere Beschreibung der Stichprobe ist Abschnitt 5.1 zu
entnehmen.

Bei der Datenerhebung kamen ausschlieBlich schriftliche Verfahren zum Ein-
satz, wobei soweit mdglich auf bewahrte Instrumente zurlickgegriffen wurde. Die
allgemeine kognitive Leistungsféhigkeit (IQ) wurde mit dem CFT-20-R (WEeiss 2006)
erfasst. Das fachspezifische Interesse an Bautechnik wurde mit den Skalen: wert-
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bezogene Valenz (c, = .60; 7 Items), geflihlsbezogene Valenz (c, = .65; 7 Items)
und intrinsischer Charakter (c, = .47; 4 ltems) des FSI (Krapp et al. 1993; in be-
rufsfeldspezifischer Adaption) erhoben. Die mathematischen Fahigkeiten wurden
in Anlehnung an den RTBS (Hinze & Prosst 2007) gemessen (¢, = .72; 30 Items;
durchschnittliche Lésungsquote = 66.1%). Zudem wurden folgende soziodemo-
grafische Merkmale bei den Schilern erfasst: Alter, Geschlecht, Muttersprache,
Schulbildung, Beruf, Berufspraxis im erlernten Beruf, sonstige berufliche Tatigkeiten
und Weiterbildungsgrund.

Zur Erfassung des bautechnischen Wissens der Fachschuler wurde ein eigenes
Instrumentarium mit vier Tests entwickelt. Im Zusammenhang mit der Testerstellung
musste berlcksichtigt werden, dass Schiler mit heterogenen Berufsausbildungen
in die Fachschule einmiinden, keine differenzierten Aussagen zu den multiplen T&-
tigkeitsanforderungen im Bezugsfeld vorliegen und die Schiiler drei Schwerpunkte
Hochbau, Tiefbau und Innenausbau/Ausbautechnik in der Fachschule Bautechnik
besuchen. Angesichts dieser Tatsache erschien es fur die Testerstellung zur Erfas-
sung des bautechnischen Wissens sinnvoll, berufsiibergreifende bautechnische
Kerninhalte als bautechnisches Grundlagenwissen zu analysieren und zuséatzlich zur
Berlicksichtigung der drei fachschulischen Schwerpunkte und den ihnen zugeord-
neten Bauberufen differenzierte fachtheoretische Inhalte fiir Hochbau, Tiefbau und
Innenausbau/Ausbautechnik zu analysieren. Da eine vollstandige Abdeckung der
Inhaltsbereiche in reliabler Form und noch akzeptablen Testzeiten nicht realisierbar
ist, erfolgte in Kooperation mit Experten eine Begrenzung auf die zentralen, fir die
Fachschule als besonders relevant eingeschétzten Fachinhalte. Zur Sicherung der
inhaltlichen Validitét erfolgten hierzu Analysen von Curricula und Prifungen in ausge-
wéhlten bautechnischen Berufen sowie die Durchflihrung eines Expertenworkshops.
Der Workshop mit den Fachschullehrkréaften erfolgte, um die Analyseergebnisse zu
validieren und Einschatzungen vorzunehmen, welche Inhalte und Fahigkeiten zu
Beginn der Fachschule unterstellt werden kénnen. Es wurden vier Tests entwickelt:
Der Test ,Bautechnische Grundlagen® beinhaltet zentrale schwerpunktibergreifen-
de Inhalte zum Fachzeichnen und Fachrechnen (10 ltems); der Test ,Fachtheorie
Hochbau* biindelt die Inhalte Baugrund, Griindung, Mauerwerksbau und Baustoff-
kunde (16 Items); der Test ,Fachtheorie Tiefbau umfasst Baugrund, StraBenbau,
Vermessung und Abwasserverfahren (17 Items) und der Test ,Fachtheorie Innen-
ausbau/Ausbautechnik” enthalt die Themen Baustoffe, Trockenbau, Holzbau und
Bautenschutz (16 ltems). Alle vier Tests beinhalten Multiple-Choice-, Zuordnungs-,
Mehrfachwahl- und offene Aufgaben. Die Tests umfassen Aufgaben zum deklarati-
ven Wissen, prozeduralen Wissen und zur fachspezifischen Problemlésefahigkeit.
Zwischen dem Test Bautechnische Grundlagen und den schwerpunktspezifischen
Tests (Fachtheorie Hochbau, Fachtheorie Tiefbau und Fachtheorie Innenausbau/
Ausbautechnik) liegen sehr gering bis geringe Korrelationen vor (siehe Tabelle 1).

In Tabelle 2 sind neben der TeilstichprobengréBe, die durchschnittliche L6-
sungsquote in Prozentpunkten (MW), die interne Konsistenz (Cronbachs-Alpha)
sowie die mittlere ltemtrennschérfe mit Minimum und Maximum fir die einzelnen
bautechnischen Wissenstests dargestellt.
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Tab. 1: Korrelationen zwischen den Tests

Test (T1) Bautechnische Grundlagen
(T2) Fachtheorie Hochbau 0.47**

(T3) Fachtheorie Tiefbau 0.18

(T4) Fachtheorie Innenausbau/Ausbautechnik 0.34*

** signifikant auf dem 1 %-Niveau; * signifikant auf dem 5 %-Niveau

Tab. 2: Kennwerte der Tests

Reliabilitat Mittlere ltem-
Test n MW (Cronbachs a)  trennscharfe?
(T1) Bautechnische 270 54.5% .60 .351 (.32/.42)
Grundlagen
(T2) Fachtheorie 204 42.2% 74 437 (.38/.51)
Hochbau
(T3) Fachtheorie 32 43.8% .82 .474 (.35/.60)
Tiefbau
(T4) Fachtheorie Innenausbau/ 34 37.0% .68 419 (.33/.49)

Ausbautechnik

5 Ergebnisse
5.1 Eingangsvoraussetzungen

Die Fachschuler waren zum Zeitpunkt der Erhebung im Durchschnitt 26.9 Jahre
(Baden-Wiurttemberg 27.3 Jahre; Hessen 26.2 Jahre) alt. Die Stichprobe (n = 270)
istin Bezug auf die Altersverteilung weitestgehend mit den Angaben in der aktuellen
OECD-Studie zu vergleichen. So sind bei den Einmindenden 0.4% 17-19 Jahre
(OECD-Studie: 7 %), 26.3 % 20—22 Jahre (OECD-Studie: 29 %), 30.0 % 23-25 Jahre
(OECD-Studie: 26 %), 14.8% 26—-28 Jahre (OECD-Studie: 15%) und 28.5% élter
als 28 Jahre (OECD-Studie: 23 %) (Fazekas & FieLp 2013, S. 89).

Im Hinblick auf die schulische Vorbildung beginnen 30.7% der Befragten die
Fachschule Bautechnik mit einem Hauptschulabschluss (OECD-Studie: 11%),
54.8 % mit einem mittleren Bildungsabschluss (OECD-Studie: 57 %) und 14.1 % mit
einer allgemeinen Hochschulreife oder Fachhochschulreife (OECD-Studie: 21 %)
(ebd.). Die untersuchten bautechnischen Fachschiler haben damit erwartungs-
gemanB gegeniber den Angaben in der OECD-Studie® ein geringeres schulisches
Vorbildungsniveau (ebd.).

2 Drei ltems mit negativer Trennscharfe und die ltems mit einem Trennscharfekoeffizient von r <.30
wurden von der Analyse ausgeschlossen.

3 Die Angaben in der OECD-Studie beziehen sich auf alle Fachbereiche der Fachschule in Deutsch-
land (Fazexkas & FieLp 2013). Nach PaHL liegen die Schilleranteile in den berichteten Fachbereichs-
clustern mit ca. 61 % in Wirtschaft/Gesundheit und Sozialwesen, ca. 32% in Technik und ca. 7%
in Gestaltung und Agrarwirtschaft (PaHL 2010, S. 202). Vor dem Hintergrund der quantitativen
Dominanz des Clusters Wirtschaft/Gesundheit und Sozialwesen und den dort zu unterstellenden
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Die berufliche Vorbildung der Schdler stellt sich bemerkenswert heterogen dar.
Die berufliche Vorbildung der Befragten im Einzelnen: Zimmerer (n = 67), Maurer
(n =52), Bauzeichner (n = 35), StraBenbauer (n = 24), Stahlbetonbauer (n = 13),
Dachdecker (n = 12), Tischler (n = 10), Fliesenleger (n = 9), Maler (n = 7), Gartner
(n =5), Stuckateur (n=5), Vermessungstechniker (n =4), Anlagenmechaniker
(n = 4), Baustoffprifer (n = 2), Baugeratefihrer (n = 1), Blechschlosser (n = 1), Bo-
denleger (n = 1), Brunnenbauer (n = 1), Birokauffrau (n = 1), Estrichleger (n = 1),
GerUstmonteur (n = 1), Glaser (n = 1), Heizungsbauer (n = 1), Holz- und Bauten-
schitzer (n = 1), Holzmechaniker (n = 1), Kanalbauer (n = 1), Metallbauer (n = 1),
Parkettleger (n = 1), Raumausstatter (n = 1), Schornsteinfeger (n = 1), StraBenwar-
ter (n = 1), Steinmetz (n = 1) und Trockenbauer (n = 1). Insgesamt sind 33 Berufe
vertreten, wobei 84.3 % dem Bauhauptgewerbe, 8.2 % dem Baunebengewerbe und
7.5% dem Baugewerbe nicht zuzuordnen sind.

Die durchschnittliche bautechnische Berufspraxis nach Abschluss der Berufsaus-
bildung betragt M = 5.6 Jahre (SD = 5.7 Jahre, Min = 0 Jahre; Max = 33 Jahre). Mehr
als zwei Drittel der Befragten (69.6 %) beginnen die berufliche Aufstiegsfortbildung
innerhalb der ersten funf Jahre nach Abschluss der Berufsausbildung. In Bezug auf
das Fortbildungsinteresse geben die Schiller an: 63.7 % berufliches Aufstiegsinter-
esse und Wunsch nach sozialer Mobilitat, 21.1 % Umschulung aus gesundheitlichen
Grlnden, 10.7 % bessere Verdienstmdglichkeiten, 1.9 % Arbeitslosigkeit und 2.6 %
machten keine Angaben.

Die in Tabelle 3 dargestellten kognitiven und motivationalen Lernermerkmale
erméglichen einen ersten Uberblick (iber die Eingangsvoraussetzungen der bau-
technischen Fachschuler. Der Populationsmittelwert der kognitiven Leistungsfahig-
keit betragt fir die Stichprobe 105.5 Punkte. Das Interesse der Schiler am Fach
Bautechnik liegt in allen drei untersuchten Komponenten des Interesses oberhalb
des Skalenmittelwerts (> 2.5) und ist damit als durchweg positiv zu bezeichnen. In
Bezug auf die mathematischen Fahigkeiten bestehen erwartungskonform signifikan-
te Unterschiede in Abhéngigkeit vom allgemeinen Bildungsgrad und Ausbildungs-
beruf. Statistisch bedeutsam unterscheiden sich die mathematischen Fahigkeiten
zwischen den Probanden mit Hauptschulabschluss und den Probanden mit Abitur
(p =.000; d =.89) bzw. mittlerer Reife (p =.000; d = .64) sowie zwischen den kognitiv
schwécheren Maurern und den kognitiv starkeren Zimmerern (p <.004; d = .62) und
Bauzeichnern (p <.003; d = .69). Vor dem Hintergrund der Tatsache, dass sich die
untersuchten mathematischen Inhalte weitestgehend an den Bildungsstandards der
Hauptschule orientieren und der realisierten Losungsquote fir die Population von
66.2% sind die mathematischen Féhigkeiten der Fachschuler eher als schwach
zu bewerten. Jeder sechste Schiler (15.6 %) erreicht weniger als die Halfte der
Punkte im Mathematiktest. Die durchschnittlichen Lésungsquoten im fachspezifi-
schen Wissen betragen flr die Teilstichprobe Hochbau (T1+T2) = 48.6 %, Tiefbau
(T1+T3) = 45.2% und Innenausbau/Ausbautechnik (T1+T4) = 42.0%. Die zu den
vier bautechnischen Wissenstests ausgewiesenen Standardabweichungen sowie
Minimal- und Maximalwerten belegen ausgeprégte intraindividuelle Leistungsun-
terschiede zwischen den Fachschilern.

héheren Bildungsabschliissen verwundert der ermittelte geringere schulische Bildungsgrad der
eigenen Stichprobe im Vergleich zu den Angaben in der OECD-Studie nicht.
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Tab. 3: Eingangsdiagnostik — kognitive und motivationale Merkmale

Merkmal n M SD Min  Max
Kognitive Leistungsfahigkeit (IQ) 270 1055 16.7 - -
Mathematische Fahigkeit (max. 34 P.) 270 225 4.6 6.0 30.5
Fachinteresse (1 = gering — 4 = hoch)

Wertbezogene Valenz 257 3.2 42 - -
Gefuhlsbezogene Valenz 257 29 42 - -
Intrinsische Komponente 266 3.0 .49 - -
Fachspezifisches Wissen flr die Teilstichproben

Hochbau (T1 + T2); max. 24.5 Punkte 204 119 4.8 0.5 22.5
Tiefbau (T1 + T3); max. 27.0 Punkte 32 12.2 4.7 4.0 21.0
Ausbau (T1 + T4); max. 24.5 Punkte 34 103 2.8 4.0 16.0

Die Eingangsdiagnostik zeichnet damit ein klares Bild: Wahrend sich das fach-
spezifische Interesse der Fachschiler durchgéngig positiv darstellt und keine
signifikanten intraindividuellen Unterschiede bestehen, liegen bei den kognitiven
Lernermerkmalen mehrere bedeutsame intra- und interindividuelle Unterschiede
vor. Sowohl in Bezug auf die allgemeine kognitive Leistungsféhigkeit, die mathe-
matische Fahigkeit und das erhobene fachspezifische Wissen liegen signifikante
Unterschiede zwischen den betrachteten Teilstichproben im Zusammenhang mit
ihrer schulischen und beruflichen Literalitat vor.

5.2 Erklarungsmodell zum fachspezifischen Wissen

Das Erklarungsmodell zum fachspezifischen Vorwissen der Fachschiiler beruht auf
den im dritten Abschnitt dargestellten theoretischen Modellannahmen (Abbildung 1).
Um eine differenzierte Betrachtung des fachspezifischen Wissens vorzunehmen
und mogliche DIF-Effekte minimieren zu kénnen, wird das Erklarungsmodell fir die
deutlich gréBte Teilstichprobe (Schwerpunkt Hochbau) und unter Ausschluss der
Schler ohne einschlagige bautechnische Berufsausbildung aufgestellt. Die Modell-
kennwerte (standardisierte Regressionskoeffizienten, Faktorladungen) beziehen sich
auf die Teilstichprobe Hochbau (n = 204), die Modellberechnung erfolgte mit MPlus
7.11. Die Fit-Statistiken und der x2-Test zeigen, dass das generierte Modell eine
gute Passung zu den Daten besitzt und die gangigen Grenzwerte der Fit-Indizes
einhalt. Die Anpassungsglte des Modells ist Uber alle Indizes als gut zu bezeichnen.

Das Erklarungsmodell in Abbildung 1 belegt, dass den beiden beobachteten
kognitiven Merkmalen ein hoher Stellenwert fiir das fachspezifische Vorwissen
zukommt. Die kognitive Leistungsfahigkeit hat einen beachtlichen standardisierten
direkten Effekt auf das fachspezifische Vorwissen (8 = .41) und einen standardisier-
ten direkten Effekt auf die mathematischen Kenntnisse (8 = .61). Der standardisierte
direkte Effekt der mathematischen Kenntnisse auf das fachspezifische Wissen
betragt B = .31. Der standardisierte direkte Effekt des Fachinteresses auf das fach-
spezifische Vorwissen ist sehr gering (8 = .07). Auch die Berufspraxis wirkt sich sehr
gering (B = .06) auf das fachspezifische Vorwissen aus. Der standardisierte direkte
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Effekt des Alters auf das untersuchte Vorwissen ist negativ und ebenfalls als sehr
schwach (B = -.06) zu bezeichnen. Die erklarte Gesamtvarianz des fachspezifischen
Vorwissens betrégt fir die Teilstichprobe Hochbau (n = 204) 42.7 % (R? = .427).

| !

Bautechnische .
Grundlagen Fachtheorie ‘ ‘

Berufs-
praxis

Fach-
spezifisches
Vorwissen

interesse

-.06
Alter

41 Mathematik
Kenntnisse

Fluide
Intelligenz

|T1||T2||T3||T4|
} Pt f

n =204, x? =57.17, df = 49, p(x?) = .198, CFl = 0.98, RMSEA (90 %) = 0.03, SRMR = 0.04
Abb. 1: Erklarungsmodell zum fachspezifischen Vorwissen von Fachschdilern

6 Diskussion der Ergebnisse

Die Befunde belegen, dass die Schiler bei Einmiindung in die Fachschule Bau-
technik ausgepragt heterogene Voraussetzungen mitbringen. Neben differenten
allgemeinen Personenmerkmalen und individuellen Weiterbildungsmotiven, zeich-
nen sie sich durch eine ausgepragte Pluralitat in der beruflichen Erstausbildung,
unterschiedliche Berufspraxis sowie eine allgemein kognitive und mathematische
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Leistungsféhigkeit aus. So kommen die Fachschuler aus insgesamt 33 unterschied-
lichen Berufen, wobei besonders lberraschend war, dass ein nicht unerheblicher
Anteil von 7.5 Prozent der Schillern in die Fachschule Bautechnik einmuindet, ohne
eine grundstandige bautechnisch Berufsausbildung vorweisen zu kénnen. Wah-
rend die Schiler durchweg ein hohes Fachinteresse duB3ern, belegen die Befunde,
dass mehrere Schiler mit einem geringen mathematischen und fachspezifischen
Wissen in die Fachschule einmiinden. Erwartungskonform sind die Ergebnisse
zu den Leistungsunterschieden in Abh&ngigkeit von schulischer und beruflicher
Bildung. Im generierten Erklarungsmodell wird die Varianz im fachspezifischen
Wissen der Fachschulanfanger im hohen MaBe durch die allgemeine kognitive
Leistungsfahigkeit und mathematische Fahigkeit erklart. Der enge Zusammenhang
der mathematischen Kompetenzen mit dem fachspezifischen Vorwissen steht im
Einklang mit den Befunden zu mathematischen Anforderungen in bautechnischen
Berufen (ParmENTIER 2001). Zwischen dem Fachinteresse an Bautechnik und dem
fachspezifischen Wissen besteht zum Zeitpunkt der Erhebung ein geringer Zu-
sammenhang. Auch die Berufspraxis und das Alter der Fachschulanfanger tragen
nicht substanziell zur Varianzaufklarung des erhobenen fachspezifischen Wissens
bei. Das Erklarungsmodell besitzt einen guten Modell-Fit, die Varianzaufklarung
des fachspezifischen Wissens betragt fiir die Teilstichprobe Hochbau 42.7 %.
Das Modell Iasst sich insgesamt gut anhand der im dritten Abschnitt dargestellten
theoretischen Modellannahmen und der vorliegenden empirischen Befunde der
beruflichen Erstausbildung erkléren. Die prognostische Validitét der kognitiven
Fahigkeiten auf das fachspezifische Wissen der Fachschuler entspricht den An-
nahmen der PPIK-Theorie und steht weitestgehend im Einklang mit den im dritten
Abschnitt berichteten Erkenntnissen zur Modellierung des beruflichen Vorwissens
im Ausbildungsbereich. Wahrend in den Erklarungsmodellen im beruflichen Aus-
bildungsbereich das Berufsinteresse zur Erklarung des ausbildungsspezifischen
Vorwissens der Auszubildenden beitragt, liefert das Fachinteresse der Fachschiler
im Erklarungsmodell zum Zeitpunkt der Erhebung keine substanzielle Vorhersageva-
liditat fur das fachspezifische Vorwissen. Anders als bei den Ausbildungsanféangern
kann den Fachschulern unterstellt werden, dass der Entschluss zur Aufnahme der
beruflichen Weiterbildung mit einem grundlegenden Interesse an Bautechnik ein-
hergeht. Das geduBerte hohe Fachinteresse Uberrascht daher wenig, da man bei
den Fachschulern aufgrund ihrer einschlagigen Berufserfahrung davon ausgehen
kann, dass sie die Aufgaben- und Tatigkeitsbereiche der Bautechnik gut kennen
und damit die Entscheidung zur beruflichen Fortbildung auch in hohem MaBe inte-
ressenorientiert am Fachbereich Bautechnik erfolgt. Die deskriptive Detailanalyse
des erhobenen Fachinteresses zeigt, dass sich alle drei erhobenen Komponenten
des Fachinteresses bei den Schulern durchweg auf einem hohen Niveau bewegen
und eine geringe Varianz aufweisen.

Der Befund, demzufolge die Berufspraxis und das Alter der Fachschulanfanger
keine nennenswerte prognostische Validitat flr das untersuchte fachspezifische
Wissen der Probanden besitzen, Gberrascht im ersten Moment, wurde aber auch
bereits in vergleichbaren angloamerikanischen Studien nachgewiesen (vgl. z.B.
ScHmipT & HUNTER 1998; DYE, REck & McDaNIEL 1993). So zeigen Schmidt und Hunter
in ihrer Metaanalyse von Studien zur Berufsleistung auf, dass die berufliche Leis-
tung mit der Berufserfahrung (r = .18) und dem Alter (r = -.01) in nur schwachem
Zusammenhang stehen (ScHmibT & HUNTER 1998, S. 265). Folgt man den Annahmen
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von AckermAN (1986), so lasst sich dieses wie folgt erklaren: Kompetenzentwicklung
findet in konsistenten und inkonsistenten Tatigkeitsbereichen statt. Bei konsistenten
Tétigkeitsbereichen handelt es sich um weitestgehend geschlossene Anforde-
rungsbereiche in denen sich die einzelnen beruflichen Anforderungen partiell oder
vollstandig wiederholen, so dass das Individuum nach einem gewissen Zeitraum
Uber ein spezifisches Fertigkeitsrepertoire verfugt. Inkonsistente Tatigkeitsbereiche
hingegen sind durch neue und weniger wiederholende Anforderungen charakterisiert,
neben bekannten kdnnen immer wieder auch neue Anforderungen auftreten. Eine
progressive Entwicklung der Fachkompetenz von Fachkréften ist damit vor allem
dann zu erwarten, wenn Fachkréafte im Berufsalltag mit neuen Tatigkeitsbereichen
und komplexen Aufgabenbereichen konfrontiert werden (vgl. z. B. MurpHy 1989).
Anders formuliert: Sind die Tatigkeitsbereiche bzw. Lerngelegenheiten im berufli-
chen Alltag der Fachkréfte aufgrund betriebsspezifischer Anforderungssituationen
eingeschréankt, so kann davon ausgegangen werden, dass keine progressive be-
rufsfachliche Kompetenzentwicklung stattfindet und sich méglicherweise ,mit den
Jahren® eine Stagnation oder sogar ein rekursiver Verlauf im fachspezifischen Wis-
sen einstellen kénnte. Es kann also davon ausgegangen werden, dass nur, wenn
der berufliche Alltag der bautechnischen Fachkraft kontinuierlich oder alternierend
neue fachliche Kenntnisse und Fertigkeiten einfordert, anzunehmen ist, dass eine
progressive Entwicklung des fachspezifischen Wissens der Fachkraft stattfinden
kann.

Die Erfassung fachlicher Kompetenzen in der Fachschule Bautechnik stellt sich
als herausfordernd dar. Vor dem Hintergrund der hier belegten Heterogenitat sowohl
hinsichtlich der Vielzahl der beruflichen Ausbildungen als auch der individuellen
Berufspraxis stellt sich die Testentwicklung als anspruchsvoll dar. Eine zentrale
Herausforderung fir die Konstruktion adaptiver Assessments in der Fachschule
stellt damit die Minimierung systematischer Benachteiligungen und Bevorzugungen
einzelner Subgruppen dar. Die eigenen Ergebnisse bleiben daher auf die Fach-
schule Bautechnik und die Schwerpunkte Hochbau, Tiefbau und Innenausbau/
Ausbautechnik und die untersuchten Fachinhalte beschrankt.

Obwohl die vorliegende Studie explizit keine Analyse der Struktur des fach-
spezifischen Wissens verfolgte, so deuten die Ergebnisse der Modellierung des
fachspezifischen Wissens mit den Dimensionen Bautechnische Grundlagen
(Fachzeichnen, Fachrechnen), Fachtheorie Hochbau, Fachtheorie Tiefbau und
Fachtheorie Innenausbau/Ausbautechnik eine empirisch nachweisbare mehrdi-
mensionale Struktur des fachlichen Vorwissens an und stehen damit im Einklang
mit aktuellen Forschungsergebnissen der bautechnischen Ausbildung (NickoLaus,
PeTtscH & Norwic 2013).

Bei der Regelung des Zugangs zur Fachschule wird davon ausgegangen, dass
fur den fachlichen Kompetenzaufbau und -ausbau innerhalb der fachschulischen
Weiterbildung eine einschlagige Berufsausbildung und eine mindestens einjéhrige
Berufspraxis notwendig sind (KMK 2002). Damit wird eine strukturelle Beziehung zwi-
schen den doménenspezifischen Kompetenzen, die im Rahmen einer einschléagigen
Berufsausbildung erworben werden sollen, einer korrespondierenden Berufspraxis
und der weiteren Entwicklung der Kompetenzen in der Fachschule unterstellt. Die
eigenen Befunde belegen, dass die bautechnische Berufspraxis keine prognostische
Validitat fir das erhobene fachspezifische Wissen am Beginn der Weiterbildung
darstellt. Damit ist aber nicht gekléart, inwiefern und inwieweit die Berufspraxis még-
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licherweise die Genese der Fachkompetenz in der fachschulischen Weiterbildung
moderiert. In einer langsschnittlichen Studie soll nun untersucht werden, wie und
in welchem Umfang sich die Fachkompetenz innerhalb der Fachschule entwickelt
und welche Kompetenzniveaus dabei erreicht werden.
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