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Herausbildung von Handlungsfahigkeit aus
handlungstopologischer Sicht

KuRzFASSUNG: Untersuchungen von Handlungsfeldern auf der Basis des Strukturmodells von Hand-
lungsfeldern aus topographischer und topologischer Sicht dienen dem Aufdecken von strukturbildenden
Merkmalen von Lernfeldern hinsichtlich des Zusammenhangs von Handlung, Wissen und beruflicher
Handlungskompetenz. Exemplarisch werden Lernhandlungen in topologischen Wirklichkeitsdimen-
sionen zur Herausbildung von individueller Handlungsféhigkeit analysiert sowie Lésungsansétze zur
Gestaltung von Lernsituationen fur Lernfelder kritisch ausgewertet.

ABSTRACT:

Actions e. g. complex action programs can be analysed on the basis of an action model. Such an
topographical approach has been used to work out the substantial - topological - structure of action
programs to establish so called 'Lernfelder' (learning area). In these learning units action, knowledge
and competence is re-organized. — Finally learning processes in these structured learning areas which
should foster the abilities and competences of the learners are analysed and approaches to create
learning situations are discussed.

1. Intention des Beitrages

In der aktuellen Diskussion um die Ausgestaltung von Lernfeldern und Lernsitua-
tionen wird die Bedeutung der Herausbildung von beruflicher Handlungskompetenz
betont. Ein wesentlicher Arbeitsschritt zur Lésung des curricularen Problems ist die
Aufgabe: ,Beurteilen der Handlungsfelder hinsichtlich ihrer Relevanz fur die Ent-
wicklung von Handlungskompetenz.” (BADER 1999, S. 177) Es interessiert auf der
Basis der Kenntnisse zu den Handlungsfeldern und Lernfeldern die Gestaltung von
solchen Lernsituationen, die zur Herausbildung der erforderlichen beruflichen Hand-
lungskompetenzen fuhrt. Es muss allerdings festgestellt werden, dass Methoden zur
Foérderung beruflicher Handlungskompetenz, die sich auf eine elaborierte Didaktik
beruflicher Bildung griinden, noch zu formulieren sind (SCHUTTE 2003, S. 29).

Zur Entwicklung von Handlungskompetenz sind die strukturbildenden Merkmale
von Lernfeldern hinsichtlich des Zusammenhanges von Handlung, Wissen und
Kompetenz (REETZz 2000, S. 149) zu bestimmen. Als organisierendes Mittel kann
eine Matrix aufgestellt werden, mit der versucht wird, den jeweiligen Kompetenzen
das relevante Wissen und einschldgige Handlungsbereiche zuzuordnen. Von den
Kompetenzen ausgehend soll auf das dazugehdrige Wissen und auf relevante
Handlungssituationen geschlossen werden. Zum Erwerb von Handlungskompetenz
fordert KLAUSER, dass deklaratives, prozedurales und strategisches Wissen sowie
Metakognition nur dann zur Herausbildung von Handlungskompetenz beitragen,
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,wenn die Wissensarten inhaltlich konkret bestimmt sind, wobei den Fakten, den
empirischen Sachverhalten, eine zentrale Rolle zukommt; wenn die Wissensarten
curricular zusammengefiihrt werden und wenn sie integriert im Kénnen erworben
und gefestigt werden.” (KLAUSER 2000, S. 112)

STRAKA (2005) kommt bei seinen Untersuchungen zur Zuordnung der Hand-
lungskompetenz in das Drei-Ebenen-Modell von Handeln und Lernen zu der Er-
kenntnis, dass die Handlungssituation als externe Bedingung aufzufassen ist. Flr
ein bewusstes Eingreifen in diese Situation sind Verdnderungen der internen Be-
dingungen durch einen Lernprozess herauszubilden. Die Informationen hinsichtlich
der Zustdnde und Prozesse der Handlungssituation sind durch einen Lernprozess
so zu verarbeiten, dass im Ergebnis dieses Lernprozesses eine Veranderung der
Bereitschaft und des Verhaltens fiir die aktuelle Ebene sowie von individuellen F&-
higkeiten im Sinne von internen Bedingungen erlangt wird.

Zur Herausbildung von individueller Handlungsfahigkeit im Unterricht sind ver-
tiefende Untersuchungen zu den Handlungsfeldern durchzufhren. Anhand der
BezugsgréBen Individuum, Handlung und Umwelt wurde ein Strukturmodell von
Handlungsfeldern aufgestellt, das von SCHAFER und BADER (2000) als ein Ansatz
zur strukturellen Weiterentwicklung der Lernfeldidee vorgestellt worden ist. Mit
dem Formulieren von Wirklichkeitsdimensionen, exemplarisch entwickelt flr den
Ausbildungsberuf Kraftfahrzeugmechaniker, wurde eine Méglichkeit erkannt, Hand-
lungsfelder auf verschiedenen Ebenen zu identifizieren und somit den Mehrfachbe-
zug menschlichen Handelns zu erfassen. Die in verschiedenen Komplexitats- und
Abstraktionsstufen ausgewiesener Handlungsfelder verlangen zur Bewaltigung
der in den Handlungsfeldern auszufihrenden Handlungen die Herausbildung von
entsprechenden Handlungsfahigkeiten.

Die folgenden Untersuchungen konzentrieren sich auf folgende Schwerpunkte:

e Zur Herausbildung von individueller Handlungsféhigkeit wird das Strukturmodell
der topographischen und topologischen Wirklichkeitsdimensionen von Handlun-
gen ausgewertet.

e Exemplarisch werden typische Lernhandlungen in und zwischen den Wirklich-
keitsdimensionen zur Herausbildung von Teilkomponenten individueller Hand-
lungsféahigkeit in Abh&ngigkeit von den Erfahrungen der Lernenden untersucht.

e Kritisch werden Lésungsansatze zur Gestaltung von Lernsituationen fur ausge-
wabhlte Lernfelder ausgewertet.

¢ Es werden Konsequenzen zusammengefasst, die aus den genannten Analysen
fur die Strukturierung von Inhalten flr technische Lernfelder resultieren.

2. Zum Strukturmodell von Handlungsfeldern aus topographischer und to-
pologischer Sicht

Unter Handlungsféhigkeit versteht man eine spezifische Subjekteigenschaft, die es
dem individuellen Subjekt gestattet, eine spezifische Form von Verhalten zu generie-
ren, ndmlich Handlungen (BUSSE, LAMPE 1984, S. 35). Psychische Sachverhalte, wie
kognitive Strukturen Uber spezifische Objektbereiche, bilden wichtige Struktur- und
Funktionsvoraussetzungen von Handlungsfahigkeit, die immer in ihrem Objektbezug
zu betrachten sind. Grundlage fur die Entwicklung einer Handlungstopologie ist der
tatigkeitsorientierte Ansatz (LEONTJEW 1979). Dieser Ansatz sieht in der Tatigkeit
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das Bindeglied zwischen Subjekt und Objekt. Die Kreisbewegung (EBNER 1992,
S. 37) kennzeichnet die verschiedenen Transformationsprozesse, die sich im Ta-
tigkeitsvollzug realisieren. Eine ausfiihrliche Darstellung dieser Zusammenhéange
in den tatigkeitsinternen und tétigkeitsexternen Dimensionen ist im Lehrbuch der
Technikdidaktik (BERNARD, EBERT, SCHRODER 1995) dargelegt.

In Abh&ngigkeit von den duBeren und inneren Determinanten, die auf das Han-
deln einer Person einwirken, wird zwischen dem Strukturmodell ,Topographische
Wirklichkeitsdimensionen® und ,Topologische Wirklichkeitsdimensionen® unter-
schieden.

Die topographischen Wirklichkeitsdimensionen werden nach dem Ordnungsprin-
zip von Individuum, Handlung und Umwelt bestimmt. Es werden ,handlungsrele-
vante Wirklichkeitszusammenhénge sozusagen von der ,Fingerbewegung’ bis zum
komplexen ,Handlungssystem' (iber reale Systemebenen, -grenzen und -Ubergange
miteinander vermittelt” (BussSe, LAMPE 1987, S. 148). Das Strukturbild (Abb. 1) de-
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Individuum / Individuum

Individuum

Positionen (Rollen) des Individuums

Abb.1 Topographische Wirklichkeitsdimensionen nach Busse/Lanpe (1987, S.

monstriert, dass individuelles Handeln immer in Gberindividuelle Zusammenhénge
eingebettet ist. Das Individuum kann in den einzelnen Dimensionen verschiedene
Positionen gegenliber den einzelnen Umweltsegmenten einnehmen und verschie-
dene komplexe Handlungen ausfihren. Insofern kann die Gesamthandlung in
Teilhandlungen zerlegt werden. Horizontal kénnen Teilhandlungen auf bestimmten
Komplexitatsstufen bestimmt werden, die in ihrer Gesamtheit den Handlungsvollzug
kennzeichnen.

Die topologischen Wirklichkeitsdimensionen kennzeichnen die innere Logik der
Handlungsfelder. Spezifische Seiten oder Qualitdten des Handlungsgeschehens
werden durch Abstraktionen herausgehoben.
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Die inhaltlichen Bestimmungen des Handelns werden durch die Aktualitat, Kon-
kretheit und Abstraktheit, durch die naturliche, biologische u.a. Voraussetzungen
und durch die personale Bezogenheit gekennzeichnet (Abb. 2).

Natiirlicher Objektbereich

Natiirlicher Aktivititsbereich

Abstrakt potenzielles Handlungsfeld

Konkret potenzielles Handlungsfeld

Aktuelles Handlungsfeld

Personales Handlungsfeld

Abb. 2 Topologische Wirklichkeitsdimensionen nach Busse/Lanpe (1987, S. 155)

e Das aktuelle Handlungsfeld kennzeichnet die aktuell ablaufenden Handlungen.
Geman konkreter Zielsetzungen werden konkrete Handlungen generiert, reguliert
und ausgefuhrt.

¢ Im konkret potenziellen Handlungsfeld werden durch konkrete Handlungstra-
ger und konkrete Handlungsbedingungen der Méglichkeit nach (potenziell) die
Grundlagen flr aktuelles Handeln bestimmt. Durch die konkreten Umstande
bezogen auf den Gegenstand (konkrete Parameter des Werkstlicks, des
Werkzeugs, der Werkzeugmaschine u.a.) und die Akteure als Handlungstra-
ger mit konkreten Handlungsféhigkeiten wird eine konkrete Situation flr die
Realisierung des technologischen Prozesses auf einer Werkzeugmaschine
geschaffen.

¢ Das abstrakt potenzielle Handlungsfeld stellt ,die durch gesellschaftliche Arbeit
produzierte gesamtgesellschaftliche Gegenstandswelt dar als nunmehr in/durch
gesellschaftliche Handlungszusammenhange angeeignete und behandelte Ob-
jektwelt” (Busse/LAMPE 1984, S. 39). Dadurch erhalt man Gegenstandsbedeu-
tungen und Personenbedeutungen. Der Handlungszusammenhang wird durch
abstrakte Bedeutungszusammenhénge erkannt und in einem Handlungsschema
fixiert.

* Bei weiterer Abstrahierung wird die Ebene des Handlungsfeldes verlassen. Der
natirliche Aktivitatsbereich beschreibt die natiirliche Umwelt und die Menschen,
die diese Umwelt zu &ndern in der Lage sind.
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e Der natirliche Objektbereich kennzeichnet durch weitere Abstraktion die Wirk-
lichkeitsebene, die in ihrer Gesamtheit die objektive physikalische, chemische,
biologische, also die natiirliche Objektwelt, darstellt, die unabhangig menschlicher
Handlungen existiert.

¢ Das personale potenzielle Handlungsfeld beruht auf den Persdnlichkeitsqualita-
ten, die zur Bewaltigung der Aufgaben in den objektseitigen Handlungsfeldern
notwendig sind.

Worin bestehen die Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen den Dimensio-
nen?
Beide Dimensionen haben eine formale Ahnlichkeit in der Weise, dass die ver-
schiedenen Ebenen ineinander verschachtelt sind. Die wesentlichen Unterschiede
sind:

Bezlglich der topographischen Dimension liegen Systemebenen verschieden
komplexen Niveaus handlungsrelevanter Wirklichkeitszusammenhé&nge vor, wobei
elementare Systemebenen auf komplexere rekurrieren und umgekehrt komplexe
durch einfachere realisiert werden. Zwischen den einzelnen Systemebenen herr-
schen Subordinations-, Inklusions- und Dominanzbeziehungen (BUSSE; LAMPE
1987, S. 157).

Hinsichtlich der topologischen Dimension liegen die Verhaltnisse anders: Hier
werden die einzelnen Ebenen durch Abstraktionen von einander geschieden, die
jedoch in jedem aktuellen Prozess zusammenfallen. ,So sind aktuelle Geschehens-
zusammenhénge im aktuellen Handlungsfeld immer Aktualisierungen des konkreten
Handlungsfeldes, konkrete Handlungen bezuglich dieses Handlungsfeldes sind
Konkretisierungen von Bedeutungsstrukturen des abstrakien Handlungsfeldes,
Bedeutungsstrukturen schlie3lich sind konkret-historische Formen gesellschaftli-
cher Bearbeitung des natirlichen Aktivitédtsbereiches innerhalb des umfassenderen
naturlichen Objektbereiches.“(Ebenda)

Fir den Ausbildungsberuf Kraftfahrzeugmechaniker wurden die Handlungsfelder
der topographischen und topologischen Wirklichkeitsdimensionen bestimmt (siehe
Abb. 3 und 4 in SCHAFER, BADER 2000). In der ersten Abbildung wird die Rolle des
Auszubildenden als Auszubildender, als Facharbeiter in Beziehung zum Kunden, als
Arbeitskollege, als Arbeithehmer und als Produzent gekennzeichnet, in der zweiten
Abbildung wird die Position des Auszubildenden in den einzelnen Handlungsfeldern
geman den Abstraktionsstufen bestimmt. Die Aussagen zur Position des Handelnden
im aktuellen, konkret potenziellen und abstrakt potenziellen Handlungsfeld bringen
die Beziehungen zwischen den Handlungsfeldern unzureichend zum Ausdruck und
verweisen auch nicht auf die typischen herauszubildenden Handlungsfahigkeiten. Fir
den im aktuellen Handlungsfeld auszuflihrenden Auftrag ,Den Motor Gberpriifen” hat
der Auszubildende einen Handlungsplan zu generieren und die Handlungen nach
diesem Plan auszufuhren. Fur das Aufstellen dieses Planes hat er die sachlichen
Handlungsbedingungen hinsichtlich der einzusetzenden Werkzeuge, Prifmittel u.a.
auf der Basis seiner beruflichen Kenntnisse einzusetzen. Dieser Transformationspro-
zess schlief3t die Berlcksichtigung der konkret auf dem Entwicklungsstand existie-
renden Messmittel und deren zweckmaBigen Gebrauch ein. Erst die Einbeziehung
der auf den anderen Handlungsebenen erworbenen Fahigkeiten ermdglicht eine
Handlungsorganisation und -regulation im aktuellen Handlungsfeld.
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Durch die Kennzeichnung der verschiedenen Komplexitats- und Abstraktions-
stufen entsteht ein differenziertes Analysenraster, das zur Systematisierung von
Handlungsfeldern genutzt werden kann. Aber einen weitaus gréBeren Wert gewinnt
die Ausdifferenzierung der Handlungsfelder zur Bestimmung der Komponenten
von Handlungsfahigkeit, um die genannten Aufgabenstellungen in den einzelnen
Wirklichkeitsdimensionen zu bewaltigen.

3. Herausbildung von Teilkomponenten der Handlungsfahigkeit

Aus der Charakterisierung der topographischen und topologischen Dimensionen
von Wirklichkeitsebenen kénnen folgende Konsequenzen flir die Gestaltung von
Lernsituationen und Pramissen flr die Herausbildung von beruflicher Handlungs-
kompetenz festgehalten werden:

1. Ausgangspunkt fur die Bestimmung der Struktur des Handlungsfeldes, auf die
bezogen der Auszubildende Handlungsfahigkeit entwickeln soll, bildet die Struktur
der jeweiligen objektiven Wirklichkeitsdimension.

2. Die topologisch unterschiedenen und topographisch bestimmten Wirklichkeitse-
benen sind nicht nur hinsichtlich ihrer Handlungsrelevanz bestimmbar, sondern
kénnen als Anforderungsklassen an das Handeln bzw. als Klassen von spezifi-
schen Kompetenzen interpretiert werden.

3. Da Handlungsfahigkeit immer objekt- und subjektbezogen ist, ergibt sich eine
doppelte Kriterienbezogenheit: Handlungsféhigkeit muss immer in Bezug auf ob-
jektive Sachverhaltsstrukturen und damit in ihrer Funktionalitat bestimmt werden.
Zum anderen ist sie eine Fahigkeit eines handelnden Subjekts und verlangt eine
kriterienbezogene Einschatzung (z.B. des Grades oder Entwicklungsniveaus)
von Handlungsféhigkeit. Erst in konkreten Handlungsanalysen und mit Bezug
auf die jeweils relevanten Handlungsanforderungen kénnen Aussagen zum
Entwicklungsniveau getroffen werden.

Bezogen auf die 0.g. Ebenen bzw. Teilkomponenten von Handlungsféhigkeit kann
bestimmt werden:

e Im natdrlichen Objektbereich ist Handlungsfahigkeit nicht definierbar.

e Im natirlichen Aktivitatsbereich bilden die natirlichen Aktivitdtsgrundlagen als
Menschenmdgliches und Menschennotwendiges den Bezugspunkt.

e Im abstrakt potenziellen Handlungsfeld setzen die konkret-historischen und
gesellschaftlichen Handlungsnotwendigkeiten und -mdglichkeiten das Kriterium
fur Handlungsfahigkeit.

¢ Im konkret potenziellen Handlungsfeld wird der Grad der Handlungsfahigkeit nach
den jeweiligen konkreten sachlichen und personalen Handlungsbedingungen
bestimmt.

¢ Im aktuellen Handlungsfeld wird das Kriterium fir Handlungsfahigkeit nach der
dem aktuellen Handlungsgeschehen immanenten Logik der Handlungsorganisati-
on und -regulation bestimmt. Ein typischer Bezugspunkt fiir die Handlungsfahigkeit
ist die Vollstandigkeit der Handlung. Dieses Kriterium schlie3t eine Bewertung ein,
in welcher Form die Ubergreifenden Wirklichkeitsbezlige einbezogen werden.
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¢ Im personalen Handlungsfeld bezieht sich das Kriterium fiir Handlungsféhigkeit
auf die je eigenen objektiven und subjektiven Handlungsnotwendigkeiten und
-mdglichkeiten einer konkreten und einmaligen Person.

Fir die ausgewiesenen Wirklichkeitsebenen sind damit die Anforderungsklassen
von Fahigkeiten fir das Handeln bestimmt. Diese Anforderungsklassen geben
an, in welcher spezifischen Weise der Handelnde in der jeweiligen Dimension
handlungsfahig ist. Bei der Herausbildung von beruflichen Fahigkeiten wird der
Auszubildende mit unterschiedlichen Wirklichkeitsebenen von Handlungsfeldern
konfrontiert. Er ist dadurch gezwungen, unterschiedliche und mitunter widerspre-
chende Handlungslogiken miteinander zu vermitteln und kompatibel zu machen. Ein
,Uberspringen“ bzw. eine unzureichende Beriicksichtigung eines Handlungsfeldes
kann zu einer Inkompatibilitat verschiedener Wirklichkeitsebenen fihren. Abstrakte
Handlungsanforderungen kénnen nur dann im aktuell potenziellen Handlungsfeld
erfolgreich umgesetzt werden, wenn sie mit konkreten Handlungsanforderungen
des konkret potenziellen Handlungsfeldes kompatibel gemacht bzw. konkretisiert
werden kénnen. Der Handelnde hat immer verschiedene Wirklichkeitsebenen ,un-
ter einen Hut zu bringen®. Bei den Untersuchungen zur Kompetenzerfassung und
-prifung in der beruflichen Bildung wird von der Prdmisse ausgegangen, dass die
Fachkompetenz die Fahigkeit darstellt, Wissen fir neue Aufgaben passfahig zu
machen und dass das Wissen uber die Organisation durch die Handlungsméglich-
keiten, die der Auszubildende in einem definierten Realitatsbereich hat, bestimmt
wird (KAUFFELD 2005, S. 70).

In analoger Weise hat KLAUSER (2000) die These vertreten, dass deklaratives,
prozedurales und strategisches Wissen nur dann effektiv zum Erwerb von Hand-
lungskompetenz beitragen, wenn die Wissensarten inhaltlich konkret bestimmt sind
und wenn sie integriert im Kdnnen erworben und gefestigt werden. Diese Forderung
schlieB3t ein, dass die im abstrakt potenziellen Handlungsfeld herausgebildeten
kategorialen Gedachtnisbestdnde mit den im konkret potenziellen Handlungsfeld
gewonnenen kasuistischen Kenntnissen und diese wiederum mit den operationalen
Wissensbestandteilen im aktuellen Handlungsfeld kompatibel sind.

Die Herausbildung der genannten Fahigkeiten erfolgt Uber entsprechende Lern-
handlungen. In Auswertung der Ergebnisse von BUSSE/LAMPE (1984, S. 49) kénnen
exemplarisch fir psychische Funktionspotenzen, die auf die Eigenschaften des
konkret potenziellen Handlungsfeldes gerichtet sind, vor allem folgende Teilkom-
ponenten von Handlungsfahigkeit realisiert werden:

¢ Lernhandlungen zur Konkretisierung von abstrakten Handlungszusammenhangen
Uber die konkrete Indizierung angeeigneter Handlungsschemata mit dem Ziel der
Entwicklung der Fahigkeit, abstrakte Handlungs- und Bedeutungszusammen-
hange auf konkrete Handlungsbedingungen zu konkretisieren (Transformation
vom Abstrakten zum Konkreten).

e Lernhandlungen zur Rekonstruktion des Abstrakten aus dem Konkreten, indem
eine gezielte Orientierung in konkreten Handlungszusammenhéngen als Variante
von abstrakten Handlungszusammenhéngen fiir die Ausnutzung von Parametern
des Konkreten als Bedeutungsverweisungen auf abstrakte Handlungszusam-
menhange erfolgt (Reduktion des Abstrakten aus dem Konkreten).

e Lernhandlungen zur Reproduktion des Konkreten auf der Basis der ,bloBen”
Orientierung in konkreten Handlungszusammenhéngen (an der Eigenschaft des
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Konkreten) bei relativ eindeutigen Beziehungen zwischen Bedeutungsstrukturen
und Eigenschaften des Konkreten (Reproduktion des Konkreten).

Die genannten Lernhandlungen kommen immer dann zum Einsatz, wenn dekla-
ratives, prozedurales und operationales Wissen zur Gestaltung von Handlungs-
prozessen zu verbinden sind oder anders formuliert, wenn Fahigkeiten fir die ent-
sprechenden Handlungsfelder bzw. zwischen den Handlungsfeldern zu entwickeln
sind. Solche Lernaktivitditen zwischen den einzelnen Wirklichkeitsdimensionen
spielen eine besondere Rolle beim Entwickeln von technischen Vorschriften aus
Gesetzesaussagen fir die Gestaltung von technologischen Prozessen. Aus die-
sem Grunde soll am Beispiel der Lernaktivitaten fir das Herleiten von technischen
Vorschriften aus Gesetzesaussagen (BERNARD/EBERT/SCHRODER 1995, S. 77 ff.)
demonstriert werden, wie die genannten Lernhandlungen der drei Gruppen zum
Einsatz kommen.

Far den Fall, dass der Auszubildende keine Erfahrungen beim Umgang mit dem
Planen und Einrichten der Werkzeugmaschine besitzt, wird der Lehrende mit der
Einfihrung in die fachspezifischen Begriffe und gesetzméBigen Zusammenhéange,
wie dem Grundgesetz der Zerspantechnik, beginnen. Durch ein Experiment oder
durch Auswerten von Versuchsergebnissen kann dieser Gesetzeszusammenhang
im tatigkeitsexternen Handlungsfeld gewonnen werden. Beim Ubergang zum téatig-
keitsinternen Handlungsfeld wird sich die erste Lernaktivitat auf die Konkretisierung
aus dem Abstrakten (Gesetzeszusammenhang) beziehen, indem aus den Kurven
zur Abhangigkeit der Schnittkraft vom Spanverhélinis die Kurve mit den kleineren
Schnittkraften ausgewéhlt wird.

Geman der Zielstellung, einen Zerspanungsvorgang zu planen, der mit kleineren
Schnittkraften auskommt, ist ein zweckméaBiges Spanverhéltnis auszuwéhlen. Die
Lernaktivitdt zum Erreichen eines glinstigen Spanverhéltnisses wird sich auf Unter-
suchungen auf die geometrischen Verhéltnisse des Spanquerschnitts bei Verande-
rung des Einstellwinkels oder der VergréBerung des Vorschubwertes bei konstanter
Einstelltiefe konzentrieren. Da diese Kenntnisse als bekannt vorausgesetzt werden
kénnen, genugt hier die ,bloBe” Orientierung auf eine Eigenschaft des Konkreten
(siehe Bild 3.10 in BERNARD, EBERT, SCHRODER 1995).

Typische Lernaktivitdten beim ,Prazisieren der technischen Prinzipvorschrift nach
einschrankenden Bedingungen® orientieren auf Handlungszusammenhange als Va-
rianten von abstrakten Handlungszusammenhangen, die in anderen Lernfeldern ge-
wonnen worden sind. So setzt die Einschatzung der Oberflache des zu bearbeitenden
Werkstlickes voraus, dass der Bedeutungszusammenhang von der Oberfladchengute
fur die Art der Verbindung mit anderen Bauteilen bekannt ist. Diese Kenntnis und
Einsicht von Bedeutungszusammenhéngen unterstutzt die gewissenhafte Ausfiihrung
von Handlungen zur Bestimmung von technologischen Arbeitswerten. Untersuchun-
gen zur Oberflachenglite des zu bearbeitenden Werkstuickes (als ein Parameter des
Konkreten) verlangen eine Rekonstruktion des Abstrakten aus dem Konkreten in der
Weise, dass aus dem gesetzmafigen Zusammenhang zwischen der Oberflachenglte
des zu bearbeitenden Werkstlckes und der GréBe des Vorschubes der Grenzwert
far den Vorschubwert bestimmt werden kann.

Eine andere Struktur der Lernaktivitaten ist zu wahlen, wenn der Auszubildende
bereits Erfahrungen beim Einrichten der Werkzeugmaschine besitzt und er vom
Lehrmeister schon immer die Orientierung erhalten hat, bei der Bestimmung des
Vorschubwertes flir das Schruppen einen relativ hohen Vorschubwert zu wéahlen. In

Zeitschrift fir Berufs- und Wirtschaftspadagogik, 102. Band, Heft 3 (2006) — © Franz Steiner Verlag, Stuttgart



434 Franz Bernard

diesem Fall wird sich die erste Lernhandlung auf die Rekonstruktion des Abstrakten
aus dem Konkreten beziehen, da die bekannte Prinzipvorschrift als konkreter Hand-
lungszusammenhang eine Variante des abstrakten Handlungszusammenhanges
ist. Die weiteren Lernhandlungen kénnen dann in der Weise geplant werden, wie
sie fur die o.g. Struktur ausgewiesen sind.

Die Ausgangssituation hinsichtlich der Kenntnisse und Erfahrungen bestimmt die
Folge der Lernaktivitdten, wie durch die Lernhandlungen die jeweiligen Wirklich-
keitsparameter miteinander vermittelt werden. Bezogen auf das konkret potenzielle
Handlungsfeld wurden Varianten zur Kopplung der Handlungsfelder entwickelt, die
in differenzierter Weise den Lernhandlungen eine Orientierung geben und zur Her-
ausbildung entsprechenden Teilkomponenten der Handlungsféhigkeit flihren.

Zusammenfassend ist festzuhalten:

Handlungsféhigkeit ist eine Vermittlungsleistung zwischen verschiedenen Qua-
litaten der Wirklichkeit. Die Vollsténdigkeit von Handlungen ist dann nicht nur durch
die Vollstéandigkeit regulationsinterner Parameter, wie z.B. zielbezogen oder plan-
maBig, bestimmt, sondern dadurch, wie durch sie welche Wirklichkeitsparameter in
den Handlungen miteinander vermittelt werden. Durch die handlungstopologische
Sichtweise wird ein Ordnungsschema erstellt, das die Ganzheitlichkeit der Anfor-
derungen als ganzheitlicher Objektbezug erfasst und abgebildet wird. Die Funkti-
onsvoraussetzungen von Handlungsfahigkeit kann in der Weise bestimmt werden,
dass ,sich kategoriale Gedachtnisbesténde auf das abstrakt potenzielle, kasuistische
Gedéachtnisbesténde auf das konkrete potenzielle und operative Abbildsysteme auf
das aktuelle Handlungsfeld beziehen.” (BUSSE/LAMPE 1984, S. 55)

4. Konstruktion von Lernsituationen aus handlungstopologischer Sicht

Far die Einfihrung der neuen Rahmenlehrpléne wurden Richtlinien, Grundséatze und
Anregungen (RGA) verfasst, die den Prozess der Entwicklung von Schulcurricula
und von Lernsituationen unterstiitzen und begleiten sollen (KULTUSMINISTERIUM DES
LANDES SACHSEN-ANHALT 2005). Lernsituationen sind curriculare Strukturelemente
der Lernfeldkonzeption, sie sind kleinere thematische Einheiten im Rahmen von
Lernfeldern. Generell wird festgestellt, dass es kein allgemeingliltiges systemati-
sches Verfahren zur Konstruktion von Lernsituationen gibt (MIELKE, MULLER 2004,
S. 42). Empfohlen wird, von einer Analyse der Ziel- und Inhaltsformulierungen der
Lernfelder auszugehen, dann ein reales Objekt bzw. aktuelles Handlungsfeld zu
konstruieren und die nach den in den Zielformulierungen geforderten Lernhandlun-
gen zu strukturieren. Das aktuelle Handlungsfeld stellt aber keine interne Bedingung
dar und kann auch nicht als Lernziel aufgefasst werden, sondern lber den Bezug
zum konkret potenziellen und abstrakt potenziellen Handlungsfeld kann bestimmt
werden, welches kategoriale, kasuistische und operative Wissen anzueignen ist und
welche internen Bedingungen im Sinne von individuellen Féhigkeiten herauszubilden
sind (STRAKA 2005). Insofern wird folgerichtig formuliert, dass zum Abschluss der
Konstruktion einer Lernsituation die zu entwickelten Kompetenzen zu bestimmen
sind.

In den ,Richtlinien, Grundsatzen und Anregungen flr elektrotechnische Ausbil-
dungsberufe” (KULTUSMINISTERIUM DES LANDES SACHSEN-ANHALT 2005) werden flr
das Lernfeld 2: ,Elektrische Installationen planen und ausfiihren®
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fur die Variante 1 folgende Lernsituationen

e Lernsituation 2.1 Modernisierung einer Beleuchtungsanlage

e Lernsituation 2.2 Erstellen/ Nutzen von technischen Dokumentationen fir elek-
trische Anlagen von Geb&uden nach DIN VDE 0100

e Lernsituation 2.3 Elektroinstallationsauftrag fur einen Unterrichtsraum bearbei-
ten

und flr Variante 2 folgende Lernsituationen

¢ Lernsituation 2.1 Planen einer Elektroinstallation nach Auftrag

e Lernsituation 2.2 Einrichten einer Elektroanlage

e Lernsituation 2.3 Durchfiihrung von Prifungen und Messungen in einer elektri-
schen Anlage

ausgewiesen.

Eine Analyse dieser Lernsituationen nach dem Strukturmodell der Handlungs-
felder fUhrt zu folgenden Erkenntnissen:

Die jeweiligen Lernsituationen sind ausgewahlte aktuelle Handlungsfelder, fir die
geman aktueller Zielsetzungen aktuelle Handlungspldne zu generieren sowie die
Organisation und Regulation der Handlungen festzulegen sind. Zur Realisierung der
Lernsituation 2.1 sind die konkreten Handlungsbedingungen bezogen auf die Leucht-
stofflampenschaltung zu analysieren, um die Bauelemente der Elektrotechnik und
deren Schaltung (z. B. Spule im Wechselstromkreis) als neue Inhalte in den Unterricht
aufzunehmen, die dann im abstrakt potenziellen Handlungsfeld tatigkeitsextern durch
solche theoretischen Begriffe und Gesetzesaussagen, wie Induktivitdt und die Be-
rechnungsgleichungen zur Bestimmung des induktiven Widerstandes, zu erarbeiten
sind. In analoger Weise gewinnt der Auszubildende die Féhigkeiten zum Umgang mit
den Grundlagen flr den Kondensator im Wechselstromkreis im abstrakt potenziellen
Handlungsfeld. Die auf der abstrakt potenziellen Wirklichkeitsebene gewonnenen
handlungsrelevanten Wirklichkeitszusammenhé&nge dienen zur Lésung von Aufgaben
im konkret potenziellen und aktuellen Handlungsfeld.

Verallgemeinernd kann formuliert werden, dass die ErschlieBung von Lernfeldern
durch eine Auswahl solcher Lernsituationen erfolgt, die vom Wesen her aktuelle
Handlungsfelder der beruflichen Tatigkeit sind. Zur Herausbildung von Fahigkeiten
zur Realisierung der aktuellen Tatigkeiten sind die konkreten Umsténde bezogen auf
den Gegenstand und die konkrete Situation zu analysieren. Von diesen konkreten
Handlungszusammenhangen werden mittels Abstraktion und Verallgemeinerung die
Invarianten in Form von theoretischen Modellen und Gesetzesaussagen gewonnen,
die es erlauben, im konkreten Handlungsfeld die Parameter fir die Handlungsfolge
geman den konkreten Umsténden zu bestimmen, die fir die aktuelle Handlungs-
regulation erforderlich sind.

Fir die Bestimmung von Lernsituationen fir Lernfelder, die keine eindeutige
Auswabhl von aktuellen Handlungsfeldern mit dem Bezug zu technischen und arbeits-
organisatorischen Handlungsbedingungen zulésst, sind zundchst Untersuchungen
zum Implikationszusammenhang von technischen und arbeitsorganisatorischen
Entwicklungen erforderlich. Exemplarisch wurde dieses Problem fiir das Lernfeld
10 des Rahmenlehrplanes flr die Ausbildung von Fertigungsmechanikern/ Fer-
tigungsmechanikerin (KMK 1997) herausgearbeitet und einer Lésung zugefiihrt
(BERNARD 2001). Diese methodologischen Untersuchungen zur Gruppentechnologie
(WARNECKE, OsMAN, WEBER 1980) geben Antwort auf die Fragen: In welcher Phase
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der technologischen Entwicklung befindet sich das berufliche Handlungsfeld und
welche konkreten Handlungsbedingungen und -folgen sind bei der Gestaltung von
technologischen Produktionsprozessen unter technologischen und arbeitsorga-
nisatorischen Aspekt zu berticksichtigen? Ohne Antworten auf diese und weitere
Fragen sowie ohne das Hintergrundwissen zum Implikationszusammenhang von
technologischer und arbeitsorganisatorischer Entwicklung bleibt die Auswahl und
Folge der Lernsituationen dem Zufall Uberlassen. Eine der Entwicklung der Ferti-
gungsprozessgestaltung entsprechende Folge von Lernsituationen garantiert den
bewussten Einsatz von Methoden der technologischen und arbeitsorganisatorischen
Entwicklung und schafft die Voraussetzungen zur Herausbildung von beruflicher
Handlungskompetenz.

5. Anforderungen an die Strukturierung von Inhalten des technischen Unter-
richts

Mit der Lernfeldkonzeption wurde die Diskussion um die Strukturierung der Inhalte
neu belebt: Hinsichtlich des Lernfeldkonzepts (KMK 1999) kann nur festgestellt
werden, dass fur Inhalte weder eine ,didaktische Begriindung der Auswahl noch
der ,sachlogische Aufbau der berufsfachlichen Inhalte” zu finden ist (STRAKA 2005,
S. 10). Es gilt zu untersuchen, in welcher Weise eine Strukturierung der Inhalte fr
technische Lernfelder der Prozess der Herausbildung von beruflicher Handlungskom-
petenz unterstitzt werden kann. Generell wird beméngelt, dass die Entwicklungen in
den Bezugsdisziplinen der Technikwissenschaften bei der Strukturierung der Inhalte
fur den beruflichen Unterricht zu wenig berlcksichtigt werden. Ein Hauptgrund fir
das ungel6ste Problem der Inhaltsauswahl wird in den wachsenden Wissens- und
Koénnensbestanden in der Lebenspraxis und in den Bezugswissenschaften gesehen,
die betrachtlich vom schulischen Lehrstoff abweichen. Leider werden noch immer
die Berufspraxis und die Fachwissenschaft als zwei voneinander unabhangige
Systeme betrachtet, obwohl hinreichend nachgewiesen ist, dass die Berufspraxis
zunehmend durch Wissenschaftstransfer beeinflusst wird (KLAUSER 2003, S. 40;
BERNARD 2004).

Auf zwei Lésungsansatze zur Strukturierung von Inhalten technischer Lernfel-
der, die den Prozess der Herausbildung von Handlungsfahigkeit unterstitzen, soll
in Fortsetzung der Ausflhrungen zur Integration des technikwissenschaftlichen
Hintergrundswissens aus seiner strategischen Funktion in der beruflichen Tatigkeit
(BERNARD 2000, S. 151) verwiesen werden:

Erstens sind die Inhalte von Lernfeldern zur Gestaltung von technologischen
Prozessen in Abhangigkeit von der strategischen Funktion der Technikwissen-
schaften in der Weise zu strukturieren, dass aus den theoretischen Modellen und
Gesetzesaussagen (im abstrakt potenziellen Handlungsfeld gewonnen) Strategien
in Form von technischen Vorschriften, Algorithmen und Programmen zu entwik-
keln sind, die zur Steuerung und Regelung von beruflichen Tatigkeiten im konkret
potenziellen und aktuellen Handlungsfeld dienen. Die Struktur des Wissens der
Technikwissenschaften umfasst:

e Empirisches und theoretisches Wissen Uber existierende Technik,
e Empirisches und theoretisches Wissen Uber existierende Technologien,
e Entwirfe fir neue technische Systeme, Werkstoffe und Technologien,
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e Strategien zur Herstellung und Nutzung von Technik und Technologien,
¢ Methoden des Konstruierens und Entwerfens (BERNARD/EBERT/SCHRODER 1995,
S. 21, BERNARD 2004).

Hinsichtlich der Gestaltung von Fertigungsprozessen sind fiir die Herausbildung
von beruflichen Fahigkeiten im abstrakt potenziellen Handlungsfeld folgende An-
eignungskomplexe zu erarbeiten:

e Systemwissen Uber das heuristische System des Fertigungsprozesses nach
dem Informationsfluss,

e Ordnungs- und Einzelerkenntnisse (ber die dem Fertigungsprozess zugrun-
deliegende Modelle der Krafte und des VerschleiBes mit den dazugehdrigen
Gesetzesaussagen.

Durch den Bezug zum konkret potenziellen Handlungsfeld (Fertigungsprozess an
der Werkzeugmaschine) werden die Strategien in Form von Technischen Prinzip-
vorschriften hergeleitet.

Fir die Lésung von Aufgaben im aktuell potenziellen Handlungsfeld sind die
Technischen Prinzipvorschriften zu prazisieren. Zur rationellen Bestimmung von
Parametern und Bestimmstlicken des Fertigungsprozesses sind Algorithmen und
Programme zu entwickeln.

Die starkere Orientierung auf eine Struktur des beruflichen Wissens nach der
strategischen Funktion unterstiitzt die Herausbildung von beruflichen Handlungs-
fahigkeiten in dem Sinne, dass der berufliche Unterricht nicht auf der abstrakten
Handlungsebene stehen bleibt, sondern liber die konkrete Ebene bis zum aktuellen
Handlungsfeld vordringt und somit eine Vollstandigkeit der Handlungen anstrebt.

Die Strukturierung des beruflichen Wissens nach der strategischen Funktion
verlangt verstérkt Untersuchungen zur methodischen Gestaltung von Lernprozessen
fir den Erwerb und Umgang mit technischen Strategien, die fir die Organisation
und Steuerung von Téatigkeiten zur Gestaltung von technologischen Prozessen
erforderlich sind. Aus der Schrittfolge der Lernhandlungen zum Herleiten von tech-
nischen Vorschriften aus Gesetzesaussagen (BERNARD/EBERT/SCHRODER 1995, S.
78) interessieren insbesondere die Lernaktivitdten, die sich auf die tatigkeitsinter-
nen konkreten und aktuellen Handlungsfelder orientieren. Technische Vorschriften
mussen dem Gesamtprozess der Informationsverarbeitung angepasst werden.
Wie bei der rechnergestutzten Fertigungsvorbereitung sind die Anforderungen zur
Funktionsgewéhrleistung des Informationsverarbeitungsprozesses einzuhalten, die
sich auf die Gesamtmenge der Methoden und Informationen fur das System der
Fertigungsvorbereitung beziehen.

Zweitens sind in starkerem MaBe Entwicklungen moderner technischer Fach-
disziplinen fiir die Strukturierung der Inhalte des technischen Unterrichts zu be-
ricksichtigen. Moderne Technikwissenschaften zeichnen sich dadurch aus, dass
sie sich beschéaftigen mit der ,Koordinierung und Steuerung der verschiedenen
Tatigkeiten zur L&sung des jeweiligen komplexen Systems. Deshalb ist das Objekt
der komplexen Forschung in den modernen technikwissenschaftlichen Disziplinen
kein ingenieurtechnisches Objekt traditioneller Art und auch nicht schlechthin ein
sehr kompliziertes, sondern ein qualitativ neuartiges ,tatigkeitsbezogenes‘ Objekt.”
(GorocHow 1981, S. 857) Da sich die Forschungsarbeit moderner technischer
Fachdisziplinen auf Untersuchungen zur Koordinierung und Steuerung von Tétig-
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keiten zur Gestaltung technologischer Prozesse konzentriert, werden die hierbei
gewonnenen Erkenntnisse zur Regulierung von Tétigkeiten mit den dazugehdri-
gen Methoden in einer systematischen Folge angeordnet. Diese Fachsystematik
orientiert auf eine bestimmte Schrittfolge zur L6sung von Problemkreisen bei der
Gestaltung von Fertigungsprozessen. Ein Abweichen von dieser Systematik hat zur
Folge, dass die Organisation des Wissens nicht zu einer Folge von Tatigkeiten mit
den entsprechenden Handlungsféhigkeiten in der beruflichen Facharbeit fuhrt, wie
sie von der Forschung her als optimal bestimmt worden ist und wie sie sich in den
Betrieben bewahrt hat.

Im Ergebnis sind berufliche Handlungsfahigkeiten zu entwickeln, die sich auf die
Steuerung von Tatigkeiten im aktuellen Handlungsfeld beziehen. Hierbei mussen
die technischen Vorschriften nicht immer den Bezug bis zum konkret und abstrakt
potenziellen Handlungsfeld ausweisen. Die technische Strategie als ,praktische Idee”
muss im Unterschied zur ,theoretischen Idee” nicht beantworten, ,wie und warum
etwas ist bzw. warum es so ist, sondern wie und warum etwas zu tun ist.“ (WENDT
1976, S. 22) MULLER bringt diesen Zusammenhang mit folgenden Worten zu Aus-
druck: ,Die Frage, was etwas ist, warum es ist und warum es so ist, interessiert die
technische Wissenschaft letzten Endes nur deshalb, weil man nur so erfahren kann,
wie man vorgehen muss, um dieses etwas technisch zu beherrschen. Der operatio-
nale Standpunkt herrscht in diesen Disziplinen vor.” (MULLER 1967, S. 355)

6. AbschlieBende Bemerkungen

Aus handlungstopologischer Sicht wurden Wirklichkeitsdimensionen analysiert,
die es gestatten, Handlungsfelder auf verschiedenen Ebenen zu identifizieren und
den Mehrfachbezug menschlichen Handelns zu erfassen. Es liegt mit dieser Hand-
lungstopologie ein Ordnungsschema vor, mit deren Hilfe die Ganzheitlichkeit der
Anforderungen durch den ganzheitlichen Tatigkeitsbezug erfasst wird. Eine Ana-
lyse mittels dieses Ordnungsschemas gestattet es, das kategoriale, kasuistische
und operative Wissen in den jeweiligen Handlungsebenen zu erfassen. Es stitzt
die Modellvorstellung zum Zusammenhang von Kompetenz, Wissen und Handeln
(REETZ 2000) und die inhaltliche Bestimmung von Wissen und die Integration von
verschiedenen Wissensarten im Kénnen. (KLAUSER 2000)

Bezogen auf die Auswahl der Lernsituationen fir Lernfelder hilft die topologische
Sichtweise in der Weise, dass sie auf die Vollstdndigkeit von Handlungen orientiert
und im Detail angibt, wie die jeweiligen Handlungsparameter in den Handlungsfeldern
durch den Lernprozess so miteinander vermittelt werden, dass sich die Bereitschaft
und das Verhalten fur den aktuellen Handlungsprozess verandert und entsprechen-
de individuelle Handlungsfahigkeiten herausgebildet werden. Ein allgemeinglltiges
systematisches Verfahren zur Konstruktion von Lernsituationen kann nur bedingt
empfohlen werden, aber es kann bestimmt werden, welche Lernhandlungen in den
Wirklichkeitsdimensionen zur Herausbildung von Handlungsféahigkeit durchzufihren
sind. Bezogen auf ausgewahlte Lernfelder konnte nachgewiesen werden, dass es
auch hier Grenzen gibt, insbesondere dann, wenn fir das Lernfeld kein konkretes
Handlungsfeld angeben werden kann.

In den modernen Technikwissenschaften ist das Forschungsobijekt tatigkeitsbezo-
gen, d.h. die Untersuchungen konzentrieren sich auf die Tatigkeiten zur Gestaltung
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von technologischen Prozessen. Die Technikdidaktik muss dieser Entwicklung Rech-
nung tragen und entsprechende Lésungsanséatze zur Gestaltung von Lernsituatio-
nen entwickeln. Eine Strukturierung der Inhalte nach der vorrangigen strategischen
Funktion der Technikwissenschaften unterstiitzt die Herausbildung von beruflicher
Handlungsfahigkeit, da mit dieser Strukturierung die Basis flr die Integration von
deklarativem, prozeduralem und operativem Wissen und fur die Herausbildung von
Teilkomponenten der Handlungsféhigkeit in den jeweiligen Wirklichkeitsdimensionen
geschaffen wird.
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